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Topan apresenta a proposta da Politica Nacional da aten¢do Bésica e a criacio da
Portaria 1808/2018 que institui a criagdo do Cargo de Gerente de Atencdo Bésica,
explicando que 04 gerentes foram instituidos e trabalhardo com responsabilidade
sobre as 08 equipes de Atengdo Bésica, ressaltando o trabalho jd desenvolvido e que
a mudanga é o recebimento do incentivo financeiro. Esta proposta de gestdo
também foi aprovada pelo Conselho de Satde. Jodo informou que esta foi a ultima
reunido desta composicdo do conselho alertando que na préxima havera eleicio da
nova chapa. Ademur colocou em pauta a situagdo da limpeza dos terrenos e
denunciou que o loteamento dos Thoken estdo um matagal. Jair salientou que a
limpeza dos terrenos de loteamento € de responsabilidade do morador ou loteador.
Ademur entdo afirmou que precisa ser feita notificagdo para esses proprietérios.
Encerrando, Jodo agradeceu a presenca do Vereador Jorge e Jair destacou a
importdncia da presenca do legislativo, esclarecendo que o motivo da mudanca do
dia da reunido era para permitir essa interagdo. Nada mais havendo a tratar Jodo
encerrou a reunido da qual para constar lavrou-se a presente ata.
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No dia 25 de julho do ano de 2019 reuniram-se o conselho municipal de Satde e
servidores da sadde para realizagdo de reunido ordinéaria. Jair apresentou-se como
dirigente da reunido devido a auséncia do presidente Jodo. Vilmar deu inicio com a
oracdo. A seguir foi tratada a pauta da dengue apresentada por Flavia responsavel
pela epidemiologia que discorreu sobre o dbito ocorrido no municipio no qual o
paciente foi diagnosticado com dengue. Flavia explicou que o caso foi notificado a
tempo, que tanto santa casa de Ubiratd quanto a Santa Casa de Campo Mourdo
realizaram o atendimento de acordo com os protocolos fazendo tudo que era

possivel, porém os esforgos ndo foram suficientes também em razdo de agravos
causados por outras patologias da paciente que ndo contribuiram para estabilizagao

do seu quadro. Com base nesse exemplo fatidico Fldvia destacou que o trabalho de
conscientizagdo da necessidade de combate ao mosquito continua intenso e sendo
sempre assunto primordial na educagdo. Nesse sentido, Flavia pediu colaboracio do
conselho no sentido de unir forgas para manter sempre alerta a populagdo visto que
mesmo que a estagdo ndo seja propicia, o lira continua apresentando resultados
positivos no que se refere a infestagdo do Aedes Aegypit. Dando sequencia a pauta
Viviane discorreu sobre os recursos de emendas parlamentares recebidas nos
tltimos dias que totalizaram o montante de RS 1.041.000,00. Embora ainda falte
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Diego Garcia, RS 200 mil pelo Deputado Rubens Bueno e R$ 691.000,00 pelo
Deputado Frangdo. Esses valores sdo incremento para custeio da Atencdo Bdsica,
sendo assim nd3o podem ser utilizados na média e alta complexidade como o
hospital e nem com folha de pagamento. Os conselheiros questionaram se havia
alguma destinacdo certa dos recursos. Viviane explicou que as despesas para
finalizagdo dos pontos de 6&nibus, pintura de algumas unidades de saude e
pagamento parcial de uma van sdo compromissos ja assumidos. Além do mais, foi
feito um pacto com a Prefeitura que a Secretaria de Salde utilizaria esses recursos
para custear todas as despesas que se enquadrem visando ficar no limite dos 15%
obrigatorios para colaborar com as demais secretarias que dependem de recursos
livres. O conselho pediu que fosse feita prestacdo de contas do uso das emendas.
Viviane apresentou um esbog¢o da futura estrutura administrativa da Secretaria de
Saude que precisa ser readequada, pois a existente ndo condiz com a realidade e
necessidade da Secretaria principalmente com instituicdo dos
gerentes/coordenadores conforme aprovado na reunido anterior. A sadde vem se
organizando de modo a trabalhar da forma mais correta e legal em todos os
aspectos e um dos desafios € atualizar a estrutura administrativa de forma que seja
funcional, hierarquica, equanime e isondmica independente da gestdo politica
municipal. Foi salientado que se trata apenas de um rascunho que ainda ndo foi
apresentado ao executivo e legislativo, mas foi trazido para conhecimento do
conselho e de acordo com desenvolvimento do processo serdo novamente trazidas
com mais detalhes. Neto seguiu a pauta discorrendo sobre o PRI — Planejamento
Regional Integrado que é um documento que esta sendo elaborado em todo estado,
primeiramente em nivel municipal, depois regional e por fim macrorregional. O
documento objetiva levantar a realidade das regides demonstrando os servigos
existentes assim como as caréncias, deficiéncia no financiamento e demais

problemas de organizagdo. Consiste num planejamento ascendente o que é o
modelo ideal de melhor distribuir recursos e investimentos. Ressaltou que em
Ubiratd o planejamento municipal é feito de forma ascendente, ou seja, as
necessidades partem das Unidades de Salde. A equipe se reuniu essa semana para
preenchimento das planilhas e documentos propostos pela regional os quais serdo
integrados com os demais produzidos pelos outros municipios da regido em reunido
na regional na proxima semana. Neto mostrou alguns dados produzidos por Ubirata
ressaltando a importdncia desse trabalho j& que o Governo estadual pretende
balizar suas a¢des e financiamento com base nesse documento e por regido. Flavia
passou a falar sobre as reunides de equipe que ja acontecem em Ubiratd hd algum
tempo, mas tem se intensificado por meio da maior participa¢ao da coordenacéo.
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Essas reunides acontecem em todas as unidades de saude mensalmente em meio
periodo. Nesse meio periodo ndo ha atendimento na unidade, entretanto outra
unidade chamada “par” presta assisténcia aquela unidade e vice-versa. E nessas
reunibes que se organiza e define os fluxos de atendimento, organizagdo dos
servicos, elaboragdo de agenda e campanhas, avaliagdo e atualizagdo de metas,
gerenciamento de informacdes e sdo discutidos casos pontuais como Obitos,
doencas, problemas com pacientes e também problemas pontuais dentro da propria
equipe e/ou casos da rede. Flavia afirmou que tais reuniSes sdo de suma
importancia para alinhamento dos trabalhos, maior resolutividade dos problemas,
desenvolvimento do trabalho em rede e consequentemente melhor atendimento a
populacdo. Abordando assuntos gerais, o conselho questionou acerca do valor,
capacidade e conclusdo dos pontos de Onibus. Foi dito que cada ponto custou R$
13.250,00 e que a parte final serd realizada pela secretaria de servigos que deu inicio
aos trabalhos nessa semana. Quanta a capacidade acredita-se que nas unidades de
sadde o ponto sera suficiente para abrigar os pacientes. Somente no posto central
sabe-se que ndo comporta a demanda, porém serdo modificadas as calgadas e
cobertura para que os pacientes possam ser recolhidos dentro da secretaria de
saude nos dias de chuva e/ou frio podendo acessar os veiculos através de area
coberta. Jair comentou acerca do atraso no envio do convite e pauta dessa reunido,
relatando que conversou com a Cristiane e esta explicou os motivos e pediu
desculpas se comprometendo a cumprir o acordado em reunides anteriores. Nilza
pediu a palavra para comunicar acerca da alteragdo do horario de visitas que
passard a ser no periodo entre as quinze e dezesseis horas. Aproveitou para

reclamar sobre a falta de comunicacdo e parceria para atendimento dos atletas que
estdo acontecendo no municipio. A secretaria de saude concordou com Nilza
alega;ﬁdo que da Secretaria sé solicitaram ambulidncia e nos primeiros dias teve
bastante confusdo. O conselho pediu que o Secretario de Esportes compareca na
préxima reunido para esclarecer o uso da salde para consecu¢do do evento. Viviane
contou que foi solicitada pela Camara de Vereadores a destinagdo de uma
ambulancia exclusivamente para o Distrito de Yolanda. Explicou que a atualmente
ndo existe demanda comprovada para tal e que os custos para manutengdo da
ambulancia 14 n3o se resumem ao veiculo, sendo necessarios trés motoristas para
existir uma correta jornada de trabalho. Explanou que agora com o protocolo
conseguiu-se melhor situagdo de trabalho ao seu Batista e que embora tenha havido
alguns problemas, o atendimento estd funcionando e os casos de urgéncia devem
continuar sendo direcionados ao SAMU que é referéncia para tanto. Foi denunciado
pelo Conselho caso de uma paciente que foi fazer cirurgia em Umuarama pelo SUS e
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foi cobrada indevidamente por uma consulta com anestesista. Tal fato fica de ser
esclarecido na préxima reunido para coleta de maiores informacdes. Os conselheiros
também questionaram acerca do caso ocorrido na Unidade de Saude do Panorama
onde a funeraria adentrou o posto apresentando pessoa falecida exigindo confecgdo
de atestado de dbito em meio a diversos pacientes. A pessoa morreu em casd
subitamente e o SAMU prestou atendimento constatando a morte e orientando a
chamada da funeraria e ida a Unidade de Salde de referéncia. Apesar de ter sido
feito de modo abrupto pela funeraria, o procedimento esta correto. Adriana fez uso
da palavra para justificar sua presenga constante nas reunides do conselho mesmo
n3o sendo membro. Adriana é articuladora da Pastoral da Crianca, fez breve relato
das suas acoes, das quais uma delas € acompanhar as reunides para manter-se a par
da situacdo da satude local especialmente das criancas. Comunicou gque havera uma
grande capacitagdo acerca do assunto nos proximos dias. Jair agradeceu e
parabenizou o trabalho dela que se assemelha aos dos conselheiros por ser
voluntario. Por fim para encerrar as pauta passou-se para eleicdo do novo
presidente e vice-presidente do conselho, assim como primeiro e segundo
secretarios. Primeiramente verificou-sé que havia quérum e se os conselheiros
desejam realizar a elei¢do hoje. Constatou-se que oS membros mais ativos se faziam
presentes e foi dada sequencia a elei¢do. Jair em nome de Jodo se apresentou como
candidatos ele como vice e Jodo como presidente novamente. Viviane acolheu os
nomes e perguntou um a um aos conselheiros presentes se alguém se candidataria
ou se opunha aos candidatos apresentados, ndo havendo manifestagdo. Dessa
forma, foi conduzida a elei¢do por aclamacdo de Jodo José da Silva e Jair Galate
como Presidente e vice-presiden’te do Conselho Municipal de Saude. Foram eleitas
juntamente como Flavia e-Viviane que i(abalham na secretaria de Saude o que
facilita a execucdo dos trabalhos. Em face"c:ia reeleicdo o conselheiro Ademur pediu
maior autoridade ao Presidente e vice que tem poder para agir e resolver diversas
situagdes por ser o presidente do Co-nseilho de Saude. Nada mais havendo a tratar
encerrou-se a reunido da qual para constar lavrou-se yﬁ?nta ata, 7
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