
No dia 24 de fevereiro de 2022, às 19 horas, realizou-se no Centro de Especialidades 1 

Odontológicas reunião ordinária do Conselho Municipal de Saúde e audiência pública 2 

para prestação de contas e apresentação do Relatório de Gestão do ano 2021. Lida e 3 

aprovada a ata da reunião anterior, passou-se a apresentação do demonstrativo 4 

financeiro de 2021. A receita total arrecadada pelo município no ano foi de cerca de 69,2 5 

milhões, enquanto as despesas com recursos municipais para saúde foi de 14,4 milhões 6 

perfazendo 20,8%, superando o limite legal que é de 15%. Com relação à despesa total 7 

da Secretaria de Saúde, que ultrapassou 25,3 milhões, o investimento municipal 8 

representou 56,9%, seguido do custeio federal que representou 35,8% do total gasto e 9 

mais 7,3% de gastos com recursos estaduais. A aplicação em Atenção Básica e Atenção 10 

Especializada acumularam praticamente o mesmo percentual na casa de 45% cada, 11 

enquanto a Assistência Farmacêutica e Vigilância em Saúde também quase se igualaram 12 

em 5% do total gasto para cada grupo. Em razão de emendas de grande vulto recebidas 13 

no final do ano, foi registrado um superávit para o ano 2022 de mais de 4 milhões de 14 

reais. Justificando as despesas apresentadas, foram mostradas as ações e serviços 15 

realizados no ano. As equipes de saúde da família realizaram no ano 289.646 16 

procedimentos que envolveram os médicos, enfermeiros, técnicas de enfermagem, 17 

agentes de saúde, dentistas, técnicos em saúde bucal e equipe multidisciplinar como 18 

farmacêutica, fisioterapeuta, fonoaudióloga, assistentes sociais e psicólogas. No centro de 19 

saúde, o atendimento noturno realizou 5.811 procedimentos. Já no atendimento diurno, 20 

voltado para as especialidades médicas, foram realizados 63.672 procedimentos, dos 21 

quais mais de 11 mil foram consultas com especialistas. Paralelamente foram aplicadas 22 

mais de 39 mil vacinas de covid e influenza e feitos quase 53 mil atendimentos na 23 

farmácia básica. A equipe do CAPS realizou 10.784 procedimentos, sendo quase 3 mil 24 

realizados pelo psiquiatra e psicólogas. Além dos mais de 35 mil procedimentos 25 

odontológicos realizados nas Unidades de Saúde, o CEO realizou 9.596 procedimentos a 26 

pacientes com necessidades especiais e com demanda para próteses, traumatologia e 27 

bucomaxilo, endodontia e periodontia. Com investimento superior a um milhão de reais no 28 

ano no CIS-COMCAM foram disponibilizados 27.634 procedimentos de média 29 

complexidade a população de Ubiratã. Também em nível de média complexidade, foram 30 

realizados 93.648 procedimentos em Ubiratã como radiografias, mamografias, 31 

eletrocardiogramas, fisioterapias e atendimentos na APAE. A Vigilância Sanitária foi 32 

responsável por 2.200 atividades no ano contabilizando mais de 400 atendimentos de 33 

denúncias. O setor administrativo produziu cerca de 2.634 documentos como ofícios, 34 

requisições de licitação, ordens de compra e demais comunicações internas. Estabelecida 35 

junto ao administrativo, a Ouvidoria registrou 57 ocorrências. Com relação ao transporte, 36 

que representa um custo significativo, foram rodados mais de um milhão de quilômetros 37 

no transporte de 21.347 pessoas, além do fornecimento de 2.345 passagens para Curitiba 38 

e 625 diárias na casa de apoio. Encerrada a apresentação, houve a abertura para 39 

questionamentos. O presidente Antonio comentou sobre a complexidade dos números 40 

apresentados e comentou sobre os recursos e emendas que vem para o município que 41 

são específicas para uma coisa não podendo ser usados para outro fim. A conselheira 42 

Cleuza destacou sobre os atendimentos das técnicas de enfermagem cujo número é 43 

superior ao dos demais profissionais. Em sequência os relatórios foram colocados em 44 

votação e aprovados por unanimidade. Dentre os assuntos gerais, Dra Célia pediu a 45 

palavra discorrendo sobre as características do Hospital Santa Casa que se trata de uma 46 



entidade filantrópica, que antes recebia diretamente os recursos através de convênios, os 47 

quais a prestação de contas era feita pela própria Santa Casa. Mas, quando o município 48 

se tornou Gestão Plena (responsável pela gestão dos recursos SUS do seu território), 49 

todo dinheiro vem para a prefeitura que repassa para a Santa Casa requerendo a 50 

aprovação do Conselho de Saúde para tal. Explicou que a manutenção do Pronto Socorro 51 

depende do incentivo municipal, porque o município não tem atendimento 24 horas 52 

próprio. Contou sobre a opção de não implantar leito psiquiátrico, pois as exigências não 53 

compensam o incentivo financeiro. Comentou sobre o fato do hospital não ter e não 54 

querer ter uma ambulância própria, porque a população acaba usando como táxi, o gasto 55 

é elevado e não é uma prioridade. Apresentou os valores repassados para a Santa Casa 56 

pelo Governo Federal, Estadual, Ubiratã e municípios da Microrregião. Revelou que a 57 

opção por credenciar somente 10 leitos exclusivos para atendimento Covid foi uma 58 

escolha certa, porque permitiu um atendimento qualificado aos pacientes e não 59 

sobrecarregou demais o hospital com dívidas. Finalizando falou sobre as condições do 60 

prédio da Santa Casa que é alugado e antigo o que impede investimentos na estrutura 61 

física e para resolver esse problema sonha e acredita na construção da nova Santa Casa. 62 

O presidente Antônio agradeceu a participação da Dra Célia destacando a importância 63 

das informações repassadas e da sua liderança frente ao Hospital. O Secretário de Saúde 64 

Orlando, retomou os dados da prestação de contas destacando os 20,8% aplicados em 65 

saúde, que ainda são baixos perante outros municípios, e que esse resultado se deve às 66 

emendas conseguidas com os deputados através da articulação política e que resultaram 67 

num saldo expressivo para 2022, que vai ser muito importante para manter e qualificar o 68 

atendimento. Se dirigindo a Dra Célia, pontou que a Secretaria de Saúde estará a 69 

disposição da Santa Casa para ajudar no que for possível, relembrando que fora os 70 

recursos fixos repassados mensalmente, a Secretaria de Saúde fez parceria para 71 

fornecimento de uniformes aos funcionários da Santa Casa e medicamentos para 72 

tratamento de covid que custaram cerca de 80 mil reais. O presidente Antonio comentou 73 

sobre a distribuição dos testes rápidos de covid nas Unidades de Saúde que foi uma ação 74 

muito boa que tem agradado a população. Dra Célia atualizou as informações sobre como 75 

está ocorrendo o isolamento que está de acordo com o Protocolo Estadual. Nada mais 76 

havendo a tratar, a reunião foi encerrada às 20 horas e 30 minutas, da qual lavrou-se a 77 

presente ata. 78 




