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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF PR

Municipio UBIRATA

Regido de Saude 112 RS Campo Mourao
Area 652,58 Km?
Populagao 24.749 Hab
Densidade Populacional 38 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 22/11/2023

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo SMS DE UBIRATA

Numero CNES 4057171

CNPJ A informacgdo néao foi identificada na base de dados
CNP) da Mantenedora 76950096000110

Endereco AV CARMEM RIBEIRO PITOMBO 124

Email saude@ubirata.pr.gov.br

Telefone 35431754

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 22/11/2023

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a) FABIO DE OLIVEIRA DALECIO
Secretario(a) de Saude em Exercicio LILIAN WELZ TRINDADE
E-mail secretario(a) SAUDE@UBIRATA.PR.GOV.BR
Telefone secretario(a) 4435433448

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 22/11/2023

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao LEI

Data de criacao 05/2008

CNPJ 09.254.084/0001-64

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL
Nome do Gestor do Fundo Lilian Welz Trindade

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 22/11/2023

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satde 2022-2025
Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 25/05/2023

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: 112 RS Campo Mour&o

Municipio Area (Km?)
ALTAMIRA DO PARANA

ARARUNA

BARBOSA FERRAZ

BOA ESPERANCA

CAMPINA DA LAGOA

https://digisusgmp.saude.gov.br

388.634

493.19
538.621
307.381
808.824

Populacao (Hab)

3590
14485
10795

4558
15723

Densidade

9,24
29,37
20,04
14,83
19,44
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CAMPO MOURAO 757.109 99432 LS8

CORUMBATAI DO SUL 164.442 3760 22,87
ENGENHEIRO BELTRAO 467.257 12454 26,65
FAROL 289.232 3039 10,51
FENIX 234.098 4492 19,19
GOIOERE 564.048 28437 50,42
IRETAMA 570.459 10684 18,73
JANIOPOLIS 335.613 5870 17,49
JURANDA 349.721 7771 22,22
LUIZIANA 908.604 6690 7,36
MAMBORE 778.683 13452 17,28
MOREIRA SALES 353.892 11175 31,58
NOVA CANTU 543.78 6790 12,49
PEABIRU 469.495 13346 28,43
QUARTO CENTENARIO 321.875 4201 13,05
QUINTA DO SOL 326.178 5001 15,33
RANCHO ALEGRE D'OESTE 241.416 2618 10,84
RONCADOR 750.993 11251 14,98
TERRA BOA 320.905 17568 54,75
UBIRATA 652.581 24749 37,92

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2022

Né&o ha informagdes cadastradas para o periodo do Conselho de Saude

e Consideracdes
Sem alteragdes para o Quadrimestre.
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 590 562 1152
5a 9 anos 608 592 1200
10 a 14 anos 568 572 1140
15 a 19 anos 592 582 1174
20 a 29 anos 1470 1438 2908
30 a 39 anos 1533 1478 3011
40 a 49 anos 1413 1550 2963
50 a 59 anos 1437 1611 3048
60 a 69 anos 1040 1152 2192
70 a 79 anos 588 681 1269
80 anos e mais 345 407 752
Total 10184 10625 20809

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 08/02/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2019 2020 2021 2022
UBIRATA 310 329 297 297
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 08/02/2024.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 69 89 152 118 71
Il. Neoplasias (tumores) 100 58 92 47 115
IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 16 5 11 13 7
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 15 16 9 20 22
V. Transtornos mentais e comportamentais 12 3 6 7 10
VI. Doengas do sistema nervoso 17 13 11 11 16
VII. Doencas do olho e anexos 7 4 2 1 4
VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide 2 - 1 1 -

IX. Doengas do aparelho circulatério 119 144 121 135 166
X. Doengas do aparelho respiratério 105 122 60 71 108
XI. Doengas do aparelho digestivo 93 100 103 150 140
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 9 12 5 12 11
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 12 11 4 14 14
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 115 100 101 72 116
XV. Gravidez parto e puerpério 77 69 64 75 88
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 16 8 10 11 10
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 9 1 2 1 4
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 8 21 18 27 27
XIX. LesOes enven e alg out conseq causas externas 38 75 60 70 88

https://digisusgmp.saude.gov.br 6 de 55



XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de saude 3 8 4 7 6
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 842 859 836 863 1023

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 08/02/2024.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 1 17 94 17
Il. Neoplasias (tumores) 42 29 38 35
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - 1 1
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas 13 22 27 10
V. Transtornos mentais e comportamentais 4 - - 3
VI. Doengas do sistema nervoso 6 6 9 7

VIIl. Doengas do olho e anexos - - R R

VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastoide - - R R

IX. Doengas do aparelho circulatério 70 71 87 59
X. Doencas do aparelho respiratério 20 28 15 22
XI. Doengas do aparelho digestivo 13 18 13 9

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - - -

Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 - 1 -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 4 5 8 4
XV. Gravidez parto e puerpério - - 1 -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 1 4 1
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 3 2 - 2
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 4 3 1

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 8 14 16 17
XXI. Contatos com servicos de salde - - - -
XXI1.Codigos para propdsitos especiais - - R -
Total 187 217 317 188

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 08/02/2024.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade
Sem consideracdes para o quadrimestre
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

Visita Domiciliar 18.114
Atendimento Individual 27.014
Procedimento 27.014
Atendimento Odontolégico 3.019

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

1 - - R

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde

03 Procedimentos clinicos 14 = 646 315536,18
04 Procedimentos cirtrgicos - - 119 99727,68
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atengdo a saude - - - -

Total 15 - 765 415263,86

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 08/02/2024.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
22 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Produgdo de Atencgao Psicossocial por Forma de Organizagdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 2548 -

Fonte: Sistemas de Informag¢des Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 08/02/2024.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
22 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.4. Producdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agbes de promogéao e prevengdo em salde 16526 89,10 - -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 31190 136123,51 - -
03 Procedimentos clinicos 95400 236137,94 688 334981,25
04 Procedimentos cirtrgicos 910 13028,58 197 173441,83

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
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06 Medicamentos - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais 80 12000,00
08 Agdes complementares da atengdo a saude - -

Total 144106 397379,13

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 08/02/2024.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
29 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo hé produgéo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

02 Procedimentos com finalidade diagndstica

Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril

22 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto

32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 08/02/2024.

e Anélises e Consideragdes sobre Dados da Producgdo de Servigos no SUS
Sem inclusbes para este quadrimestre
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 04/2023

Rede fisica de estabelecimentos de satde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total
HOSPITAL GERAL 0 0 1 1
CONSULTORIO ISOLADO 0 0 3 3
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU HEMATOLOGICA 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 11 11
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 11 11
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 8 8
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1
Total 0 0 38 38

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 22/11/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 04/2023
Rede fisica de estabelecimentos de saude por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 16 0 0 16

CONSORCIO PUBLICO DE DIREITO PUBLICO (ASSOCIACAO PUBLICA) 1 0 0 1
ENTIDADES EMPRESARIAIS

EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 2 0 0 2

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 17 0 0 17

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 2 0 0 2
PESSOAS FISICAS

Total 38 0o 0 38

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 22/11/2023.

5.3. Consércios em salde
O ente nao estd vinculado a consoércio publico em satde

¢ Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
Sem alteragdes neste quadrimestre.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023

Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210)

Estatutarios e empregados publicos 11 13
(0101, 0102)

Privada (N) grupos 2, 4 e Auténomos (0209, 0210) 9 0
5)

Celetistas (0105) 0 1
Sem Fins Lucrativos (N] Auténomos (0209, 0210) 26 0
grupo 3)

Celetistas (0105) 0 8

31

60

12

18

31

o o o o

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissdo
(010301, 010302, 0104)

Privada (N) grupos  Contratos tempordrios e cargos em comissdo 2
2,4e5) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)

Data da consulta: 04/03/2024.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Auténomos (0209, 0210)

Celetistas (0105)

Outros

Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210)
Bolsistas (07)

Estatutarios e empregados publicos (0101,
0102)

Outros

Residentes e estagiarios (05, 06)
Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Auténomos (0209, 0210)
Celetistas (0105)

Residentes e estagiarios (05, 06)

26

33

50

33

33

52

42

35

53

40

32

48

Privada (N) grupos 2, 4 e 5) Contratos temporarios e cargos em

comissdo (010301, 010302, 0104)

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporérios e cargos em
comissdo (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 04/03/2024.

e Andlises e Consideragdes sobre Profissionais de Salde Trabalhando no SUS
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7. Programacao Anual de Salde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Fortalecimento da Atencao Basica

OBJETIVO N2 1.1 - Fortalecimento da Atencdo Basica

:::::;::;rn?:r::o R R Linha Meta ::Idade Resultado do % meta
Descricdao da Meta . de Linha- Plano(2022- Meta 2023 . ) alcancada
e avaliacao da . Base medida - Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Acompanhamento do Familias Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
Bolsa Familia. Acompanhadas Apuragao

Acao N2 1 - Acompanhar pacientes do Bolsa Familia

2. Estratificar o risco dos Diabéticos Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
diabéticos da Area e Apuracdo
Mapear a localizacdo dos

mesmos.

Acdo N2 1 - Estratificar o risco dos diabéticos da Area

Agdo N2 2 - Mapear a localizagdo dos diabéticos

3. Estratificar o risco dos Hipertensos Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
hipertensos da Area e Apuracdo
Mapear a localizacdo dos

mesmos

Acdo N 1 - Estratificar o risco dos hipertensos da Area
Acdo N2 2 - Mapear a localizac&o dos hipertensos da Area

4. Qualificagado para Agentes Percentual 100,00 100,00 Nao Percentual ¥ Sem
Agentes de Salde voltada a Qualificados programada Apuracdo
parte Odontoldgica

5. Todos os Hipertensos Hipertensos Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
com até uma consulta Atendidos Apuracao
Médica na unidade para

manutencdo de medicacao

e solicitacao de exames.

Acdo N° 1 - Consultar todos os Hipertensos com até uma consulta Médica na unidade para manutencdo de medicacao e solicitacdo de exames.

6. Orientagdo Farmacéutica Unidades Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
e apoio as ESFs Orientadas Apuracao

Acao N2 1 - Reativagao do Atendimento Farmacoterapeutico

7. Realizar Visita Domiciliar  Pacientes Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual v Sem
dos profissionais NASF Visitados Apuragao

Agdo N2 1 - Realizar Visita Domiciliar dos profissionais NASF

8. Todos os Diabéticos com  Diabéticos Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
até uma consulta Médica na Atendidos Apuracéo
unidade para manutencao

de medicacao e solicitacao

de exames.

Acdo N° 1 - Todos os Diabéticos com consulta médica no ano

9. Todos os Diabéticos com  Diabéticos Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
até uma consulta de Atendidos Apuracao
Enfermagem na unidade

para manutencgdo de

medicagdo e solicitacdo de

exames.

Acdo N2 1 - Consulta de Enfermagem para todos os Diabéticos da area

10. Acompanhamento Criangas Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
social para criancas de risco Acompanhadas Apuracdo

Acao N° 1 - Estratificacdo de Risco de Todas as Criancas conforme linha Guia Mae Paranaense
Agdo N2 2 - Acompanhamento conforme risco com pediatra e na referencia de risco

11. Realizacao de Visita RNs Visitados Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
Sentinela pelo Plantdo para Apuracdo
RNs internados em feriados

e finais de semana

Acao N° 1 - Realizagao de Visita Sentinela pelo Plantdo para RNs internados em feriados e finais de semana
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12. Avaliacao de frénulo Criancgas Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual W Sem
lingual, Orientagao e Avaliadas e Apuracdo
encaminhamento para Encaminhadas

frenectomia

Agdo N2 1 - Avaliagdo de frénulo lingual pela odontologia, Orientagdo e encaminhamento para frenectomia

13. Avaliagdo nutricional Avaliagdes Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
para dispensacao de Realizadas Apuragao
férmulas, suplementos e

dieta artificial

Acao N2 1 - Avaliagao nutricional para dispensacdo de férmulas, suplementos e dieta artificial

14. Busca ativa de Criancas Nascidos Vivos Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual v Sem
faltosas em consultas, Apuracdo
puericulturas e vacinas

Acao N° 1 - Manter atualizada a planilha para cobertura da vacinagao

Agdo N2 2 - Buscar faltosos em vacina

15. Consulta e Puericultura  Criancas Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual v Sem
Médica programadas atendidos por Apuracdo
conforme Linha Guia e Médicos

estratificacdo de Risco.
Agdo N2 1 - Realizar consulta e Puericultura Médica programadas conforme Linha Guia e estratificacdo de Risco
Acao N2 2 - Encaminhar Criangas para Puericultura no Centro de Saude conforme protocolo municipal

16. Consulta de Criancas Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual v Sem
odontolégicas e Atendidos por Apuracdo
Puericultura programadas Dentistas

conforme Linha Guia e

estratificagcdo de Risco em

todos os RN da Area

Ac&o N2 1 - Realizar consulta de odontolégicas e Puericultura programadas conforme Linha Guia e estratificacdo de Risco em todos os RN da Area

17. Consulta de Criangas Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual v Sem
Enfermagem e Puericultura  atendidas por Apuragao
programadas conforme Enfermeiros

Linha Guia e estratificacdo

de Risco.

Acao N2 1 - Realizar consulta de Enfermagem e Puericultura programadas conforme Linha Guia e estratificacao de Risco.

18. Estratificacdo de Risco Nascidos Vivos Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual W Sem
de RN conforme linha Guia  Estratificados Apuracdo
Mae Paranaense.

Acdo N9 1 - Todos os Recém Nascidos estratificados conforme a Linha Guia Mde Paranaense

19. Manter alimentada Criangas Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
tabela de puericultura e contempladas Apuracao
firmar protocolo de pela planilha

acompanhamento

registrando em prontudrio.
Agdo N2 1 - Manter alimentada tabela de puericultura
Agdo N2 2 - Firmar protocolo de puericultura de acompanhamento registrando em prontuario

20. Orientagao de Orientagles Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
Alimentagao Complementar Realizadas Apuragao

Agdo N2 1 - Orientagdo de Alimentagao Complementar

21. Orientacdo e avaliacdo  AvaliacOes e Percentual 100,00 100,00 Nao Percentual ¥ Sem
de distUrbios do Orientacdes programada Apuracdo
desenvolvimento

22. Orientagdo para pais Pais que Percentual 100,00 Nao Percentual v Sem
sobre a importancia do nessitava e foram programada Apuragao
aleitamento materno para o orientados

desenvolvimento da

musculatura facial e o

desenvolvimento da

linguagem oral.

23. Avaliar o indice Criangas Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual v Sem
amamentacao exclusiva até Avaliadas Apuragao
06 meses.

Agdo N2 1 - Avaliar o indice amamentacgao exclusiva até 06 meses.

24. Participagdo da reunidao  Casos em que Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
do comité de mortalidade Houveram Apuracdo
infantil (Com foco na Reunibes

mortalidade Fetal)
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Agdo N2 1 - Sempre que necessario participar da reunido do comité de mortalidade infantil (Com foco na mortalidade Fetal)

25. Qualificacdo para os Agentes Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
agentes de saude e técnica Qualificados Apuracao
sobre os cuidados com a

crianca de 0 a 2 anos.

Acao N2 1 - Qualificacdo para os agentes de salide e técnica sobre os cuidados com a crianca de 0 a 2 anos.

26. Realizacdo de Recepgodes Percentual 100,00 100,00 Nao Percentual ¥ Sem
orientacdes via Video na passando Videos programada Apuracao
Recepgao dos de Orientagao

Atendimentos voltados para
Saude da Crianca.

27. Realizar avaliacao Criancas Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
antropométrica até 02 Avaliadas Apuragéo
anos, em toda vacinacao.

Agdo N 1 - Realizar avaliagdo antropométrica até 02 anos, em toda vacinagéao.

28. Realizar Escovacao Meses realizadas  Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
Dental Supervisionada nas  escovacdes pela Apuracao
creches e CMEls (01 vez por atencdo basica

més equipe de salde Bucal,

restante das semanas

professores e estagiarios.

Acao N2 1 - Realizar Escovagao Dental Supervisionada nas creches e CMEls (01 vez por més equipe de salde Bucal, restante das semanas professores

e estagiarios)

29. Visita Puerperal Visitas realizadas  Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
Compartilhada entre de forma Apuracdo
Odontologia e Enfermagem compartilhada

e agendamento da BCG

Acdo N° 1 - Realizar Visitas Compartilhada, entre Odontdlogos e Enfermeiros para Consulta Puerperal.

30. Visita Puerperal Visitas realizadas  Percentual 100,00 100,00 Nao Percentual ¥ Sem
Compartilhada entre de forma programada Apuracao
Odontologia e Enfermagem  compartilhadas.

e agendamento da BCG

31. Busca ativa de criancas  Cobertura das Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
menores de 05 anos para Criangas Apuracao
atendimento odontoldgico

na Unidade.

Agdo N2 1 - Busca ativa de criangas menores de 05 anos para atendimento odontolégico na Unidade.

32. Acompanhamento de Criancas que Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
marcha e desenvolvimento  necessitam e Apuracao
cronolégico e cognitivo. formam

acompanhadas

Acao N2 1 - Acompanhamento de marcha e desenvolvimento cronoldgico e cognitivo, pela Fisioterapeuta

33. Avaliacdo e orientagdo  Avaliagdes Percentual 100,00 100,00 Nao Percentual ¥ Sem
de distUrbios da linguagem  Realizadas programada Apuracao
oral,

34. Realizacdo do Ubirata + Atividades Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
Ativa Realizadas Apuracdo

Semanalmente

Acdo N2 1 - Realizagao do Ubirata + Ativa nas Unidades em parceria com o Eporte

35. Aplicar o protocolo de Individuos Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
notificagdo de criangas e Atendidos Apuracao
adolescentes vitimas de conforme o

violéncia protocolo

Agdo N2 1 - Execugdo do protocolo em todos os casos de violéncia

36. Monitorar a renovacao Receitas Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
de receitas de pacientes Monitoradas Apuracao
vinculados com o CAPS

Agdo N2 1 - Vincular a Renovacgdo de Receitas do CAPS com o atendimento de Saide mental da atengao bésica

37. Acompanhamento Gestantes Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
Nutricional individual das Acompanhadas Apuracgdo
gestantes baixo e/ou alto

peso

Acao N2 1 - Acompanhamento Nutricional individual das gestantes baixo e/ou alto peso

38. Aderir e promover as Campanhas Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
campanhas de salde da Realizadas Apuragao
mulher e do homem.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Acao N2 1 - Realizagdo de preventivos contraturno

Acdo N° 2 - Palestras focadas em salde da mulher

Acao N2 3 - Buscativa de pacientes faltosas em exame de rastreamento
Acdo N2 4 - Parceria com as coperativas para saude laboral

Agdo N2 5 - Evento com foco em salide do homem em horario estendido

39. Realizar Gestantes que Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
acompanhamento foram Apuracdo
farmacoterapéutico para acompanhadas

gestantes com infecgao
urinaria, hipertensao e
diabetes visando prevencao
de complicagdes ou
interrupgdo da gestacgao.

Acao N2 1 - Realizar acompanhamento farmacoterapéutico para gestantes com infeccao urindria, hipertensao e diabetes visando prevencgao de
complicagdes ou interrupgao da gestagao.

40. Realizar Encaminhamentos Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
encaminhamentos para Apuracdo
ortese, Protese e processos

para fabricagdo de déculos

Agdo N2 1 - Realizar encaminhamentos para értese, Prétese e processos para fabricagéo de 6culos

41. Realizar planejamento Planejamentos Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
familiar (vasectomia, realizados Apuracao
laqueadura, DIU)

incentivando a gestagao

planejada.

Agdo N2 1 - Realizar planejamento familiar no pés-parto
Acao N2 2 - Conduzir grupos de Planejamento familiar

42. Atendimento nutricional Atendimentos Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
no pés bariatrica Realizados Apuracao

Agdo N2 1 - Realizar atendimento nutricional no pés bariatrica

43. Aumentar a Casos discutidos Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
proximidade com o Quinzenalmente Apuracgdo
matricialmente com o

CAPS,com estudo do caso

nas reunides de

planejamento semanais da

unidade.

Acao N° 1 - Realizar Matriciamento do CAPS com Unidades

44. Colher preventivo em Unidades que Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
contra turno para mulheres Realizaram Apuracao
que ndao podem nos Atividade

horéarios agendados

Acao N2 1 - Colher preventivo em contra turno para mulheres que ndo podem nos horarios agendados

45. Colher preventivo nas Preventivos Percentual 0,90 0,90 indice ¥ Sem
mulheres da faixa conforme Realizados na Apuracdo
o preconizado pelo Faixa

ministério da saude

Acdo N° 1 - Colher preventivo nas mulheres da faixa conforme o preconizado pelo ministério da satde

46. Agendar Mamografia Mamografias indice 0,90 0,90 100,00 indice ¥ Sem
para as mulheres da Faixa Realizadas Apuracao
Preconizada pelo Ministério

da Saude

Agdo N2 1 - Realizar agendamento das mulheres da Faixa Preconizada pelo Ministério da Salde para mamografia
Acao N2 2 - Buscativa das pacientes faltosas

Agdo N2 3 - Priorizagdo das mulheres que nao realizaram nos uUltimos 02 anos

47. Encaminhar solicitacdo  Pacientes indice 100,00 Nao Percentual v Sem
de Bolsa de Colostomia atendidos programada Apuracdo
para pacientes Mensalmente

48. Monitorar a cobertura Mulheres do Bolsa Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
de preventivo em pacientes Familia Apuracao

vinculados ao Bolsa Familia Acompanhada

Acao N2 1 - Monitorar a cobertura de preventivo em pacientes vinculados ao Bolsa Familia
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49. Grupo de orientagao
nutricional e psicoldgico
para preparacgao da cirurgia
bariatrica

50. Realizar buscativa de
HAS e DM faltosos nas
consultas programadas

51. Visitar casos de

Grupos realizados 0 100,00 100,00 Percentual
por semestre

Agdo N2 1 - Grupo de orientagéo nutricional e psicolégico para preparagao da cirurgia bariatrica
Cobertura de 0 100,00 100,00 Percentual
Pacientes
atendidos

Acao N2 1 - Realizar buscativa de HAS e DM faltosos nas consultas programadas.
Estudos Percentual 100,00 100,00 Percentual
Realizados

internamento por causa
sensiveis da atencao
bésica, captar dados e
realizar estudo de caso.

Agdo N2 1 - Visitar casos de internamento por causa sensiveis da atencdo basica, captar dados e realizar estudo de caso.

52. Avaliacdo e

atendimento para paciente
com sequelas neuroldgicas
(AVC\AVE\paralisia facial e
outros) Pela fonoaudiéloga.

53. Identificar se idosos
estao recebendo cuidados
adequados pelos familiares
e cuidadores, intensificando
através de visita domiciliar,
encaminhar ao Servico
Social.

Acao N2 1 - Identificar se idosos estdo recebendo cuidados adequados pelos familiares e cuidadores, intensificando através de visita domiciliar,

encaminhar ao Servigo Social.

Pacientes com 0 100,00 Nao Percentual
sequelas programada

atendidos

Idosos Percentual 100,00 100,00 Percentual
acompanhados

54. Palestra na educagao Palestra Anual por Numero 32 8 Ndmero
continuada conforme Unidade

solicitacdo das Unidades

Basicas de Salde

Acdo N2 1 - Palestra na educacédo continuada conforme solicitacdo das Unidades Béasicas de Saude

55. Realizar Cobertura de Percentual 100,00 100,00 Percentual
acompanhamento e Usuarios de

avaliagdo social dos Oxigénio

pacientes usudrios de avaliados

Oxigénio

Agdo N2 1 - Avaliar pacientes em uso de oxigénio continuo por assistente social.

56. Realizar Acometidos Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acompanhamento atendidos

Farmacoterapéutico para
pacientes hipertensos e
diabéticos, que nédo
conseguem o controle da
sua patologia
encaminhados pelas ESFs.

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuragao

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuracao

¥ Sem
Apuracao

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuracao

¥ Sem
Apuracdo

Agdo N2 1 - Realizar Acompanhamento Farmacoterapéutico para pacientes hipertensos e diabéticos, que ndo conseguem o controle da sua patologia

encaminhados pelas ESFs.

57. Colher Escarro de 1% da
populacao das unidades

Acao N2 1 - Colher Escarro de

58. Monitorar a Média de
Consultas por gestante no
pré-Natal, Mantendo acima
de 07 por Gestagao

Agdo N2 2 - Iniciar o pré-natal

59. Redistribuicdo das
familias de acordo com a
estratificacao de risco
Atualizada.

60. Organizagao de trabalho

Escarros Ndmero 960 240 Ndmero
coletados
1% da populagao das unidades
Gestantes com Percentual 100,00 100,00 Percentual
mais de 07
consultas

Agdo N2 1 - Manter o pré-natal acima de 07 consultas por Gestagdo
antes da 122 semana
Familias Percentual 100,00 Nao Percentual
redistribuidas programada
Familia visitas Percentual 100,00 Nao Percentual
conforme risco programada

dos agentes de salde de
acordo com a classificacao
de risco

levantado

https://digisusgmp.saude.gov.br
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61. Realizacdo de Teste Gestantes Namero 942 100 NUmero W Sem
Rapido de HIV e Sifilis na Contempladas Apuragéo
populagdo geral e

gestantes, visando a

prevengdo destas doencas.

Agdo N2 1 - Realizagdo de Teste rapido em todas as Gestantes
Acao N2 2 - Realizagdo de Teste rapido na populacdo geral

62. Realizagdo de Teste Populagéo Ndmero 1.032 258 Ndmero ¥ Sem
Répido de Hepatite na contemplada Apuracao
populagdo geral e

gestantes, visando a

prevencdo destas doencas.

Agdo N2 1 - Realizagdo de Teste Rapido de Hepatite na populagéo geral

63. Realizar monitoramento Agentes com 0 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
e auditoria do processo de  Auditoria por Apuracao
trabalho do agente de Bimestre

salde, na microarea, no
domicilio, gerando relatério
descritivo da dinamica de
visita, e orientacdes
realizadas e apresentagao
dos resultados para
respectivas agentes.

Agdo N2 1 - Realizar monitoramento e auditoria do processo de trabalho do agente de salde, na microarea, no domicilio, gerando relatdrio descritivo
da dinamica de visita, e orientagbes realizadas e apresentagao dos resultados para respectivas agentes.

64. Educacao permanente Unidades com 01  Percentual 100,00 100,00 Percentual v Sem
por meio de reunides Reunido Mensal Apuragao
mensais com todas a

equipe da unidade para

melhora do processo de

trabalho interno, e

direcionamento das

atividades dos outros

setores, sendo a atengao

bésica a ordenadora do

sistema e direcionadora do

cuidado.

Acao N2 1 - Educagcdo permanente por meio de reunides mensais com todas a equipe da unidade para melhora do processo de trabalho interno, e
direcionamento das atividades dos outros setores, sendo a atencdo basica a ordenadora do sistema e direcionadora do cuidado.

65. Avaliagao quadrimestral Equipes que Percentual 96 24 NUmero v Sem
do plano municipal de discutiram o Apuragao
salide pelas equipes de relatério a cada

salde. quadrimestre

Acao N2 1 - Avaliagdo quadrimestral do plano municipal de salde pelas equipes de salude

66. Realizar teste de Diabéticos 0 10,00 100,00 Percentual ¥ Sem
sensibilidades do “pé Contemplados Apuracdo
diabético”. Durante a

consulta programatica da

linha guia.

Acdo N2 1 - Realizar testes de Pé Diabético em todos os acometidos da area

67. Capacitar profissionais,  Criangas Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
realizadas pela acompanhadas Apuragao
nutricionista, para as

equipes trabalharem com

as tematicas de promogao

da alimentacéo saudavel e

Complementar para

Criancas.

Acao N2 1 - Capacitar profissionais, realizadas pela nutricionista, para as equipes trabalharem com as tematicas de promocao da alimentacao saudavel
e Complementar para Criancgas.

68. Estimular coleta Unidades que Percentual 32,00 8,00 Percentual ¥ Sem
seletiva desenvolvendo desenvolveram a Apuracao
educagdo ambiental- Acdo no Ano

orientacdo quanto a
importancia da coleta
seletiva e materiais que
acumulam agua

Acao N2 1 - Estimular coleta seletiva desenvolvendo educacdo ambiental-orientagdo quanto a importancia da coleta seletiva e materiais que
acumulam agua
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69. Manter alimentada Tabelas Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
tabelas de estratificacdo de atualizadas Apuracdo
idoso, familiar, gestante e

puericultura.

Acdo N2 1 - Manter alimentada tabelas de estratificacdo de risco do idoso
Agdo N2 2 - Manter alimentada tabelas de estratificacdo de risco familiar

Acao N2 3 - Manter alimentada tabelas de estratificacdo risco de gestante
Acao N2 4 - Manter alimentada tabelas de estratificagao de risco e puericultura

70. Realizar atendimentos Atendimentos Namero 352 88 NUmero ¥ Sem
de auriculoterapia em Realizados Apuracédo
pacientes que participam

dos grupos de atendimento

do NASF.

Acao N2 1 - Realizar atendimentos de auriculoterapia em pacientes que participam dos grupos de atendimento do NASF.

71. Evento de promogao a Eventos Ndmero 24 6 Ndmero ¥ Sem
atividade fisica em espagos Realizados Apuracdo
publicos (praga, lago e etc.)

Acdo N° 1 - Evento de promocao a atividade fisica em espacos publicos (praca, lago e etc.)

72. Planejamento de Atividades Ndmero 24 6 Ndmero ¥ Sem
estratégia para datas de Planejadas com Apuracao
campamnhas de prevengdo Antecedéncia

e promogao em saude

Agdo N2 1 - Planejamento de estratégia para datas de campamnhas de prevengdo e promogdo em salde

73. Realizar Visita Visitas Realizada  Percentual 444 111 Ndmero ¥ Sem
Domiciliar dos profissionais Apuracao
NASF

Agdo N2 1 - Realizar Visita Domiciliar dos profissionais NASF

74. Agendar exames Dias com Ndmero 976 244 Ndmero ¥ Sem
laboratoriais diariamente agendamento Apuracdo
(Yolanda)

Acdo N° 1 - Manter Agendamento diario na unidade Yolanda e Séo Jo&o

75. Divulgar agdes da Divulgagdes Ndmero 24 3 Ndmero ¥ Sem
Ouvidoria em redes sociais, Apuracao
radio, midia impressa e

material grafico.

Acao N2 1 - Divulgar acdes da Ouvidoria em redes sociais
Acao N2 2 - . Divulgar acdes da Ouvidoria em radio
Agdo N? 3 - Divulgar agdes da Ouvidoria em midia impressa e material gréfico

76. Executar avaliacdo do Avaliacbes do Namero 32 8 NUmero W Sem
planejamento com a Plano Realizadas Apuracao
participagao de lideres

comunitdrios.

Agdo N2 1 - Executar avaliagdo do planejamento com a participacéo de lideres comunitarios.

77. Acolher 100% da Unidades Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
demanda espontanea da Acolhendo a Apuragao
unidade, realizando a Demanda

classificacao de risco e
agendamento de consultas
quando necessério

Acao N2 1 - Acolher 100% da demanda espontanea da unidade, realizando a classificacdo de risco e agendamento de consultas quando necessario

78. Realizar Criancgas Percentual 100,00 100,00 Percentual W Sem
acompanhamento das acompanhadas Apuragao
criangas e adolescentes no

PSE

Acdo N2 1 - Realizar acompanhamento das criangas e adolescentes no PSE

DIRETRIZ N2 2 - Fortalecimento da Vigilancia em Saude

OBJETIVO N2 2.1 - Fortalecimento da Vigilancia em Saude

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta :nldade R ltado d % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- a Plano(2022- Meta 2023 € . esu .a o do alcancada
- . Base medida - Quadrimestre
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
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1. Inspegao de Rotina Inspecdes Ndmero 624 156 Ndmero ¥ Sem
com olhar na satde do Apuracdo
trabalhador

Acdo N2 1 - Inspegao de Rotina com olhar na salde do trabalhador

2. Construgao Civil - Inspecdes Ndmero 10 10 Ndmero ¥ Sem
Realizar inspegdes nas Apuragao
construcdes conforme

demanda (ap6s a

capacitagdo oferecida

pela regional de saude)

Agdo N2 1 - Inspegdes em Construgao Civil conforme demanda.

3. Construgdo Civil - Panfletagens Ndmero 1 1 Ndmero ¥ Sem
Distribuicao de panfletos Apuracdo
para os trabalhadores da

construgao civil;

Acao Ne 1 - Distribuicdo de panfletos para os trabalhadores da construgao civil.

4. Trabalhador Rural - Palestras Ndmero 3 12 3 Ndmero ¥ Sem
Palestra que abordem Apuracao
prevengao cuidados e

promogao relacionados

aos cuidados com:

agrotoxicos, silos,

animais peconhentos,

Uso de EPIs e EPC

Acao N2 1 - Palestra que abordem prevencao cuidados e promocao relacionados aos cuidados com: agrotéxicos, silos, animais peconhentos, Uso de EPIs

e EPC
5. Trabalhador Rural - Inspecdes Ndmero 4 1 Ndmero ¥ Sem
Realizar inspecéo Apuragao

quando necessario para
verificar Descarte de
Embalagens,
Armazenamento de
Produtos Téxicos

Agdo N2 1 - Realizar inspegdo quando necessario para verificar Descarte de Embalagens, Armazenamento de Produtos Téxicos

6. Frigorifico/Abatedouro Inspegdes Numero 4 1 Ndmero ¥ Sem
- Realizar inspecdo Apuracdo
conforme demanda (A

inspecdo devera ser

realizada com suporte da

equipe de saude do

trabalhados regional e

estadual por considerar

o abatedouro do

municipio de grande

porte.

Agdo N2 1 - Realizar inspegdo conforme demanda (A inspegéo devera ser realizada com suporte da equipe de salde do trabalhados regional e estadual
por considerar o abatedouro do municipio de grande porte)

7. Pontos de Revendas Inspecgdes Ndmero 56 14 Ndmero ¥ Sem
de Combustiveis - Apuracdo
Realizar inspecdo

conforme demanda com

enfoque na saude do

trabalhador; Sensibilizar

os trabalhadores quanto

ao uso de EPI o EPC.

Acdo N° 1 - Realizar inspecdo conforme demanda com enfoque na saude do trabalhador; Sensibilizar os trabalhadores quanto ao uso de EPI o EPC.

8. Marmoria/Pedreira - Inspecdes Ndmero 12 3 Ndmero ¥ Sem
Realizar inspegéo Apuragao
conforme demanda;

Sensibilizar os

trabalhadores dos EPIs e

cobrar o uso de EPC

Agdo N2 1 - Realizar inspegdo conforme demanda; Sensibilizar os trabalhadores dos EPIs e cobrar o uso de EPC

9. Realizar inspegdo nas  inspegdes Percentual 40 10 Ndmero ¥ Sem
salas de vacilagdo para Apuracdo
avaliar a qualidade do

servigo e orientar as

equipes

Acao N2 1 - Realizar inspegao nas salas de vacilagdo para avaliar a qualidade do servico e orientar as equipes
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10. Intensificar as acbes  Monitoramentos Ndmero 48 12 NUmero ¥ Sem
de vacinacao visando as Apuracdo
metas, inclusive com

relagdo as campanhas.

Acao N2 1 - Realizagdo de evento multisectorial para multivacinagao.
Agdo N? 2 - Intensificar a divulgagéo da campanha de vacina.

11. Reunides com as Reunides de Ndmero 12 3 Ndmero ¥ Sem
equipes das salas de Alinhamento Apuracao
vacinagao para

atualizagao, inclusive

por ocasido das

campanhas

Acao N2 1 - Reunides com as equipes das salas de vacinagdo para atualizacdo, inclusive por ocasido das campanha

12. Reunido com as Reunides Ndmero 32 8 Ndmero ¥ Sem
equipes para orientar Apuracdo
quanto as atribuigdes

das ESFs relacionadas a

salde do trabalhador.

Acao N2 1 - Reunidao com as equipes para orientar quanto as atribuicdes das ESFs relacionadas a saude do trabalhador.

13. Realizar Vistorias Ndmero 108 27 Ndmero ¥ Sem
monitoramento das Apuracdo
salas de vacinas das

unidades.

Acdo N2 1 - Realizar monitoramento das salas de vacinas das unidades

14. Elaborar postagens Divulgacoes Namero 32 8 Ndmero ¥ Sem
objetivas e curtas para Apuragao
redes sociais quando

houver necessidade

(campanhas, surtos e

etc)

Acdo N2 1 - Elaborar postagens objetivas e curtas para redes sociais quando houver necessidade (campanhas, surtos e etc)

15. Investigar dbitos de  Investigagdes Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
mulheres em idade fértil Apuracdo
(10 a 49 anos)

Agdo N2 1 - Investigar dbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) se ocorrerem.

16. Intensificar a busca Coletas de Escarro NUmero 1.200 Nao NUmero ¥ Sem
ativa de TB (campanha programada Apuragao
em Julho) e solicitagao

de exames de

baciloscopia.
17. Intensificagdo de Campanhas por equipe  Numero 64 16 Ndmero ¥ Sem
campanha de prevencgao Apuracao

da Hanseniase.
Agdo N2 1 - Capacitar os ACSs que forem contratados sobre Hanseniase
Acado N9 2 - Intetensificagao de buscativas em orientacdes dos ACSs no primeiro bimestre no ano

18. Participar das NUmero Ndmero 44 11 NUmero ¥ Sem
Reunides com a Rede de Apuracao
atencao (CREAS, CRAS,

CAPS, NASF, AB e Sec.

de Educacao) atuando

como apoio matricial.

Acao N2 1 - Participar das Reunides com a Rede de atencdo (CREAS, CRAS, CAPS, NASF, AB e Sec. de Educagao) atuando como apoio matricial.

19. Coleta de amostra Coletas Semanais Ndmero 208 52 Ndmero ¥ Sem
semanal para analise Apuracdo
fisica, quimica e

microbioldégica da Agua

Acdo N° 1 - Coleta de amostra semanal para andlise fisica, quimica e microbiolégica da Agua.

20. Atendimento a 100% Reclamagdes/Denuncias 0 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
das Atendidas Apuracao
denuncias/reclamagoes.

Acao N2 1 - Atender as Denuncias
Acao N° 2 - Atender as Reclamacdes

21. Classificar Classificagdes do Ndmero 4 1 Ndmero ¥ Sem
estabelecimento do Territério Apuracao
territério, conforme o

risco sanitario.
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Acdo N2 1 - Classificar estabelecimento do territério, conforme o risco sanitério.

22. Realizar inspecdes Inspecbes Namero 60 15 Ndmero ¥ Sem
no servigos proprios Apuracdo
(unidades de salde) de

modo que os

trabalhadores entendam

a finalidade das

inspegdes.

Acdo N° 1 - Realizar inspecdes no servicos préprios (unidades de salide) de modo que os trabalhadores entendam a finalidade das inspecées.

23. Emitir Relatérios por  Relatério/Equipe/Més Ndmero 384 N&o Ndmero ¥ Sem
areas de abrangéncia de programada Apuracao
cobertura de meta

vacinal.

24. Monitorar Notificacoes Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
quantidade de acompanhadas Apuracao
Notificacdo e seus

acompanhamentos

Acdo N2 1 - Monitorar quantidade de Notificagdo e seus acompanhamentos

25. Ampliar divulgagdo e Divulgagdes realizadas  Numero 48 12 NUmero ¥ Sem
organizacao da doagao Apuragao
de sangue em Campo

Mourao

Acao N2 1 - Ampliar divulgagao e organizagao da doacdo de sangue em Campo Mourao

26. Aquisicao de veiculo  Veiculo adiquirido Ndmero 1 Nao Ndmero ¥ Sem
para vistorias e programada Apuracdo
atendimento de

denuncias

27. Aquisicdo de uma Camionetes Adiquiridas NUmero 1 Nao Ndmero ¥ Sem
caminhonete gabinete programada Apuracdo
dupla para utilizagdo em

bloqueios

28. Realizar posts via Publicacoes Namero 208 52 Ndmero ¥ Sem
site da prefeitura com Apuragao

dicas de prevencgao,
dengue chikungunya,
zika virus, escorpides. A
intengdo é que toda
semana tenhamos notas
orientativas, para ajudar
a populacdo a se
prevenir contra futuras
epidemias..

Agdo N2 1 - Realizar posts via Instagram com dicas de prevencdo, dengue chikungunya, zika virus, escorpides.

29. Realizar Atividades Ndmero 40 10 Ndmero ¥ Sem
mensamente nas Apuragao
escolas municipais e

estaduais, atividades em

salde, com entrega de

livretos visando orientar

nossas criangas e

adolescentes a

incentivar os pais e

familiares a cuidarem de

nossos quintais e demais

localidades.

Acdo N° 1 - Realizar mensamente nas escolas municipais e estaduais, atividades em salde, com entrega de livretos visando orientar nossas criangas e
adolescentes a incentivar os pais e familiares a cuidarem de nossos quintais e demais localidades.

30. Realizar caminhada Caminhada NUmero 4 1 Ndmero ¥ Sem
com entrega de Apuragao
panfletos na semana de

21 a 25 de novembro,

sendo essa a semana

nacional de combate a

dengue.

Agdo N2 1 - Realizar caminhada com entrega de panfletos na semana de 21 a 25 de novembro, sendo essa a semana nacional de combate a dengue.

31. Realizar treinamento Treinamentos Ndmero 4 1 Ndmero ¥ Sem
para os funcionarios Apuracao
responsaveis pelo uso de

UBV costal

Agdo N2 1 - Realizar treinamento para os funcionarios responsaveis pelo uso de UBV costal
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32. Construcao de local Construcao Ndmero 1 Nao NUmero ¥ Sem
adequado para programada Apuracdo
armazenar bombas

costais e inseticidas.

33. Aquisigdo de Mobilidrio adquirido Ndmero 1 Né&o Ndmero ¥ Sem
mobilidrio planejado, programada Apuracdo
para acomodacgao de
materiais e arquivos

34. Realizar a cada 2 Orientagbes em Namero 24 6 Ndmero ¥ Sem
meses orientacao via Entrevista Apuracdo
entrevista em radio, afim

de divulgar dados do

LIRAa, locais com mais

infestacdo e cuidados

que se fizerem

necessarios.

Acao N9 1 - Realizar a cada 2 meses orientagdo via entrevista em radio, afim de divulgar dados do LIRAa, locais com mais infestagdo e cuidados que se
fizerem necessarios.

35. Realizar treinamento  Treinamentos Ndmero 8 Nao NUmero ¥ Sem
com os agentes, visando programada Apuracao
orientar e promover

cuidadores em saude.

36. Aquisigao de Ovitrampas adiquiridas  NUmero 200 80 Ndmero ¥ Sem
ovitrampas, para Apuragao
monitoramento dos ovos

do Aedes aegypti

Acao N2 1 - Aquisigao de Ovitrampas

Acao N° 2 - Instalagao das Ovitrampas nos levantamentos dos LIRAa programados

DIRETRIZ N2 3 - Fortalecimento da Atencao em Saude Bucal

OBJETIVO N2 3.1 - Fortalecimento da Atencao em Satide Bucal

Indu:.ador para Unidade Ano - . Meta LlLE % meta
_— monitoramento , Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
e avaliacao da . Base 2023 medida - Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Realizagdo de semindrio para  Seminarios Ndmero 8 2 Ndmero ¥ Sem
apresentacao de casos de Apuracao

sucesso quando a Equipe atuou
em conjunto e casos de dificil
solucdo e desgaste profissional
em acoes isoladas.

Agdo N2 1 - Realizagdo de seminério para apresentacdo de casos de sucesso quando a Equipe atuou em conjunto e casos de dificil solugdo e desgaste
profissional em agdes isoladas.

2. Agenda do paciente mediante Pacientes Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
a classificacao de risco de acordo Classificados Apuracdo
com a Linha Guia de Saude

Bucal.

Acdo N° 1 - Organizacdo da agenda do paciente mediante a classificagdo de risco de acordo com a Linha Guia de Saude Bucal.

3. Trabalhar por quadrante. Atendimentos 0 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
Facilitar o acesso ao tratamento  realizados pro Apuracao
odontolégico oferecendo quadrante

agendamento didrio em dois
periodos nas Unidades Basicas
de Saude.

Agdo N2 1 - Trabalhar por quadrante. Facilitar o acesso ao tratamento odontoldgico oferecendo agendamento diario em dois periodos nas Unidades
Bésicas de Saulde.
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4. Diminuir o nimero de Atendimentos X Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
pacientes faltosos de forma que  Faltosos Apuracdo
apods a segunda falta sem

justificativa o prazo minimo para

agendamento de consulta eletiva

sera de 30 dias.

Agdo N2 1 - Diminuir o nimero de pacientes faltosos de forma que apds a segunda falta sem justificativa o prazo minimo para agendamento de
consulta eletiva serd de 30 dias.

5. Fazer o planejamento dos Planejamentos Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
pacientes que necessitam de Realizados Apuracao
Préteses levando se em

consideracdo a necessidade e o

interesse do mesmo em sua

utilizacao.

Acao N2 1 - Fazer o planejamento dos pacientes que necessitam de Préteses levando se em consideracdo a necessidade e o interesse do mesmo em
sua utilizagao.

6. Acompanhar dos pacientes Acompanhamento Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
que receberam préteses Totais e  apds Protése Apuracao
Parciais. Seguir os protocolos ja

implantados, de

encaminhamentos para o CEO e

LRPD.

Acao N2 1 - Acompanhar dos pacientes que receberam préteses Totais e Parciais. Seguir os protocolos ja implantados, de encaminhamentos para o
CEO e LRPD.

7. Esclarecer para o paciente o Pacientes com Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem

plano de tratamento proposto e  Tratamento Apuracdo

a importancia de sua Concluido

continuidade até a conclusdo do

mesmo.

Acdo N° 1 - Esclarecer para o paciente o plano de tratamento proposto e a importancia de sua continuidade até a conclusédo do mesmo.

8. Realizar exame clinico com CPODs realizados  Numero 2 10 Ndmero ¥ Sem
finalidade epidemioldgica para Apuragao
obtencdo do indice de CPOD em

escolares com idade de 06 anos,

para monitoramento do controle

de cérie dentaria.

Acao N2 1 - Realizar exame clinico com finalidade epidemioldgica para obtencdo do indice de CPOD em escolares com idade de 06 anos, para
monitoramento do controle de carie dentaria.

9. Manter a média diaria de 25 Atendimentos Ndmero 25.000 6.250 Ndmero ¥ Sem
atendimentos odontoldgicos Odontoldgicos Apuracdo
especializados no CEO.

Acdo N° 1 - Manter a média diaria de 25 atendimentos odontoldgicos especializados no CEO.

10. Realizagdo de campanha de  Campanha por Ndmero 32 8 Ndmero ¥ Sem
prevencdo de Cancer Bucal de unidade Apuracao
acordo com o calendério
recomendado pela SESA.

Acao N2 1 - Realizagdo de campanha de prevengdo de Cancer Bucal de acordo com o calenddrio recomendado pela SESA.

11. Realizar bidpsias de casos Bidpsias quando Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
suspeitos de CA Bucal no CEO. necessario Apuracdo
Encaminhar para CEONC os

casos com bidpsias positivas

para CA de Boca para

tratamento.

Acdo N° 1 - Realizar exame clinico com finalidade epidemioldgica para obtengéo do indice de CPOD em escolares com idade de 06 anos, para
monitoramento do controle de cérie dentéria.

DIRETRIZ N2 4 - Pacto de Gestao, Regionalizacao, Planejamento e Programacéao, Controle Social, Responsabilidades Gerais da Gestao
do SUS
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OBJETIVO N2 4.1 - Pacto de Gestdo, Regionalizacdo, Planejamento e Programacao, Controle Social, Responsabilidades Gerais da
Gestdao do SUS

::::i:::arr::r::o e R R Linha Meta ::Idade Resultado do % meta
Descricdao da Meta . de Linha- Plano(2022- Meta 2023 . ) alcancada
avaliacao da . Base medida - Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Encontro de qualificagdo Encontros Ndmero 4 1 Ndmero ¥ Sem
no atendimento da equipe Apuragao
para sensibilizacao e
humanizacao do processo
de trabalho.
Acdo N2 1 - Encontro de qualificagcdo no atendimento da equipe para sensibilizagdao e humanizagdo do processo de trabalho.
2. Manter atualizada Estabelecimentos Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
cadastro de todos os Atualizados Apuracdo
estabelecimentos de saude
do municipio no CNES.
Agdo N2 1 - Manter atualizada cadastro de todos os estabelecimentos de satde do municipio no CNES.
3. Regulamentar a equipe  Instalagao da Percentual 100,00 Nao Percentual ¥ Sem
de auditoria e regulagao Equipe programada Apuragao
4. Capacitagao dos Conselheiros Ndmero 16 4 Ndmero ¥ Sem
conselheiros municipais de Treinados Apuracdo
saude.
Acdo N° 1 - Capacitacdo dos conselheiros municipais de satde.
5. Prestagao de contas Prestagdes de NUmero 12 1 NUmero v Sem
através de audiéncia Contas Apuracao
publica Quadrimestrais
Acao N2 1 - Prestacao de contas através de audiéncia publica
6. Realizar a Conferéncia Conferencias Ndmero 2 1 Ndmero ¥ Sem
Municipal de Sadde Realizadas Apuracdo
Acdo N° 1 - Realizar a Conferéncia Municipal de Saude
DIRETRIZ N2 5 - Fortalecimento da Atencao a Saude Mental
OBJETIVO N2 5.1 - Fortalecimento da Atencdo a Saude Mental
::::i::;rl::n::o R R Linha- Meta ::Idade Resultado do % meta
Descricdao da Meta . . de Linha- Plano(2022- Meta 2023 . ) alcancada
e avaliacao da . Base medida - Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Estratificagcdo de risco em Pacientes do Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
salide mental. Caps Apuragado

Estratificados
Acao N2 1 - Realizar estratificacdo dos pacientes de salide mental na atengao basica.

2. Promover capacitagao, Reunides Ndmero 16 4 Ndmero ¥ Sem
discussao de casos e Apuracgdo
estabelecimento do

fluxograma de atendimento

em salde mental.

Acdo N° 1 - Promover capacitagdo, discussédo de casos e estabelecimento do fluxograma de atendimento em salide mental.

3. Criagao de Grupos Grupos Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
Terapéuticos de acordo com Operativos Apuragao
as faixas etérias e

necessidades dos pacientes

(Adolescentes, Mulheres,

Homens, Idosas,

Judicializados, Dependentes

Quimicos, etc.)

Acdo N° 1 - Criacao de Grupos Terapéuticos de acordo com as faixas etdrias e necessidades dos pacientes (Adolescentes, Mulheres, Homens, Idosas,
Judicializados, Dependentes Quimicos, etc.)

4. Confraternizagdo de Confraternizagdes NuUmero 20 5 Ndmero ¥ Sem
datas comemorativas: Dia Apuracao
Mundial de Saude Mental/

Dia Nacional da Luta

Antimanicomial/ Outubro

Rosa/ Novembro Azul/ Natal,

englobando pacientes e

familiares do CAPS
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Acdo N2 1 - Confraternizacdo de datas comemorativas: Outubro Rosa

Acao N° 2 - Confraternizagdo de datas comemorativas: Natal

Agdo N2 3 - Confraternizagdo de datas comemorativas: Dia Mundial de Saide Mental

Acdo N2 4 - Confraternizacdo de datas comemorativas: Dia Nacional da Luta Antimanicomial

Acdo N2 5 - Confraternizacao de datas comemorativas: Novembro Azul

5. Atualizagao do Atualizagbes Ndmero 1 N&o Ndmero ¥ Sem
Fluxograma em Saude programada Apuracdo
Mental

6. Elaboracao de Membros da Percentual 100,00 100,00 Percentual v Sem
planejamento anual equipe com Apuracdo

individual dos membros da Planejamento
equipe do CAPS

Acgao N9 1 - Elaboragao de planejamento anual individual dos membros da equipe do CAPS

7. Criacdo de Oficinas de Oficinas Namero 2 Nao NUmero ¥ Sem
apoio para pacientes do programada Apuracao
CAPS

8. Elaboragao e Projeto NUmero 1 N&o Ndmero ¥ Sem
implementacao de projeto desenvolvido programada Apuracao

que atendam as demandas
do publico adolescente.

9. Matriciamento de equipes Matriciamentos Ndmero 96 Nao Ndmero ¥ Sem
dos pontos de atencdo programada Apuracdo
bésica, urgéncia e

emergéncia (discussao de

casos complexos)

10. Atividade extra muro Atividades Numero 8 2 Ndmero ¥ Sem
através de passeios, Realizadas Apuracgdo
viagens e cursos para

pacientes cadastrados no

CAPS

Acdo N° 1 - Atividade extra muro através de passeios, viagens e cursos para pacientes cadastrados no CAPS

11. Atualizagdo das equipes Reunides de Ndmero 32 8 Ndmero ¥ Sem
das ESF&#39;s em relagdo  equipe que o Apuracao
a identificacdo e manejo de  CAPS participou.

transtornos mentais

Agdo N2 1 - Atualizagéo das equipes das ESFs em relacéo a identificagdo e manejo de transtornos mentais

12. Capacitagdo sobre Capacitagao Ndmero 4 1 Ndmero ¥ Sem
direitos e deveres dos Apuracao
familiares e pacientes
cadastrados no CAPS.

Agao N2 1 - Capacitagdo sobre direitos e deveres dos familiares e pacientes cadastrados no CAPS.

13. Capacitagdo sobre Capacitagdes Ndmero 4 1 Ndmero ¥ Sem
medicalizagcdo em saude Apuracao
mental e outros assuntos

para equipe médica dos

PSF&#39;s e Hospital Santa

Casa.

Agdo N2 1 - Capacitagdo sobre medicalizagdo em salde mental e outros assuntos para equipe médica dos PSFs e Hospital Santa Casa.

14. Projeto de aproximacdo  Atividades Ndmero 4 Nao Ndmero ¥ Sem
e divulgacdo do CAPS a Realziadas programada Apuracdo
comunidade (Feira da Saude

e Serd que posso te ajudar?)

juntamente ao bairro ativo

15. Acompanhamento Pacientes Obesos Percentual 100,00 100,00 Percentual v Sem
multiprofissional para acompanhados Apuragao
pacientes do CAPS com

ganho de peso.

Acao N2 1 - Acompanhamento multiprofissional para pacientes do CAPS com ganho de peso.

DIRETRIZ N¢ 6 - Fortalecimento do Servico de Transporte Sanitario
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OBJETIVO N2 6.1 - Fortalecimento do Servico de Transporte Sanitario

Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- Meta 2023 .
e avaliacao da . Base medida -
medida Base 2025)
meta Meta
1. Manter atualizados para  Motoristas com Percentual 100,00 100,00 Percentual

os motoristas os cursos de  Cursos Atualizados
transporte coletivo e de
urgéncia e emergéncia.

Acao N2 1 - Manter atualizados para os motoristas os cursos de transporte coletivo e de urgéncia e emergéncia.

2. Reunido com o gestor e  Reunides com Ndmero 8 2 Ndmero
equipe de transporte. equipe do
transporte

Acao N° 1 - Reuniao com o gestor e equipe de transporte.

3. Manutencao da frota Veiculos com Percentual 100,00 100,00 Percentual
(manter o veiculo em Manutengdo em
condicbes de rodagem). Dia

Agdo N2 1 - Manutengdo da frota (manter o veiculo em condigdes de rodagem).

4. Custeio de curso de Cursos Custeados  Percentual 100,00 100,00 Percentual
socorrista para todos os
motoristas.

Agdo N2 1 - Garantir que todos os Motoristas de ambulancia possuam servigo de Socorrista.

5. Fornecimento de Motoristas com Percentual 100,00 100,00 Percentual
celulares com linha para os Celulares
motoristas. coorporativos

Agado N@ 1 - Fornecimento de celulares com linha para os motoristas.

6. Fornecimento de Motoristas com Percentual 100,00 100,00 Percentual
uniforme completo para os Uniforme
motoristas.

Acao N2 1 - Fornecimento de uniforme completo para os motoristas.

7. Ativar o funcionamento  Ativacao do Ndmero 1 Nao NUmero
do lavador aos sabados. Lavador programada
8. Disponibilizagéo de Dedicagao de Ndmero 1 Nao Ndmero
motorista exclusivo ou Remuneracao Para programada

remuneracgdo diferenciadas plantonista
para atendimento do
plantdo de enfermagem.

9. Instalar rastreador nos Veiculos com Percentual 100,00 Nao Percentual
veiculos novos Rastreador programada

DIRETRIZ N2 7 - Fortalecimento da Gestao

https://digisusgmp.saude.gov.br

Resultado do
Quadrimestre

¥ Sem
Apuragao

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuracao

¥ Sem
Apuracao

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuracao

¥ Sem
Apuracgdo

¥ Sem
Apuragao

¥ Sem
Apuracao

% meta
alcancada
da PAS
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OBJETIVO N2 7.1 - Provimento de Estrutura Fisica e Equipamentos

Indicador para

monitoramento e Linha Meta
Descricao da Meta . n de Linha- Plano(2022- Meta 2023
e avaliacao da . Base
medida Base 2025)
meta
1. Melhorar a climatizagdo  Equipamento Ndmero 15 Nao
da recepgao das unidades  comprados programada
com instalagao de cortinas
de ar nas portas
2. Manter a informatizagdo Unidades Percentual 100,00 100,00

de toda rede da saide com Informatizadas
tecnologia compativel com
a operacionalizagao dos

sistemas

Unidade
de Resultado do
medida - Quadrimestre
Meta
NUmero ¥ Sem
Apuragao
Percentual ¥ Sem
Apuracao

Acao N2 1 - Manter a informatizacdo de toda rede da salde com tecnologia compativel com a operacionalizacdo dos sistemas

3. Confeccao de uniforme e Jaleco Adquiridos Ndmero 500 Nao
jaleco para equipe de programada
salde
4. Aquisicao de tablets Tablets adquiridos NUmero 30 Nao
para os agentes de salde e programada
endemias
5. Construgdo de um prédio Prédios Namero 1 Nao
para o CAPS com Construidos programada
acessibilidade para
pacientes especiais.
6. Aquisicao de terrenos Terrenos Ndmero 2 1
para construgcao da Sede adiquiridos
da Secretaria e Hospital
Acao N2 1 - Aquisigao de terrenos para construgao da Sede da Secretaria
Acao N° 2 - Aquisicao de terrenos para construgcao do Hospital
7. Implantagdo do Centro Contrucao NUmero 1 Nao
de Fisioterapia programada
8. Revitalizacdo das Unidades Percentual 100,00 100,00
Unidades de Saude Revitalizadas
Acdo N° 1 - Revitalizagdo das Unidades de Saude
9. Cercamento das Unidades Ndmero 5 Nao
Unidades de Saude Cercadas programada
OBJETIVO N2 7.2 - Licitag6es e Compras
Indicador para Unidade Ano - . Meta
- . . Linha- Meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2023
avaliacdao da meta medida Base 2025)
1. Elaborar requisicbes de  Requisicbes Percentual 100,00 100,00
licitagcOes e dispensas
Acdo N2 1 - Elaborar requisicdes de licitacdes e dispensas
2. Solicitar previamente os Percentual Percentual 100,00 100,00
empenhos de cada compra
e/ou servico
Acao N° 1 - Solicitar previamente os empenhos de cada compra e/ou servigo
3. Solicitagdo de aditivos Ndmero NUmero 200 50
contratuais
Acdo N2 1 - Solicitacdo de aditivos contratuais
4. Notificacdo de empresas Notificacdes Percentual 100,00 100,00
por descumprimento
contratual
Acao N° 1 - Notificagao de empresas por descumprimento contratual
5. Promover o controle do  Controle do estoque no  NUmero 1 1

estoque de materiais sistema

através do sistema

Agdo N2 1 - Promover o controle do estoque de materiais através do sistema

https://digisusgmp.saude.gov.br

Ndmero ¥ Sem
Apuracdo
NUmero ¥ Sem
Apuragao
NUmero ¥ Sem
Apuracao
Ndmero ¥ Sem
Apuracao
Ndmero ¥ Sem
Apuracao
Percentual ¥ Sem
Apuracgdo
Ndmero ¥ Sem
Apuracao
Unidade
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Meta
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NUmero ¥ Sem
Apuragao
Percentual ¥ Sem
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Ndmero ¥ Sem
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% meta
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% meta
alcancada
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DIRETRIZ N¢ 8 - Fortalecimento da Atencao Hospitalar, Urgéncia e Emergéncia

OBJETIVO N2 8.1 - Fortalecimento da Atencao Hospitalar, Urgéncia e Emergéncia

Indicador para

monitoramento R R Linha- Meta
Descricao da Meta e avaliacio da de Linha- Base Plano(2022- Meta 2023
< medida Base 2025)
meta
1. Implantagao de Pronto PA Instalado Ndmero 1 Nao
Atendimento Municipal programada
2. Implantar e atualizar os  Protocolos Percentual 100,00 100,00

protocolos clinicos, de
encaminhamentos e
POP&#39;s

Acao N2 1 - Implantar e atualizar os protocolos clinicos, de encaminhamentos e POPs

3. Ampliar a microrregiao Ampliacao Percentual 100,00 100,00
com contratualizacao e

pactuagao financeira

tripartite para atendimento

hospitalar

Unidade
de
medida -
Meta

NUmero

Percentual

Percentual

Acao N 1 - Ampliar a microrregiao com contratualizacdo e pactuacgao financeira tripartite para atendimento hospitalar

4. Participar da avaliacdo Avaliagcbes Namero 8 2
do contrato do hospital. Semestrais

Acdo N2 1 - Participar da avaliagao do contrato do hospital.

5. Implantagdo de leitos de Leitos Implantados NUmero 2 Nao
UTI&#39;s em Ubirata programada
6. Disponibilizar servico de  Implantagao do Ndmero 1 N&o
radiografia 24 horas para Servico programada

atendimento de Urgéncia e
Emergéncia do hospital

7. Rodizio de atendimento  Recessos realizado 0 100,00 100,00
de unidades béasicas em Rodizio

recessos para nao

sobrecarregar Hospital

Acdo N° 1 - Rodizio de atendimento de unidades basicas em recessos para nado sobrecarregar Hospital

8. Implantagédo do Hospital Implantagao do Percentual 100,00 Nao
Municipal e/ou parceria Hospital programada
para viabilizacéo da nova

Santa Casa

9. Implantagdo de Centro Implantagao Ndmero 1 Nao
Microrregional de programada
Hemodialise

DIRETRIZ N2 9 - Fortalecimento da Assisténcia Farmacéutica

https://digisusgmp.saude.gov.br

NUmero

NUmero

NUmero

Percentual

Percentual

NUmero

Resultado do
Quadrimestre

¥ Sem
Apuragdo

¥ Sem
Apuragao

¥ Sem
Apuracdo

¥ Sem
Apuracao

v Sem
Apuragao

¥ Sem
Apuracao

¥ Sem
Apuracao

v Sem
Apuragao

¥ Sem
Apuragao

% meta
alcancada
da PAS
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OBJETIVO N2 9.1 - Fortalecimento da Assisténcia Farmacéutica

:::::nci:::"arl::r::o R Linha Meta ::Idade Resultado do % meta
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- Meta 2023 . ) alcancada
e avaliacao da . Base medida - Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Elaborar REMUME, e apdés  Avaliagdes 0 1 1 Ndmero v Sem
elaboragdo fazer revisoes Apuragao

anuais.
Acao N2 1 - Elaborar REMUME, e apés elaboracdo fazer revisdes anuais.

2. Instituir a Comissao de Comissao Ndmero 1 Nao Ndmero ¥ Sem
Farmacia e Terapéutica instituida programada Apuracdo
(composta por Farmacéutico,

Médico, Dentista,

Enfermeiro), para melhorar a

padronizagao dos

medicamentos do municipio

em cima das necessidades

béasicas da populagao.

3. Realizar a Campanha Campanha Ndmero 4 1 Ndmero ¥ Sem
Municipal de Descarte Realizada Apuracdo
Racional de Medicamentos

(més de maio, em virtude do

dia Nacional do Uso Racional

de Medicamentos).

Agdo N° 1 - Realizar a Campanha Municipal de Descarte Racional de Medicamentos

4. Fortalecer a consulta Consultas Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
famaceutica para realizadas Apuragao
levantamento de agravos e

relacionados a terapia

medicamentosa,

comparando com indices

epidemioldgicos do

municipio.

Acgao N2 1 - Reinstalagdo da consulta farmaceutica

Acao N2 2 - Fortalecer a consulta famaceutica para levantamento de agravos e relacionados a terapia medicamentosa, comparando com indices
epidemioldégicos do municipio.

DIRETRIZ N2 10 - Fortalecimento da Regulacado. Controle, Avaliacao e Auditoria
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OBJETIVO N2 10.1 - Fortalecimento da Regulacao. Controle, Avaliacdo e Auditoria

Incllc:ador para Unidade Ano - . Meta lfehe % meta
Descricao da Meta monlt?ra!nento de Linha- e Plano(2022- Meta 2023 — . Result.ado e alcancada
e avaliacao da . Base medida - Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Realizar atendimento ao Protocolos NUmero 1 Nao Ndmero ¥ Sem
publico até as 16:30 horas Desenvolvidos programada Apuracao
para a realizagao de servigos
internos como preparacao de
malotes e cancelamento
e/ou alteragao de
procedimentos (consultas,
exames)
2. Manter didlogo constante  Reunides Anuais NUmero 4 10 Ndmero ¥ Sem
com o setor de transporte da Apuragao

salide para avaliacdo do
fluxo de trabalho e
planejamento de agao
conjunta para melhor
atender os usudrios.

Acdo N° 1 - Manter didlogo constante com o setor de transporte da salde para avaliacdo do fluxo de trabalho e planejamento de agdo conjunta para

melhor atender os usuérios.

3. Participar de cursos para Cursos Ndmero 4 1 NUmero ¥ Sem
atualizagao de conhecimento Apuracao
referente ao setor de

agendamento

Acao N2 1 - Participar de cursos para atualizacdo de conhecimento referente ao setor de agendamento

4. Orientar as ESF&#39;s OrientacOes Namero 384 96 NUmero ¥ Sem
guanto ao fluxo de Mensais por Apuracao
agendamento de média e Unidade

alta complexidade e cotas de
exames (laboratoriais e
clinicos). Visando o
fortalecimento do vinculo
entre o setor de regulagao e
as equipes.

Acdo N° 1 - Orientar as EsSF quanto ao fluxo de agendamento de média e alta complexidade e cotas de exames (laboratoriais e clinicos). Visando o
fortalecimento do vinculo entre o setor de regulagdo e as equipes

5. Manter contato direto com
enfermeiros e médicos dos
hospitais de referéncia no
intuito de aumentar a
resolutividade do
atendimento e
fortalecimento da rede.

Contato
estabelecido

Percentual

100,00

¥ Sem
Apuragao

100,00 Percentual

Agdo N2 1 - Manter contato direto com enfermeiros e médicos dos hospitais de referéncia no intuito de aumentar a resolutividade do atendimento e

fortalecimento da rede.

6. Realizar aumento anual do
valor das cotas municipal
destinadas aos exames
laboratoriais, de imagem
(Raio-x) e de
eletrocardiograma.

Aumentos
Realizados

Percentual

100,00

100,00 Percentual ¥ Sem

Apuracao

Acao N2 1 - Realizar aumento anual do valor das cotas municipal destinadas aos exames laboratoriais, de imagem (Raio-x) e de eletrocardiograma.

7. Realizar aumento anual de
20% do valor destinadas as
consultas e exames
laboratoriais e de imagem
realizados via Consorcio
Intermunicipal de Saude CIS-
COMCAM

Aumento
realizado

Percentual

80,00

20,00 Percentual ¥ Sem

Apuracdo

https://digisusgmp.saude.gov.br

Acéo N° 1 - Realizar aumento anual de 20% do valor destinadas as consultas e exames laboratoriais e de imagem realizados via Consorcio
Intermunicipal de Saude CIS-COMCAM

Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncao
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Meta

rogramada Resultados
Subfuncdes Descricao das Metas por Subfuncao prog do
para o -
g Quadrimestre
exercicio
0 - Informagdes  Reunides com as equipes das salas de vacinagdo para atualizagao, inclusive por ocasido das 3
Complementares campanhas
Realizar monitoramento das salas de vacinas das unidades. 27
122 - Inspegéo de Rotina com olhar na saude do trabalhador 156
Administracao i . L .
Geral Elaborar REMUME, e apds elaboracao fazer revisées anuais. 1
Elaborar requisi¢des de licitagdes e dispensas 100,00
Manter atualizados para os motoristas os cursos de transporte coletivo e de urgéncia e emergéncia. 100,00
Estratificagdo de risco em salide mental. 100,00
Encontro de qualificagdo no atendimento da equipe para sensibilizacdo e humanizagdo do processo 1
de trabalho.
Realizacdo de semindrio para apresentacdo de casos de sucesso quando a Equipe atuou em 2
conjunto e casos de dificil solucdo e desgaste profissional em acdes isoladas.
Estratificar o risco dos diabéticos da Area e Mapear a localizacdo dos mesmos. 100,00
Implantar e atualizar os protocolos clinicos, de encaminhamentos e POP&#39;s 100,00
Solicitar previamente os empenhos de cada compra e/ou servico 100,00
Manter a informatizagdo de toda rede da satlde com tecnologia compativel com a operacionalizagdo 100,00
dos sistemas
Reunido com o gestor e equipe de transporte. 2
Promover capacitacdo, discussdo de casos e estabelecimento do fluxograma de atendimento em 4
saude mental.
Manter atualizada cadastro de todos os estabelecimentos de satide do municipio no CNES. 100,00
Agenda do paciente mediante a classificagdo de risco de acordo com a Linha Guia de Saude Bucal. 100,00
Construcdo Civil -Realizar inspeg¢des nas construcdes conforme demanda (apds a capacitagao 10
oferecida pela regional de saude)
Estratificar o risco dos hipertensos da Area e Mapear a localizacdo dos mesmos 100,00
Participar de cursos para atualizacdo de conhecimento referente ao setor de agendamento 1
Realizar a Campanha Municipal de Descarte Racional de Medicamentos (més de maio, em virtude do 1
dia Nacional do Uso Racional de Medicamentos).
Ampliar a microrregido com contratualizacdo e pactuacgao financeira tripartite para atendimento 100,00
hospitalar
Solicitagdo de aditivos contratuais 50
Manutengdo da frota (manter o veiculo em condi¢des de rodagem). 100,00
Criagdo de Grupos Terapéuticos de acordo com as faixas etarias e necessidades dos pacientes 100,00
(Adolescentes, Mulheres, Homens, Idosas, Judicializados, Dependentes Quimicos, etc.)
Trabalhar por quadrante. Facilitar o acesso ao tratamento odontolégico oferecendo agendamento 100,00
didrio em dois periodos nas Unidades Béasicas de Saude.
Construcdo Civil - Distribuigdo de panfletos para os trabalhadores da construgdo civil; 1
Trabalhador Rural - Palestra que abordem prevengao cuidados e promocdo relacionados aos 3
cuidados com: agrotéxicos, silos, animais pegonhentos, Uso de EPIs e EPC
Fortalecer a consulta famaceutica para levantamento de agravos e relacionados a terapia 100,00
medicamentosa, comparando com indices epidemiolégicos do municipio.
Participar da avaliagéo do contrato do hospital. 2
Notificacdo de empresas por descumprimento contratual 100,00
Confraternizagdo de datas comemorativas: Dia Mundial de Satide Mental/ Dia Nacional da Luta 5
Antimanicomial/ Outubro Rosa/ Novembro Azul/ Natal, englobando pacientes e familiares do CAPS
Capacitagao dos conselheiros municipais de saude. 4
Diminuir o nUmero de pacientes faltosos de forma que apds a segunda falta sem justificativa o 100,00
prazo minimo para agendamento de consulta eletiva seré de 30 dias.
Todos os Hipertensos com até uma consulta Médica na unidade para manutencao de medicacdo e 100,00
solicitagao de exames.
Manter contato direto com enfermeiros e médicos dos hospitais de referéncia no intuito de 100,00
aumentar a resolutividade do atendimento e fortalecimento da rede.
Promover o controle do estoque de materiais através do sistema 1
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Fornecimento de celulares com linha para os motoristas. 100,00
Prestacdo de contas através de audiéncia publica 1

Fazer o planejamento dos pacientes que necessitam de Préteses levando se em consideragao a 100,00
necessidade e o interesse do mesmo em sua utilizagdo.

Trabalhador Rural - Realizar inspegdo quando necessario para verificar Descarte de Embalagens, 1
Armazenamento de Produtos Téxicos

Orientacao Farmacéutica e apoio as ESFs 100,00

Realizar aumento anual do valor das cotas municipal destinadas aos exames laboratoriais, de 100,00
imagem (Raio-x) e de eletrocardiograma.

Aquisigao de terrenos para construgao da Sede da Secretaria e Hospital 1
Fornecimento de uniforme completo para os motoristas. 100,00
Elaboragao de planejamento anual individual dos membros da equipe do CAPS 100,00
Realizar a Conferéncia Municipal de Salude 1
Acompanhar dos pacientes que receberam préteses Totais e Parciais. Seguir os protocolos ja 100,00

implantados, de encaminhamentos para o CEO e LRPD.

Frigorifico/Abatedouro - Realizar inspegdo conforme demanda (A inspegao deverd ser realizada com 1
suporte da equipe de salde do trabalhados regional e estadual por considerar o abatedouro do
municipio de grande porte.

Realizar Visita Domiciliar dos profissionais NASF 100,00

Realizar aumento anual de 20% do valor destinadas as consultas e exames laboratoriais e de 20,00
imagem realizados via Consorcio Intermunicipal de Saide CIS-COMCAM

Rodizio de atendimento de unidades basicas em recessos para ndo sobrecarregar Hospital 100,00

Esclarecer para o paciente o plano de tratamento proposto e a importancia de sua continuidade até 100,00
a conclusdo do mesmo.

Pontos de Revendas de Combustiveis - Realizar inspecao conforme demanda com enfoque na saude 14
do trabalhador; Sensibilizar os trabalhadores quanto ao uso de EPI o EPC.

Marmoria/Pedreira - Realizar inspegcao conforme demanda; Sensibilizar os trabalhadores dos EPIs e 3
cobrar o uso de EPC

Revitalizacdo das Unidades de Saude 100,00

Realizar exame clinico com finalidade epidemiolégica para obtencdo do indice de CPOD em 10
escolares com idade de 06 anos, para monitoramento do controle de carie dentéria.

Todos os Diabéticos com até uma consulta de Enfermagem na unidade para manutencgao de 100,00
medicagao e solicitagdo de exames.

Manter a média didria de 25 atendimentos odontoldgicos especializados no CEO. 6.250
Acompanhamento social para criangas de risco 100,00
Atividade extra muro através de passeios, viagens e cursos para pacientes cadastrados no CAPS 2
Realizagdo de campanha de prevencgao de Cancer Bucal de acordo com o calendério recomendado 8
pela SESA.

Realizacdo de Visita Sentinela pelo Plantdo para RNs internados em feriados e finais de semana 100,00
Atualizagdo das equipes das ESF&#39;s em relagéo a identificagcdo e manejo de transtornos mentais 8
Realizar biépsias de casos suspeitos de CA Bucal no CEO. Encaminhar para CEONC os casos com 100,00

bidpsias positivas para CA de Boca para tratamento.

Avaliagao de frénulo lingual, Orientagdo e encaminhamento para frenectomia 100,00
Capacitacao sobre direitos e deveres dos familiares e pacientes cadastrados no CAPS. 1
Reunido com as equipes para orientar quanto as atribuicées das ESFs relacionadas a salde do 8

trabalhador.
Avaliacao nutricional para dispensagao de férmulas, suplementos e dieta artificial 100,00

Capacitagdo sobre medicalizagdo em salde mental e outros assuntos para equipe médica dos 1
PSF&#39;s e Hospital Santa Casa.

Realizar monitoramento das salas de vacinas das unidades. 27

Elaborar postagens objetivas e curtas para redes sociais quando houver necessidade (campanhas, 8
surtos e etc)

Consulta e Puericultura Médica programadas conforme Linha Guia e estratificagdo de Risco. 100,00
Acompanhamento multiprofissional para pacientes do CAPS com ganho de peso. 100,00
Investigar ébitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) 100,00
Consulta de odontolégicas e Puericultura programadas conforme Linha Guia e estratificacdo de 100,00

Risco em todos os RN da Area
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Consulta de Enfermagem e Puericultura programadas conforme Linha Guia e estratificacdo de Risco. 100,00
Intensificacdo de campanha de prevencao da Hanseniase. 16

Participar das Reunides com a Rede de atencdo (CREAS, CRAS, CAPS, NASF, AB e Sec. de Educacdo) 11
atuando como apoio matricial.

Manter alimentada tabela de puericultura e firmar protocolo de acompanhamento registrando em 100,00
prontudrio.

Coleta de amostra semanal para andlise fisica, quimica e microbioldgica da Agua 52
Orientagao de Alimentagéao Complementar 100,00
Atendimento a 100% das dendncias/reclamacoes. 100,00
Classificar estabelecimento do territério, conforme o risco sanitario. 1
Realizar inspegdes no servigos préprios (unidades de satde) de modo que os trabalhadores 15

entendam a finalidade das inspecdes.

Avaliar o indice amamentacéo exclusiva até 06 meses. 100,00
Participacdo da reunido do comité de mortalidade infantil (Com foco na mortalidade Fetal) 100,00
Monitorar quantidade de Notificacdo e seus acompanhamentos 100,00
Qualificagdo para os agentes de saude e técnica sobre os cuidados com a crianca de 0 a 2 anos. 100,00
Ampliar divulgagao e organizagdo da doacdo de sangue em Campo Mourao 12
Realizar avaliagdo antropométrica até 02 anos, em toda vacinagao. 100,00
Realizar Escovacdo Dental Supervisionada nas creches e CMEIs (01 vez por més equipe de saude 100,00

Bucal, restante das semanas professores e estagiarios.

Realizar posts via site da prefeitura com dicas de prevengao, dengue chikungunya, zika virus, 52
escorpides. A intencdo é que toda semana tenhamos notas orientativas, para ajudar a populagao a
se prevenir contra futuras epidemias..

Visita Puerperal Compartilhada entre Odontologia e Enfermagem e agendamento da BCG 100,00

Realizar mensamente nas escolas municipais e estaduais, atividades em salde, com entrega de 10
livretos visando orientar nossas criangas e adolescentes a incentivar os pais e familiares a cuidarem
de nossos quintais e demais localidades.

Realizar caminhada com entrega de panfletos na semana de 21 a 25 de novembro, sendo essa a 1
semana nacional de combate a dengue.

Busca ativa de criangas menores de 05 anos para atendimento odontoldgico na Unidade. 100,00
Realizar treinamento para os funcionérios responséaveis pelo uso de UBV costal 1
Acompanhamento de marcha e desenvolvimento cronolégico e cognitivo. 100,00
Realizacdo do Ubirata + Ativa 100,00
Realizar a cada 2 meses orientagao via entrevista em radio, afim de divulgar dados do LIRAa, locais 6

com mais infestacdo e cuidados que se fizerem necessarios.

Aplicar o protocolo de notificagdo de criangas e adolescentes vitimas de violéncia 100,00
Aquisigdo de ovitrampas, para monitoramento dos ovos do Aedes aegypti 80
Acompanhamento Nutricional individual das gestantes baixo e/ou alto peso 100,00
Aderir e promover as campanhas de saide da mulher e do homem. 100,00
Realizar acompanhamento farmacoterapéutico para gestantes com infecgdo urinaria, hipertenséo e 100,00

diabetes visando prevencdo de complicagdes ou interrupcdo da gestagao.

Realizar encaminhamentos para értese, Prétese e processos para fabricagdo de 6culos 100,00
Realizar planejamento familiar (vasectomia, laqueadura, DIU) incentivando a gestagao planejada. 100,00
Atendimento nutricional no pés bariatrica 100,00
Aumentar a proximidade com o matricialmente com o CAPS,com estudo do caso nas reunides de 100,00

planejamento semanais da unidade.

Colher preventivo em contra turno para mulheres que ndo podem nos horarios agendados 100,00
Colher preventivo nas mulheres da faixa conforme o preconizado pelo ministério da satde 0,90
Agendar Mamografia para as mulheres da Faixa Preconizada pelo Ministério da Saude 100,00
Monitorar a cobertura de preventivo em pacientes vinculados ao Bolsa Familia 100,00
Grupo de orientacao nutricional e psicolégico para preparacao da cirurgia bariatrica 100,00
Realizar buscativa de HAS e DM faltosos nas consultas programadas 100,00
Visitar casos de internamento por causa sensiveis da atengdo basica, captar dados e realizar estudo 100,00
de caso.
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Identificar se idosos estdo recebendo cuidados adequados pelos familiares e cuidadores, 100,00
intensificando através de visita domiciliar, encaminhar ao Servico Social.

Palestra na educacao continuada conforme solicitacdo das Unidades Béasicas de Salde 8
Realizar acompanhamento e avaliagdo social dos pacientes usuarios de Oxigénio 100,00
Realizar Acompanhamento Farmacoterapéutico para pacientes hipertensos e diabéticos, que ndo 100,00

conseguem o controle da sua patologia encaminhados pelas ESFs.

Colher Escarro de 1% da populacao das unidades 240
Monitorar a Média de Consultas por gestante no pré-Natal, Mantendo acima de 07 por Gestagao 100,00
Realizacdo de Teste Rapido de HIV e Sifilis na populagdo geral e gestantes, visando a prevengao 100

destas doencas.

Realizacdo de Teste Rapido de Hepatite na populacdo geral e gestantes, visando a prevencao 258
destas doencgas.

Realizar monitoramento e auditoria do processo de trabalho do agente de salde, na microarea, no 100,00
domicilio, gerando relatério descritivo da dinamica de visita, e orientagdes realizadas e
apresentacao dos resultados para respectivas agentes.

Educacdo permanente por meio de reunides mensais com todas a equipe da unidade para melhora 100,00
do processo de trabalho interno, e direcionamento das atividades dos outros setores, sendo a
atencgdo basica a ordenadora do sistema e direcionadora do cuidado.

Avaliagdo quadrimestral do plano municipal de satde pelas equipes de saude. 24

Capacitar profissionais, realizadas pela nutricionista, para as equipes trabalharem com as tematicas 100,00
de promogao da alimentacdo saudavel e Complementar para Criancgas.

Estimular coleta seletiva desenvolvendo educagdo ambiental-orientagdo quanto a importancia da 8,00
coleta seletiva e materiais que acumulam agua

Manter alimentada tabelas de estratificacdo de idoso, familiar, gestante e puericultura. 100,00
Realizar atendimentos de auriculoterapia em pacientes que participam dos grupos de atendimento 88
do NASF.

Evento de promocdo a atividade fisica em espacos publicos (praca, lago e etc.) 6
Planejamento de estratégia para datas de campamnhas de prevengéo e promogdo em salde 6
Realizar Visita Domiciliar dos profissionais NASF 111
Agendar exames laboratoriais diariamente (Yolanda) 244
Divulgar acOes da Ouvidoria em redes sociais, radio, midia impressa e material grafico. 3
Executar avaliagcdo do planejamento com a participagao de lideres comunitarios. 8
Acolher 100% da demanda espontanea da unidade, realizando a classificacdo de risco e 100,00

agendamento de consultas quando necessario

Realizar acompanhamento das criancas e adolescentes no PSE 100,00
301 - Atengdo Acompanhamento do Bolsa Familia. 100,00
Basica L ) i

Estratificacdo de risco em salde mental. 100,00

Encontro de qualificacdo no atendimento da equipe para sensibilizagdo e humanizagdo do processo 1

de trabalho.

Realizacdo de seminério para apresentacdo de casos de sucesso quando a Equipe atuou em 2

conjunto e casos de dificil solugdo e desgaste profissional em agdes isoladas.

Construcdo Civil -Realizar inspegdes nas construgdes conforme demanda (apds a capacitacéo 10
oferecida pela regional de salude)

Manter didlogo constante com o setor de transporte da salde para avaliacao do fluxo de trabalho e 10
planejamento de acdo conjunta para melhor atender os usudarios.

Implantar e atualizar os protocolos clinicos, de encaminhamentos e POP&#39;s 100,00

Manter a informatizagdo de toda rede da salde com tecnologia compativel com a operacionalizagéo 100,00
dos sistemas

Promover capacitacdo, discussdo de casos e estabelecimento do fluxograma de atendimento em 4
salde mental.

Manter atualizada cadastro de todos os estabelecimentos de saide do municipio no CNES. 100,00
Agenda do paciente mediante a classificagdo de risco de acordo com a Linha Guia de Saude Bucal. 100,00
Construcdo Civil - Distribuicdo de panfletos para os trabalhadores da construgdo civil; 1
Realizar a Campanha Municipal de Descarte Racional de Medicamentos (més de maio, em virtude do 1

dia Nacional do Uso Racional de Medicamentos).

Manutencéo da frota (manter o veiculo em condigdes de rodagem). 100,00
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Criagdo de Grupos Terapéuticos de acordo com as faixas etarias e necessidades dos pacientes 100,00
(Adolescentes, Mulheres, Homens, Idosas, Judicializados, Dependentes Quimicos, etc.)

Trabalhar por quadrante. Facilitar o acesso ao tratamento odontoldgico oferecendo agendamento 100,00
didrio em dois periodos nas Unidades Basicas de Saude.

Diminuir o nimero de pacientes faltosos de forma que apds a segunda falta sem justificativa o 100,00
prazo minimo para agendamento de consulta eletiva serd de 30 dias.

Orientar as ESF&#39;s quanto ao fluxo de agendamento de média e alta complexidade e cotas de 96
exames (laboratoriais e clinicos). Visando o fortalecimento do vinculo entre o setor de regulagao e

as equipes.

Fortalecer a consulta famaceutica para levantamento de agravos e relacionados a terapia 100,00

medicamentosa, comparando com indices epidemiolégicos do municipio.

Custeio de curso de socorrista para todos os motoristas. 100,00
Capacitacao dos conselheiros municipais de saude. 4
Todos os Hipertensos com até uma consulta Médica na unidade para manutengdo de medicagéo e 100,00

solicitacdo de exames.
Fornecimento de celulares com linha para os motoristas. 100,00

Fazer o planejamento dos pacientes que necessitam de Préteses levando se em consideragao a 100,00
necessidade e o interesse do mesmo em sua utilizagdo.

Trabalhador Rural - Realizar inspegdo quando necessério para verificar Descarte de Embalagens, 1
Armazenamento de Produtos Téxicos

Orientacao Farmacéutica e apoio as ESFs 100,00
Elaboragao de planejamento anual individual dos membros da equipe do CAPS 100,00
Realizar a Conferéncia Municipal de Satude 1
Acompanhar dos pacientes que receberam préteses Totais e Parciais. Seguir os protocolos ja 100,00

implantados, de encaminhamentos para o CEO e LRPD.

Frigorifico/Abatedouro - Realizar inspecdo conforme demanda (A inspegdo devera ser realizada com 1
suporte da equipe de salde do trabalhados regional e estadual por considerar o abatedouro do
municipio de grande porte.

Realizar Visita Domiciliar dos profissionais NASF 100,00
Rodizio de atendimento de unidades basicas em recessos para ndo sobrecarregar Hospital 100,00
Esclarecer para o paciente o plano de tratamento proposto e a importancia de sua continuidade até 100,00

a conclusao do mesmo.

Pontos de Revendas de Combustiveis - Realizar inspegéo conforme demanda com enfoque na salde 14
do trabalhador; Sensibilizar os trabalhadores quanto ao uso de EPI o EPC.

Todos os Diabéticos com até uma consulta Médica na unidade para manutencao de medicacao e 100,00
solicitacdo de exames.

Realizar exame clinico com finalidade epidemioldgica para obtengéo do indice de CPOD em 10
escolares com idade de 06 anos, para monitoramento do controle de cérie dentéria.

Marmoria/Pedreira - Realizar inspecéo conforme demanda; Sensibilizar os trabalhadores dos EPIs e 3
cobrar o uso de EPC

Todos os Diabéticos com até uma consulta de Enfermagem na unidade para manutencgao de 100,00
medicagao e solicitagdo de exames.

Realizar inspecdo nas salas de vacilacdo para avaliar a qualidade do servico e orientar as equipes 10
Acompanhamento social para criangas de risco 100,00
Realizacdo de campanha de prevencdo de Cancer Bucal de acordo com o calendario recomendado 8
pela SESA.

Intensificar as agdes de vacinagdo visando as metas, inclusive com relagdo as campanhas. 12
Realizacdo de Visita Sentinela pelo Plantdo para RNs internados em feriados e finais de semana 100,00
Atualizacao das equipes das ESF&#39;s em relagdo a identificacdo e manejo de transtornos mentais 8
Realizar bidpsias de casos suspeitos de CA Bucal no CEO. Encaminhar para CEONC os casos com 100,00

bidpsias positivas para CA de Boca para tratamento.

Reunides com as equipes das salas de vacinagao para atualizagdo, inclusive por ocasido das 3
campanhas

Avaliacao de frénulo lingual, Orientagdo e encaminhamento para frenectomia 100,00
Capacitacao sobre direitos e deveres dos familiares e pacientes cadastrados no CAPS. 1
Reunido com as equipes para orientar quanto as atribuicées das ESFs relacionadas a salde do 8

trabalhador.

Avaliagao nutricional para dispensagao de férmulas, suplementos e dieta artificial 100,00
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Capacitagdo sobre medicalizagdo em salde mental e outros assuntos para equipe médica dos 1
PSF&#39;s e Hospital Santa Casa.

Realizar monitoramento das salas de vacinas das unidades. 27
Busca ativa de Criancgas faltosas em consultas, puericulturas e vacinas 100,00
Elaborar postagens objetivas e curtas para redes sociais quando houver necessidade (campanhas, 8

surtos e etc)

Consulta e Puericultura Médica programadas conforme Linha Guia e estratificacdo de Risco. 100,00
Investigar ébitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) 100,00
Consulta de odontolégicas e Puericultura programadas conforme Linha Guia e estratificagdo de 100,00

Risco em todos os RN da Area

Consulta de Enfermagem e Puericultura programadas conforme Linha Guia e estratificagdo de Risco. 100,00
Intensificacdo de campanha de prevengao da Hanseniase. 16
Estratificacdo de Risco de RN conforme linha Guia Mae Paranaense. 100,00
Manter alimentada tabela de puericultura e firmar protocolo de acompanhamento registrando em 100,00
prontudrio.

Coleta de amostra semanal para anélise fisica, quimica e microbiolégica da Agua 52
Orientagao de Alimentacédo Complementar 100,00
Classificar estabelecimento do territério, conforme o risco sanitario. 1
Realizar inspegdes no servigos préprios (unidades de satide) de modo que os trabalhadores 15

entendam a finalidade das inspecdes.

Avaliar o indice amamentacéo exclusiva até 06 meses. 100,00
Participagdo da reunido do comité de mortalidade infantil (Com foco na mortalidade Fetal) 100,00
Qualificagdo para os agentes de salde e técnica sobre os cuidados com a crianca de 0 a 2 anos. 100,00
Ampliar divulgagdo e organizagao da doagdo de sangue em Campo Mourao 12
Realizar avaliagdo antropométrica até 02 anos, em toda vacinagao. 100,00
Realizar Escovagao Dental Supervisionada nas creches e CMEIs (01 vez por més equipe de salde 100,00

Bucal, restante das semanas professores e estagiarios.
Visita Puerperal Compartilhada entre Odontologia e Enfermagem e agendamento da BCG 100,00

Realizar mensamente nas escolas municipais e estaduais, atividades em salde, com entrega de 10
livretos visando orientar nossas criancas e adolescentes a incentivar os pais e familiares a cuidarem
de nossos quintais e demais localidades.

Realizar caminhada com entrega de panfletos na semana de 21 a 25 de novembro, sendo essa a 1
semana nacional de combate a dengue.

Busca ativa de criancas menores de 05 anos para atendimento odontoldgico na Unidade. 100,00
Realizar treinamento para os funcionarios responsaveis pelo uso de UBV costal 1
Acompanhamento de marcha e desenvolvimento cronolégico e cognitivo. 100,00
Realizagdo do Ubiratd + Ativa 100,00
Realizar a cada 2 meses orientacao via entrevista em radio, afim de divulgar dados do LIRAa, locais 6

com mais infestagao e cuidados que se fizerem necessarios.

Aplicar o protocolo de notificagdo de criangas e adolescentes vitimas de violéncia 100,00
Monitorar a renovagao de receitas de pacientes vinculados com o CAPS 100,00
Acompanhamento Nutricional individual das gestantes baixo e/ou alto peso 100,00
Aderir e promover as campanhas de salde da mulher e do homem. 100,00
Realizar acompanhamento farmacoterapéutico para gestantes com infecgdo urinaria, hipertensao e 100,00

diabetes visando prevencdo de complicagdes ou interrupcdo da gestagao.

Realizar encaminhamentos para értese, Prétese e processos para fabricagdo de 6culos 100,00
Atendimento nutricional no pés bariatrica 100,00
Aumentar a proximidade com o matricialmente com o CAPS,com estudo do caso nas reunides de 100,00

planejamento semanais da unidade.

Colher preventivo em contra turno para mulheres que ndo podem nos horarios agendados 100,00
Colher preventivo nas mulheres da faixa conforme o preconizado pelo ministério da satde 0,90
Agendar Mamografia para as mulheres da Faixa Preconizada pelo Ministério da Saude 100,00
Monitorar a cobertura de preventivo em pacientes vinculados ao Bolsa Familia 100,00
Grupo de orientagdo nutricional e psicolégico para preparacao da cirurgia bariatrica 100,00
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Realizar buscativa de HAS e DM faltosos nas consultas programadas 100,00

Visitar casos de internamento por causa sensiveis da atencéo basica, captar dados e realizar estudo 100,00
de caso.
Identificar se idosos estdo recebendo cuidados adequados pelos familiares e cuidadores, 100,00

intensificando através de visita domiciliar, encaminhar ao Servico Social.

Palestra na educacao continuada conforme solicitacdo das Unidades Basicas de Saude 8
Realizar acompanhamento e avaliacdo social dos pacientes usuarios de Oxigénio 100,00
Realizar Acompanhamento Farmacoterapéutico para pacientes hipertensos e diabéticos, que ndo 100,00

conseguem o controle da sua patologia encaminhados pelas ESFs.

Colher Escarro de 1% da populagdo das unidades 240
Monitorar a Média de Consultas por gestante no pré-Natal, Mantendo acima de 07 por Gestacao 100,00
Realizacdo de Teste Répido de HIV e Sifilis na populagdo geral e gestantes, visando a prevengao 100

destas doencas.

Realizacdo de Teste Rapido de Hepatite na populagdo geral e gestantes, visando a prevengéo 258
destas doencas.

Realizar monitoramento e auditoria do processo de trabalho do agente de salde, na microarea, no 100,00
domicilio, gerando relatério descritivo da dindmica de visita, e orientacdes realizadas e
apresentacao dos resultados para respectivas agentes.

Educacdo permanente por meio de reunides mensais com todas a equipe da unidade para melhora 100,00
do processo de trabalho interno, e direcionamento das atividades dos outros setores, sendo a
atencgado basica a ordenadora do sistema e direcionadora do cuidado.

Avaliagdo quadrimestral do plano municipal de salde pelas equipes de saude. 24
Realizar teste de sensibilidades do “pé diabético”. Durante a consulta programética da linha guia. 100,00
Capacitar profissionais, realizadas pela nutricionista, para as equipes trabalharem com as tematicas 100,00

de promogao da alimentacdo saudavel e Complementar para Criangas.

Manter alimentada tabelas de estratificacdo de idoso, familiar, gestante e puericultura. 100,00
Realizar atendimentos de auriculoterapia em pacientes que participam dos grupos de atendimento 88
do NASF.

Evento de promogao a atividade fisica em espacgos publicos (praga, lago e etc.) 6
Planejamento de estratégia para datas de campamnhas de prevengéo e promogdo em salde 6
Realizar Visita Domiciliar dos profissionais NASF 111
Agendar exames laboratoriais diariamente (Yolanda) 244
Divulgar acdes da Ouvidoria em redes sociais, radio, midia impressa e material gréfico. 3
Executar avaliagdo do planejamento com a participacao de lideres comunitarios. 8
Acolher 100% da demanda espontanea da unidade, realizando a classificagdo de risco e 100,00

agendamento de consultas quando necessario

Realizar acompanhamento das criancas e adolescentes no PSE 100,00
302 - Assisténcia Realizacdo de seminario para apresentacao de casos de sucesso quando a Equipe atuou em 2
Hospitalar e conjunto e casos de dificil solucdo e desgaste profissional em acdes isoladas.
Ambulatorial
Estratificacao de risco em salde mental. 100,00
Encontro de qualificagao no atendimento da equipe para sensibilizagdo e humanizagao do processo 1
de trabalho.
Estratificar o risco dos diabéticos da Area e Mapear a localizacdo dos mesmos. 100,00
Manter didlogo constante com o setor de transporte da salde para avaliacédo do fluxo de trabalho e 10

planejamento de agdo conjunta para melhor atender os usuarios.
Implantar e atualizar os protocolos clinicos, de encaminhamentos e POP&#39;s 100,00

Manter a informatizagdo de toda rede da salde com tecnologia compativel com a operacionalizagdo 100,00
dos sistemas

Promover capacitagdo, discussdo de casos e estabelecimento do fluxograma de atendimento em 4
salde mental.

Manter atualizada cadastro de todos os estabelecimentos de saide do municipio no CNES. 100,00
Agenda do paciente mediante a classificagdo de risco de acordo com a Linha Guia de Saude Bucal. 100,00
Estratificar o risco dos hipertensos da Area e Mapear a localizacdo dos mesmos 100,00
Participar de cursos para atualizagdo de conhecimento referente ao setor de agendamento 1
Ampliar a microrregido com contratualizacdo e pactuagao financeira tripartite para atendimento 100,00
hospitalar

Manutencéo da frota (manter o veiculo em condigdes de rodagem). 100,00
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Criagdo de Grupos Terapéuticos de acordo com as faixas etarias e necessidades dos pacientes 100,00
(Adolescentes, Mulheres, Homens, Idosas, Judicializados, Dependentes Quimicos, etc.)

Construcao Civil - Distribuicdo de panfletos para os trabalhadores da construgao civil; 1

Diminuir o nimero de pacientes faltosos de forma que apds a segunda falta sem justificativa o 100,00
prazo minimo para agendamento de consulta eletiva serd de 30 dias.

Participar da avaliacéo do contrato do hospital. 2
Custeio de curso de socorrista para todos os motoristas. 100,00
Confraternizagdo de datas comemorativas: Dia Mundial de Satde Mental/ Dia Nacional da Luta 5

Antimanicomial/ Outubro Rosa/ Novembro Azul/ Natal, englobando pacientes e familiares do CAPS
Capacitagdo dos conselheiros municipais de saude. 4

Todos os Hipertensos com até uma consulta Médica na unidade para manutencao de medicacdo e 100,00
solicitagcao de exames.

Manter contato direto com enfermeiros e médicos dos hospitais de referéncia no intuito de 100,00
aumentar a resolutividade do atendimento e fortalecimento da rede.

Fornecimento de celulares com linha para os motoristas. 100,00

Frigorifico/Abatedouro - Realizar inspegdo conforme demanda (A inspegao devera ser realizada com 1
suporte da equipe de salde do trabalhados regional e estadual por considerar o abatedouro do
municipio de grande porte.

Realizar a Conferéncia Municipal de Saude 1
Realizar Visita Domiciliar dos profissionais NASF 100,00
Rodizio de atendimento de unidades basicas em recessos para ndo sobrecarregar Hospital 100,00
Esclarecer para o paciente o plano de tratamento proposto e a importancia de sua continuidade até 100,00

a conclusdo do mesmo.

Pontos de Revendas de Combustiveis - Realizar inspegdo conforme demanda com enfoque na salde 14
do trabalhador; Sensibilizar os trabalhadores quanto ao uso de EPI o EPC.

Todos os Diabéticos com até uma consulta Médica na unidade para manutencdo de medicacao e 100,00
solicitagao de exames.

Marmoria/Pedreira - Realizar inspecao conforme demanda; Sensibilizar os trabalhadores dos EPIs e 3
cobrar o uso de EPC

Manter a média didria de 25 atendimentos odontoldgicos especializados no CEO. 6.250
Realizacdo de campanha de prevencdo de Cancer Bucal de acordo com o calendario recomendado 8
pela SESA.

Atividade extra muro através de passeios, viagens e cursos para pacientes cadastrados no CAPS 2
Realizar bidpsias de casos suspeitos de CA Bucal no CEO. Encaminhar para CEONC os casos com 100,00

bidpsias positivas para CA de Boca para tratamento.
Avaliacao nutricional para dispensacao de férmulas, suplementos e dieta artificial 100,00

Capacitagao sobre medicalizacdo em salde mental e outros assuntos para equipe médica dos 1
PSF&#39;s e Hospital Santa Casa.

Elaborar postagens objetivas e curtas para redes sociais quando houver necessidade (campanhas, 8
surtos e etc)

Consulta e Puericultura Médica programadas conforme Linha Guia e estratificacdo de Risco. 100,00
Acompanhamento multiprofissional para pacientes do CAPS com ganho de peso. 100,00
Investigar 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) 100,00
Consulta de Enfermagem e Puericultura programadas conforme Linha Guia e estratificacdo de Risco. 100,00
Intensificagdo de campanha de prevengéo da Hanseniase. 16
Estratificacdo de Risco de RN conforme linha Guia Mae Paranaense. 100,00
Manter alimentada tabela de puericultura e firmar protocolo de acompanhamento registrando em 100,00
prontudrio.

Coleta de amostra semanal para anélise fisica, quimica e microbiolégica da Agua 52
Classificar estabelecimento do territério, conforme o risco sanitario. 1
Qualificagado para os agentes de salde e técnica sobre os cuidados com a crianca de 0 a 2 anos. 100,00
Ampliar divulgagao e organizagao da doacdo de sangue em Campo Mourdo 12
Realizar avaliacdo antropométrica até 02 anos, em toda vacinagao. 100,00
Realizar mensamente nas escolas municipais e estaduais, atividades em salde, com entrega de 10

livretos visando orientar nossas criancas e adolescentes a incentivar os pais e familiares a cuidarem
de nossos quintais e demais localidades.

Busca ativa de criangas menores de 05 anos para atendimento odontoldgico na Unidade. 100,00
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Realizar treinamento para os funcionarios responsaveis pelo uso de UBV costal 1
Acompanhamento de marcha e desenvolvimento cronolégico e cognitivo. 100,00

Realizar a cada 2 meses orientacdo via entrevista em radio, afim de divulgar dados do LIRAa, locais 6
com mais infestagdo e cuidados que se fizerem necessarios.

Acompanhamento Nutricional individual das gestantes baixo e/ou alto peso 100,00
Aderir e promover as campanhas de salde da mulher e do homem. 100,00
Realizar encaminhamentos para értese, Prétese e processos para fabricagdo de 6culos 100,00
Realizar planejamento familiar (vasectomia, laqueadura, DIU) incentivando a gestagao planejada. 100,00
Atendimento nutricional no pés bariatrica 100,00
Colher preventivo em contra turno para mulheres que ndo podem nos horarios agendados 100,00
Agendar Mamografia para as mulheres da Faixa Preconizada pelo Ministério da Saude 100,00
Realizar acompanhamento e avaliagdo social dos pacientes usuarios de Oxigénio 100,00
Monitorar a Média de Consultas por gestante no pré-Natal, Mantendo acima de 07 por Gestagao 100,00
Avaliacao quadrimestral do plano municipal de salide pelas equipes de saude. 24
Realizar teste de sensibilidades do “pé diabético”. Durante a consulta programatica da linha guia. 100,00
Capacitar profissionais, realizadas pela nutricionista, para as equipes trabalharem com as teméaticas 100,00

de promogdo da alimentagéo saudavel e Complementar para Criangas.

Manter alimentada tabelas de estratificacdo de idoso, familiar, gestante e puericultura. 100,00
Realizar atendimentos de auriculoterapia em pacientes que participam dos grupos de atendimento 88
do NASF.

Divulgar acdes da Ouvidoria em redes sociais, radio, midia impressa e material gréfico. 3
Acolher 100% da demanda espontanea da unidade, realizando a classificagdo de risco e 100,00

agendamento de consultas quando necessario

303 - Suporte Manter atualizados para os motoristas os cursos de transporte coletivo e de urgéncia e emergéncia. 100,00

Profilatico e , N . .

Terapéutico Elaborar REMUME, e apds elaboragao fazer revisdes anuais. 1
Implantar e atualizar os protocolos clinicos, de encaminhamentos e POP&#39;s 100,00
Manter didlogo constante com o setor de transporte da salde para avaliagdo do fluxo de trabalho e 10

planejamento de agdo conjunta para melhor atender os usuarios.

Trabalhar por quadrante. Facilitar o acesso ao tratamento odontoldgico oferecendo agendamento 100,00
didrio em dois periodos nas Unidades Basicas de Saude.

Participar de cursos para atualizagdo de conhecimento referente ao setor de agendamento 1

Realizar a Campanha Municipal de Descarte Racional de Medicamentos (més de maio, em virtude do 1
dia Nacional do Uso Racional de Medicamentos).

Fortalecer a consulta famaceutica para levantamento de agravos e relacionados a terapia 100,00
medicamentosa, comparando com indices epidemiolégicos do municipio.

Orientar as ESF&#39;s quanto ao fluxo de agendamento de média e alta complexidade e cotas de 96
exames (laboratoriais e clinicos). Visando o fortalecimento do vinculo entre o setor de regulacao e

as equipes.

Todos os Hipertensos com até uma consulta Médica na unidade para manutengdo de medicagdo e 100,00

solicitacdo de exames.

Manter contato direto com enfermeiros e médicos dos hospitais de referéncia no intuito de 100,00
aumentar a resolutividade do atendimento e fortalecimento da rede.

Orientacao Farmacéutica e apoio as ESFs 100,00

Realizar aumento anual do valor das cotas municipal destinadas aos exames laboratoriais, de 100,00
imagem (Raio-x) e de eletrocardiograma.

Aquisigao de terrenos para construgao da Sede da Secretaria e Hospital 1
Realizar a Conferéncia Municipal de Saude 1
Rodizio de atendimento de unidades basicas em recessos para ndo sobrecarregar Hospital 100,00
Realizar aumento anual de 20% do valor destinadas as consultas e exames laboratoriais e de 20,00

imagem realizados via Consorcio Intermunicipal de Satide CIS-COMCAM

Todos os Diabéticos com até uma consulta Médica na unidade para manutencao de medicacao e 100,00
solicitacdo de exames.

Realizar exame clinico com finalidade epidemioldgica para obtengéo do indice de CPOD em 10
escolares com idade de 06 anos, para monitoramento do controle de cérie dentéria.

Todos os Diabéticos com até uma consulta de Enfermagem na unidade para manutencgdo de 100,00
medicacdo e solicitacdo de exames.
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Avaliagcdo de frénulo lingual, Orientagdo e encaminhamento para frenectomia 100,00
Avaliacao nutricional para dispensacao de férmulas, suplementos e dieta artificial 100,00

Elaborar postagens objetivas e curtas para redes sociais quando houver necessidade (campanhas, 8
surtos e etc)

Orientagao de Alimentacédo Complementar 100,00
Avaliar o indice amamentacdo exclusiva até 06 meses. 100,00
Realizar Escovagdo Dental Supervisionada nas creches e CMEIs (01 vez por més equipe de saude 100,00

Bucal, restante das semanas professores e estagiarios.

Realizar caminhada com entrega de panfletos na semana de 21 a 25 de novembro, sendo essa a 1
semana nacional de combate a dengue.

Realizacao do Ubirata + Ativa 100,00
Monitorar a renovagao de receitas de pacientes vinculados com o CAPS 100,00
Aderir e promover as campanhas de saide da mulher e do homem. 100,00
Realizar encaminhamentos para értese, Prétese e processos para fabricagdo de 6culos 100,00
Realizar planejamento familiar (vasectomia, laqueadura, DIU) incentivando a gestagao planejada. 100,00
Agendar Mamografia para as mulheres da Faixa Preconizada pelo Ministério da Saude 100,00
Realizar acompanhamento e avaliagdo social dos pacientes usuarios de Oxigénio 100,00
Avaliagdo quadrimestral do plano municipal de salide pelas equipes de saude. 24
Divulgar acOes da Ouvidoria em redes sociais, radio, midia impressa e material grafico. 3
304 - Vigilancia  Inspecdo de Rotina com olhar na salde do trabalhador 156
Sanitaria ) . )
Implantar e atualizar os protocolos clinicos, de encaminhamentos e POP&#39;s 100,00
Trabalhador Rural - Palestra que abordem prevencao cuidados e promocao relacionados aos 3
cuidados com: agrotéxicos, silos, animais peconhentos, Uso de EPIs e EPC
Participar da avaliacdo do contrato do hospital. 2
Custeio de curso de socorrista para todos os motoristas. 100,00
Trabalhador Rural - Realizar inspecao quando necessario para verificar Descarte de Embalagens, 1
Armazenamento de Produtos Téxicos
Realizar a Conferéncia Municipal de Saldde 1
Realizar inspecdo nas salas de vacilagdo para avaliar a qualidade do servico e orientar as equipes 10
Intensificar as agdes de vacinagao visando as metas, inclusive com relagdo as campanhas. 12
Reunides com as equipes das salas de vacinagao para atualizagao, inclusive por ocasido das 3
campanhas
Realizar monitoramento das salas de vacinas das unidades. 27
Elaborar postagens objetivas e curtas para redes sociais quando houver necessidade (campanhas, 8
surtos e etc)
Intensificagdo de campanha de prevengéo da Hanseniase. 16
Atendimento a 100% das denuncias/reclamacoes. 100,00
Realizar inspecdes no servigos proprios (unidades de saude) de modo que os trabalhadores 15
entendam a finalidade das inspecdes.
Participacdo da reunido do comité de mortalidade infantil (Com foco na mortalidade Fetal) 100,00
Monitorar quantidade de Notificagdo e seus acompanhamentos 100,00
Realizar posts via site da prefeitura com dicas de prevengao, dengue chikungunya, zika virus, 52
escorpides. A intencdo é que toda semana tenhamos notas orientativas, para ajudar a populagao a
se prevenir contra futuras epidemias..
Aquisigdo de ovitrampas, para monitoramento dos ovos do Aedes aegypti 80
Avaliacao quadrimestral do plano municipal de salide pelas equipes de saude. 24
Estimular coleta seletiva desenvolvendo educagdo ambiental-orientacdo quanto a importancia da 8,00
coleta seletiva e materiais que acumulam agua
Divulgar acdes da Ouvidoria em redes sociais, radio, midia impressa e material gréfico. 3
305 - Vigilancia Implantar e atualizar os protocolos clinicos, de encaminhamentos e POP&#39;s 100,00
Epidemiolégica
Custeio de curso de socorrista para todos os motoristas. 100,00
Participar da avaliagao do contrato do hospital. 2
Realizar a Conferéncia Municipal de Saude 1
Realizar inspecdo nas salas de vacilacdo para avaliar a qualidade do servico e orientar as equipes 10
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Realizacdo de Visita Sentinela pelo Plantdo para RNs internados em feriados e finais de semana 100,00

Reunides com as equipes das salas de vacinagao para atualizacdo, inclusive por ocasido das 3
campanhas

Realizar monitoramento das salas de vacinas das unidades. 27
Busca ativa de Criancgas faltosas em consultas, puericulturas e vacinas 100,00
Elaborar postagens objetivas e curtas para redes sociais quando houver necessidade (campanhas, 8

surtos e etc)

Intensificacdo de campanha de prevengao da Hanseniase. 16
Atendimento a 100% das dendncias/reclamacoes. 100,00
Participacdo da reuniao do comité de mortalidade infantil (Com foco na mortalidade Fetal) 100,00
Monitorar quantidade de Notificacdo e seus acompanhamentos 100,00
Realizar posts via site da prefeitura com dicas de prevengdo, dengue chikungunya, zika virus, 52

escorpides. A intencdo é que toda semana tenhamos notas orientativas, para ajudar a populagéo a
se prevenir contra futuras epidemias..

Visita Puerperal Compartilhada entre Odontologia e Enfermagem e agendamento da BCG 100,00

Realizar caminhada com entrega de panfletos na semana de 21 a 25 de novembro, sendo essa a 1
semana nacional de combate a dengue.

Aplicar o protocolo de notificagdo de criangas e adolescentes vitimas de violéncia 100,00
Aquisicao de ovitrampas, para monitoramento dos ovos do Aedes aegypti 80
Realizar acompanhamento farmacoterapéutico para gestantes com infecgdo urinaria, hipertenséo e 100,00

diabetes visando prevencao de complicagdes ou interrupcao da gestagao.

Colher Escarro de 1% da populagdo das unidades 240
Monitorar a Média de Consultas por gestante no pré-Natal, Mantendo acima de 07 por Gestacao 100,00
Realizacdo de Teste Rapido de HIV e Sifilis na populagdo geral e gestantes, visando a prevengao 100

destas doencas.

Realizacdo de Teste Rapido de Hepatite na populagdo geral e gestantes, visando a prevengao 258
destas doencas.

Realizar monitoramento e auditoria do processo de trabalho do agente de salde, na microarea, no 100,00
domicilio, gerando relatério descritivo da dinamica de visita, e orientagdes realizadas e
apresentacgao dos resultados para respectivas agentes.

Avaliagao quadrimestral do plano municipal de satde pelas equipes de saude. 24
Planejamento de estratégia para datas de campamnhas de prevengéo e promogdo em salde 6
Agendar exames laboratoriais diariamente (Yolanda) 244
Divulgar acdes da Ouvidoria em redes sociais, radio, midia impressa e material grafico. 3
306 - Implantar e atualizar os protocolos clinicos, de encaminhamentos e POP&#39;s 100,00
Alimentagdo e ) ) )
Nutricio Fortalecer a consulta famaceutica para levantamento de agravos e relacionados a terapia 100,00
medicamentosa, comparando com indices epidemiolégicos do municipio.
Realizar a Conferéncia Municipal de Salude 1
Intensificar as acdes de vacinacao visando as metas, inclusive com relacdo as campanhas. 12
Realizagdo de Visita Sentinela pelo Plantdo para RNs internados em feriados e finais de semana 100,00
Elaborar postagens objetivas e curtas para redes sociais quando houver necessidade (campanhas, 8

surtos e etc)

Realizar acompanhamento farmacoterapéutico para gestantes com infecgao urinaria, hipertensao e 100,00
diabetes visando prevencao de complicagdes ou interrupcdo da gestagao.

Avaliagao quadrimestral do plano municipal de salde pelas equipes de saude. 24
Manter alimentada tabelas de estratificacdo de idoso, familiar, gestante e puericultura. 100,00
Divulgar acOes da Ouvidoria em redes sociais, radio, midia impressa e material grafico. 3
Realizar acompanhamento das criancas e adolescentes no PSE 100,00
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncgées Categoria Recursos  Receita de impostos Transferéncias de Transferéncias de Transferéncias Operacoes Royalties Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios e de transferéncia fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petréleo recursos

- Fonte dei do Sus, Recursos do SUS, i a i i i
Livre (R$) (receita prépria - provenientes do provenientes do Saude (R$) a Saude a Saude a Sadde
R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$) (R$) (R$)

0 - Informagdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Administracao
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
301 - Atengao Corrente N/A  10.000.000,00 3.740.000,00 97.000,00 N/A N/A N/A N/A  13.837.000,00
Basica

Capital N/A 658.437,75 200.000,00 300.000,00 N/A N/A N/A N/A 1.158.437,75
302 - Assisténcia Corrente N/A 5.375.796,26 5.625.000,00 1.090.000,00 N/A N/A N/A N/A  12.090.796,26
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
303 - Suporte Corrente N/A 1.324.786,70 N/A 50.000,00 N/A N/A N/A N/A  1.374.786,70
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A 300.000,00 N/A N/A N/A N/A 300.000,00
304 - Vigilancia  Corrente N/A N/A 20.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 20.000,00
Sanitaria

Capital N/A N/A N/A 30.000,00 N/A N/A N/A N/A 30.000,00
305 - Vigilancia  Corrente N/A 371.242,18 320.000,00 2.000,00 N/A N/A N/A N/A 693.242,18
Epidemioldgica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentagdo e )
Nutrico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 04/03/2024.

o Andlises e Consideragdes sobre Programacgdo Anual de Saude - PAS
Metas avaliadas na reuniao quadrimestral do conselho de salde, a serem transcritas no digisus no RAG

https://digisusgmp.saude.gov.br 42 de 55



8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 04/03/2024.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

4.128.962,94 978.045,66 42.680,56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.149.689,16
0,00 175.838,73 391.917,16 340.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 907.755,89
0,00 2.405.960,67 1.952.175,39 380.257,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.738.393,92
0,00 0,00 799,24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 799,24
0,00 439.879,97 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 439.879,97
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 9.710,68 120.873,69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 130.584,37
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 262.047,81 37.983,32 21.099,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 321.130,17
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 6.377,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.377,32
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 7.428.778,12 3.481.794,46 784.037,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.694.610,04

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 08/02/2024.

9.2. Indicadores financeiros

7,57 %
78,95 %
8,94 %
82,23 %
19,67 %
63,74 %
R$ 597,92
42,78 %
2,57 %
28,37 %
7,30 %
0,00 %
30,00 %

22,03 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 08/02/2024.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

15.816.000,00 15.816.000,00 4.002.960,26 25,31

4.526.000,00 4.526.000,00 839.617,81 18,55
4.000.000,00 4.000.000,00 579.679,02 14,49
526.000,00 526.000,00 259.938,79 49,42
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3.100.000,00 3.100.000,00 592.354,55 19,11
3.100.000,00 3.100.000,00 592.354,55 19,11
0,00 0,00 0,00 0,00
4.885.500,00 4.885.500,00 1.371.739,62 28,08
4.820.000,00 4.820.000,00 1.348.044,90 27,97
65.500,00 65.500,00 23.694,72 36,18
3.304.500,00 3.304.500,00 1.199.248,28 36,29
113.200.000,00 113.200.000,00 29.703.424,54 26,24
44.000.000,00 44.000.000,00 11.263.622,74 25,60
650.000,00 650.000,00 19.720,77 3,03
8.000.000,00 8.000.000,00 5.273.739,94 65,92
60.000.000,00 60.000.000,00 13.003.945,98 21,67
550.000,00 550.000,00 142.395,11 25,89
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
129.016.000,00 129.016.000,00 33.706.384,80 26,13

9.473.600,00 10.416.225,00 4.354.387,93 41,80 4.304.801,67 41,33 3.950.155,58 37,92 49.586,26
9.427.000,00 10.197.625,00 4.178.549,20 40,98 4.128.962,94 40,49 3.946.160,79 38,70 49.586,26
46.600,00 218.600,00 175.838,73 80,44  175.838,73 80,44 3.994,79 1,83 0,00
6.422.000,00 6.255.000,00 2.442.426,83 39,05 2.405.960,67 38,46 2.251.653,18 36,00 36.466,16
6.372.000,00 6.205.000,00 2.442.426,83 39,36 2.405.960,67 38,77 2.251.653,18 36,29 36.466,16
50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.401.000,00 1.401.000,00  485.314,31 34,64  439.879,97 31,40 406.784,75 29,04 45.434,34
1.398.000,00 1.398.000,00  485.314,31 34,71 439.879,97 31,46  406.784,75 29,10 45.434,34
3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.342.000,00 1.092.375,00 9.710,68 0,89 9.710,68 0,89 8.317,35 0,76 0,00
1.340.000,00  1.090.375,00 9.710,68 0,89 9.710,68 0,89 8.317,35 0,76 0,00
2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.047.000,00 992.000,00 262.047,81 26,42 262.047,81 26,42  251.645,78 25,37 0,00
1.045.000,00 990.000,00 262.047,81 26,47  262.047,81 26,47  251.645,78 25,42 0,00
2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
186.000,00 186.000,00 7.544,82 4,06 6.377,32 3,43 4.555,32 2,45 1.167,50
184.000,00 184.000,00 7.544,82 4,10 6.377,32 3,47 4.555,32 2,48 1.167,50
2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19.871.600,00 20.342.600,00 7.561.432,38 37,17 7.428.778,12 36,52 6.873.111,96 33,79 132.654,26
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7.561.432,38 7.428.778,12 6.873.111,96
N/A N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
7.561.432,38 7.428.778,12 6.873.111,96
5.055.957,72

N/A

2.505.474,66 2.372.820,40 1.817.154,24
0,00 0,00 0,00

22,43 22,03 20,39

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

N/A N/A

N/A N/A N/A

5.055.957,72  7.428.778,12 2.372.820,40 N/A N/A
12.532.562,98 15.993.123,27 3.460.560,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.460.560,29
10.385.862,97 14.405.127,40 4.019.264,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.019.264,43

8.347.683,58 11.260.803,11 2.913.119,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.913.119,53

8.573.596,38 10.768.480,41 2.194.884,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.194.884,03
8.571.721,19 10.224.134,60 1.652.413,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.652.413,41
7.707.714,09 10.155.999,49 2.448.285,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.448.285,40
6.813.310,20  9.002.106,63 2.188.796,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.188.796,43
6.132.441,21 7.680.722,93 1.548.281,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.548.281,72
5.461.606,72 6.877.324,73 1.415.718,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.415.718,01
4.789.287,00 5.792.570,18 1.003.283,18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.003.283,18
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14.077.000,00 14.077.000,00 3.732.709,79
11.990.000,00 11.990.000,00 3.069.500,51 25,60
2.087.000,00 2.087.000,00 663.209,28 31,78
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
14.077.000,00 14.077.000,00 3.732.709,79 26,52

5.011.751,00 6.413.086,97 1.906.155,78 1.752.643,38 1.583.814,44 153.512,40
4.318.751,00 4.849.071,27 1.143.247,67 23,58 1.020.726,22 21,05 860.977,70 17,76  122.521,45
693.000,00 1.564.015,70  762.908,11 48,78  731.917,16 46,80  722.836,74 46,22 30.990,95
7.972.500,00 8.562.185,42 2.364.551,44 27,62 2.333.232,49 27,25 2.152.378,48 25,14 31.318,95
6.170.000,00 7.022.685,42 2.362.667,23 33,64 2.332.433,25 33,21 2.151.579,24 30,64 30.233,98
1.802.500,00  1.539.500,00 1.884,21 0,12 799,24 0,05 799,24 0,05 1.084,97
32.000,00 106.742,36 438,00 0,41 0,00 0,00 0,00 0,00 438,00
21.000,00 64.813,78 438,00 0,68 0,00 0,00 0,00 0,00 438,00
11.000,00 41.928,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
591.124,00 673.242,40 122.794,69 18,24 120.873,69 17,95 111.783,32 16,60 1.921,00
578.124,00 660.242,40  122.794,69 18,60  120.873,69 18,31  111.783,32 16,93 1.921,00
13.000,00 13.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
470.125,00 607.745,55 71.288,27 11,73 59.082,36 9,72 59.082,36 9,72 12.205,91
456.125,00 537.167,26 65.089,05 12,12 59.082,36 11,00 59.082,36 11,00 6.006,69
14.000,00 70.578,29 6.199,22 8,78 0,00 0,00 0,00 0,00 6.199,22
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3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14.080.500,00 16.366.002,70 4.465.228,18 27,28 4.265.831,92 26,07 3.907.058,60 23,87 199.396,26

14.485.351,00 16.829.311,97 6.260.543,71 6.057.445,05 5.533.970,02 203.098,66
14.394.500,00 14.817.185,42 4.806.978,27 32,44 4.739.193,16 31,98 4.404.031,66 29,72 67.785,11
1.433.000,00 1.507.742,36 485.752,31 32,22 439.879,97 29,17 406.784,75 26,98 45.872,34
1.933.124,00 1.765.617,40 132.505,37 7,50 130.584,37 7,40 120.100,67 6,80 1.921,00
1.517.125,00  1.599.745,55 333.336,08 20,84 321.130,17 20,07 310.728,14 19,42 12.205,91
189.000,00 189.000,00 7.544,82 3,99 6.377,32 3,37 4.555,32 2,41 1.167,50
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33.952.100,00 36.708.602,70 12.026.660,56 32,76 11.694.610,04 31,86 10.780.170,56 29,37 332.050,52
13.480.000,00 16.030.502,70 4.465.228,18 27,85 4.265.831,92 26,61 3.907.058,60 24,37 199.396,26
20.472.100,00 20.678.100,00 7.561.432,38 36,57 7.428.778,12 35,93 6.873.111,96 33,24 132.654,26
FONTE: SIOPS, Paran&26/06/23 10:49:05
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o0 acompanhamento seré feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresp ao total da desp empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execug&o dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execucao dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Covid-19 Repasse Unido
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18.374,94
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Gerado em 08/02/2024

15:03:27
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.5. Covid-19 Recursos Préprios
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Gerado em 08/02/2024
15:03:26

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS)

9.6. Covid-19 Repasse Estadual
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Gerado em 08/02/2024

15:03:34
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

e Andlises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira

Sem alteragdes a citar no quadrimestre

https://digisusgmp.saude.gov.br
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 04/03/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 04/03/2024.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
Sem auditorias a informar.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

Sem maiores consideragdes a evidenciar.

LILIAN WELZ TRINDADE
Secretario(a) de Saude
UBIRATA/PR, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIPIO: UBIRATA
12 Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2023
Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
. Consideracgdes:

Introducao
. Consideragdes:

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
« Consideracoes:

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideracoes:

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
. Consideracgdes:

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideragodes:

Programacao Anual de Saude - PAS
« Consideragdes:

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
. Consideracdes:

Sem Parecer

Execucao Orcamentéria e Financeira
. Consideracgdes:

Auditorias
. Consideragodes:

Andlises e Consideracdes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

Status do Parecer: Avaliado
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