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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

PR

UBIRATA

11* RS Campo Mourdo

652,58 Km?

24.749 Hab

38 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/11/2023

1 .2. Secretaria de Satde

SMS DE UBIRATA

4057171

A informago ndo foi identificada na base de dados

76950096000110

AV CARMEM RIBEIRO PITOMBO 124

saude @ubirata.pr.gov.br

35431754

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 17/11/2023

1 .3. Informagdes da Gestdo

FABIO DE OLIVEIRA DALECIO

ORLANDO FRANCISCO VIEIRA FILHO

saude @ubirata.pr.gov.br

4435431754

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 17/11/2023

1.4. Fundo de Satde

LEI

05/2008

09.254.084/0001-64

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Orlando Francisco Vieira Filho

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 17/11/2023

1.5. Plano de Saide

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 25/05/2023

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Satde: 11* RS Campo Mourdo

https://digisusgmp.saude. gov.br

ALTAMIRA DO PARANA 388.634 3590 9,24
ARARUNA 493.19 14485 29,37
BARBOSA FERRAZ 538.621 10795 20,04
BOA ESPERANCA 307.381 4558 14,83
CAMPINA DA LAGOA 808.824 15723 19,44
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CAMPO MOURAO 757.109 99432 131,33

CORUMBATAI DO SUL 164.442 3760 22,87
ENGENHEIRO BELTRAO 467.257 12454 26,65
FAROL 289.232 3039 10,51
FENIX 234.098 4492 19,19
GOIOERE 564.048 28437 50,42
IRETAMA 570.459 10684 18,73
JANIOPOLIS 335.613 5870 17,49
JURANDA 349.721 7771 2222
LUIZIANA 908.604 6690 7,36
MAMBORE 778.683 13452 17,28
MOREIRA SALES 353.892 11175 31,58
NOVA CANTU 54378 6790 12,49
PEABIRU 469.495 13346 28,43
QUARTO CENTENARIO 321.875 4201 13,05
QUINTA DO SOL 326.178 5001 1533
RANCHO ALEGRE D'OESTE 241.416 2618 10,84
RONCADOR 750.993 11251 14,98
TERRA BOA 320.905 17568 54,75
UBIRATA 652.581 24749 37,92

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2022

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo do Conselho de Saide
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2. Introdugdo

https://digisusgmp.saude. gov.br 5 de 50



3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

562

0 a4 anos 590 1152
5a9 anos 608 592 1200
10 a 14 anos 568 572 1140
15 a 19 anos 592 582 1174
20 a 29 anos 1470 1438 2908
30 a 39 anos 1533 1478 3011
40 a 49 anos 1413 1550 2963
50 a 59 anos 1437 1611 3048
60 a 69 anos 1040 1152 2192
70 a 79 anos 588 681 1269
80 anos e mais 345 407 752
Total 10184 10625 20809

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 17/11/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

310 329 297

UBIRATA 295

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 17/11/2023.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 51 69 89 152 118
II. Neoplasias (tumores) 79 100 58 92 47
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 2 16 5 11 13
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 12 15 16 9 20
V. Transtornos mentais e comportamentais 3 12 3 6 7
VI. Doencas do sistema nervoso 12 17 13 11 11
VII. Doengas do olho e anexos 1 7 4 2 1
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 4 2 - 1 1
IX. Doencas do aparelho circulatério 122 119 144 121 135
X. Doencas do aparelho respiratdrio 93 105 122 60 71
XI. Doengas do aparelho digestivo 111 93 100 103 150
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 11 9 12 5 12
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 4 12 11 4 14
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 73 115 100 101 72
XV. Gravidez parto e puerpério 66 77 69 64 75
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 4 16 8 10 11
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 2 9 1 2 1
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 7 8 21 18 27
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 54 38 75 60 70
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satide 10 3 8 4 7
CID 10* Revisao ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 721 842 859 836 863

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 17/11/2023.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao ltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2018 2019 2020 2021
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 6 1 17 94
II. Neoplasias (tumores) 29 42 29 38
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 - - 1
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 13 13 22 27
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 4 - -
VI. Doengas do sistema nervoso 7 6 6 9
VII. Doencas do olho e anexos - - - -
VIIL.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - - - -
IX. Doencas do aparelho circulatorio 68 70 71 87
X. Doencas do aparelho respiratério 22 20 28 15
XI. Doengas do aparelho digestivo 9 13 18 13
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - - _
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 1 - 1
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 3 4 5 8
XV. Gravidez parto e puerpério - - - 1
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 2 1 1 4
XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas 2 3 2 -
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 2 1 4 3
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 25 8 14 16
XXI. Contatos com servicos de satide - - - -
XXII.Codigos para propésitos especiais - - - -
Total 190 187 217 317

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 17/11/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

No que tange ao niimero de habitantes, existe discrepancia no niimero de moradores de Ubiratd,e do publicado no dltimo censo realizado em 2021, no ano foram 24.749 habitantes estio indicados inclusive nos sites oficiais do IBGE.
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

A disponibiliza¢ao dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 16.041
Atendimento Individual 24.691
Procedimento 15.930
Atendimento Odontologico 2.303

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengio Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -

01 Agdes de promocdo e prevencido em saide

03 Procedimentos clinicos 3 - 594 303305,31
04 Procedimentos cirtrgicos 2 37,23 115 89613,80
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - _ _
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Ag¢des complementares da atengéo a satde - - - -
Total 5 37,23 709 392919,11

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 17/11/2023.

1°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Producdo de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizagio

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 2384 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 17/11/2023.

1°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.4. Produgdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogio e prevencido em satde 18702 72,90 - -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 21828 90983,13 - -
03 Procedimentos clinicos 81983 192718,83 607 311425,94
04 Procedimentos cirtrgicos 784 10019,82 206 163322,62

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -

https://digisusgmp.saude. gov.br 8 de 50



06 Medicamentos -
07 Orteses, préteses e materiais especiais 162
08 Ag¢des complementares da atengéo a saide -
Total 123459

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 17/11/2023.

1°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao comp especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo hd produgio sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satide

01 Agdes de promogdo e prevengdo em saide
02 Procedimentos com finalidade diagndstica
Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

1°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto

3° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 17/11/2023.

® Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS

https://digisusgmp.saude. gov.br

24300,00 - -

318094,68 813 474748,56

449 -
2419 -

2868 -

9 de 50



5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibiliza¢ido dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 04/2022

HOSPITAL GERAL

CONSULTORIO ISOLADO

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU HEMATOLOGICA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO)

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

Total

Observagio: Os dados apr fi ao nimero de i de satide piiblicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 17/11/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 04/2022

0

0 1 1

38

11

10

38

ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO
CONSORCIO PUBLICO DE DIREITO PUBLICO (ASSOCIACAO PUBLICA)

ENTIDADES EMPRESARIAIS
EMPRESARIO (INDIVIDUAL)
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA)

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA
PESSOAS FISICAS
Total
Observagio: Os dados apr dos ref a0 nimero de estabeleci de satde piblicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 17/11/2023.

5.3. Consoéreios em satde
O ente ndo estd vinculado a consorcio piiblico em satide

e Anilises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

https://digisusgmp.saude. gov.br

38

15

15

38
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢io dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publica¢io pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2022
P e nnldo
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 11 4 26 49 22
Informais (09) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 1 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Auténomos (0209, 0210) 8 0 5 2 0
3,4e5)
Servidores puiblicos cedidos para a iniciativa 0 0 0 0 0
privada (10)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Celetistas (0105) 0 3 3 13 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Contratos tempordrios e cargos em comissao 2 0 2 0 0
3,4e5) (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 20/11/2023.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5)  Auténomos (0209, 0210)

Celetistas (0105) 27 26 33 42
Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210) 0 0 1 3
Bolsistas (07) 1 1 0 2
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 163 176 162 206
Residentes e estagiarios (05, 06) 1 1 2 1

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 ¢ 5)  Contratos temporérios e cargos em comissdo (010302,
0104)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301, 22 16 15 27
0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 20/11/2023.

® Anilises e Consideracdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Acompanhamento do Bolsa Familia. Familias Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual M Sem
Acompanhadas Apuracio

Acdo N° 1 - Atividade nas Escolas conforme a pactuagio

2. Estratificar o risco dos diabéticos da Area e Mapear a Diabéticos Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
localiza¢do dos mesmos. Apuracio

Acdo N° 1 - Estratificar o risco dos diabéticos da Areae Mapear a localiza¢do dos mesmos.

3. Estratificar o risco dos hipertensos da Arca e Mapear a Hipertensos Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
localizagdo dos mesmos Apuragio

Acgio N° 1 - Estratificar o risco dos hipertensos da Area e Mapear a localizagio dos mesmos.

4. Qualificacdo para Agentes de Satde voltada a parte Agentes Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
Odontologica Qualificados Apuragdo

Acgdo N° 1 - Qualificacdo para Agentes de Satde voltada a parte Odontolégica

5. Todos os Hipertensos com até uma consulta Médica na Hipertensos Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
unidade para manutencdo de medicagdo e solicitacdo de Atendidos Apuragio
exames.

Acdo N° 1 - Todos os Hipertensos com até uma consulta Médica na unidade para manutengdo de medicacio e solicitacdo de exames.

6. Orientagdo Farmacéutica e apoio as ESFs Unidades Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
Orientadas Apuragio

Acido N° 1 - Orientacdo Farmacéutica e apoio as ESFs

7. Realizar Visita Domiciliar dos profissionais NASF Pacientes Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual M Sem
Visitados Apuragdo

Acgdo N° 1 - Realizar Visita Domiciliar dos profissionais NASF

8. Todos os Diabéticos com até uma consulta Médica na Diabéticos Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
unidade para manutencdo de medicagdo e solicitacdo de Atendidos Apuragio
exames.

Acdo N° 1 - Todos os Diabéticos com até uma consulta Médica na unidade para manutengio de medicac@o e solicitacdo de exames.

9. Todos os Diabéticos com até uma consulta de Enfermagem  Diabéticos Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
na unidade para manutencdo de medicagéo e solicitacdo de Atendidos Apuragio
exames.

Acdo N° 1 - Todos os Diabéticos com até uma consulta de Enfermagem na unidade para manutencdo de medicacao e solicitacio de exames.

10. Acompanhamento social para criancas de risco Criangas Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
Acompanhadas Apuracio

Acdo N° 1 - Acompanhamento social para criangas de risco

11. Realizacdo de Visita Sentinela pelo Plantdo para RNs RNs Visitados Percentual 100,00 100,00 10,00 Percentual ¥ Sem
internados em feriados e finais de semana Apuracio

Acdo N° 1 - Realizagdo de Visita Sentinela pelo Plantdo para RNs internados em feriados e finais de semana

12. Avaliagdo de frénulo lingual, Orientagdo e Criangas Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
encaminhamento para frenectomia Avaliadas e Apuragio
Encaminhadas

Acdo N° 1 - Avaliacdo de frénulo lingual, Orientacdo e encaminhamento para frenectomia

13. Avaliagdo nutricional para dispensacdo de férmulas, Avaliagoes Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
suplementos e dieta artificial Realizadas Apuragdo

Acdo N° 1 - Avaliacdo nutricional para dispensacdo de férmulas, suplementos e dieta artificial

14. Busca ativa de Criangas faltosas em consultas, Nascidos Vivos Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
puericulturas e vacinas Apuragio

Acdo N° 1 - Busca ativa de Criangas faltosas em consultas, puericulturas e vacinas.

15. Consulta e Puericultura Médica programadas conforme Criangas Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
Linha Guia e estratificacdo de Risco. atendidos por Apuragio
Médicos

https://digisusgmp.saude. gov.br 12 de 50



Acdo N° 1 - Consulta e Puericultura Médica programadas conforme Linha Guia e estratificacdo de Risco.

16. Consulta de odontolégicas e Puericultura programadas Criangas Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual M Sem
conforme Linha Guia e estratificagdo de Risco em todos os RN Atendidos por Apuragdo
da Area Dentistas

Acdo N° 1 - Consulta de odontoldgicas e Puericultura programadas conforme Linha Guia e estratificacdo de Risco em todos os RN da Area.

17. Consulta de Enfermagem e Puericultura programadas Criancas Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
conforme Linha Guia e estratificacdo de Risco. atendidas por Apuragio
Enfermeiros

Acgdo N° 1 - Consulta de Enfermagem e Puericultura programadas conforme Linha Guia e estratificacdo de Risco.

18. Estratificacdo de Risco de RN conforme linha Guia Mae Nascidos Vivos Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
Paranaense. Estratificados Apuragdo

Acdo N° 1 - Estratificacdo de Risco de RN conforme linha Guia Mae Paranaense.

19. Manter alimentada tabela de puericultura e firmar Criangas Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
protocolo de acompanhamento registrando em prontuério. contempladas pela Apuragio
planilha

Agdo N° 1 - Manter alimentada tabela de puericultura e firmar protocolo de acompanhamento registrando em prontuério.

20. Orientacdo de Alimentacdao Complementar Orientacoes Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
Realizadas Apuracio

Acdo N° I - Orientacdo de Alimentagdo Complementar

21. Orientagdo e avalia¢do de distirbios do desenvolvimento Avaliagdes e Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
Orientacoes Apuracio

Acdo N° 1 - Orientacdo e avaliacdo de disturbios do desenvolvimento

22. Orientacdo para pais sobre a importdncia do aleitamento Pais que nessitava Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
materno para o desenvolvimento da musculatura facial e o e foram Apuracio
desenvolvimento da linguagem oral. orientados

Acdo N° 1 - Orientagdo para pais sobre a importancia do aleitamento materno para o desenvolvimento da musculatura facial e o desenvolvimento da linguagem oral.

23. Avaliar o indice amamentacdo exclusiva até 06 meses. Criancas Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
Avaliadas Apuracdo

Acgdo N° 1 - Avaliar o indice amamentacdo exclusiva até 06 meses.

24. Participac¢do da reunido do comité de mortalidade infantil Casos em que Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
(Com foco na mortalidade Fetal) Houveram Apuracio
Reunides

Agdo N° | - Participagdo da reunido do comité de mortalidade infantil (Com foco na mortalidade Fetal)

25. Qualificacdo para os agentes de satde e técnica sobre os Agentes Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
cuidados com a crianga de 0 a 2 anos. Qualificados Apuracio

Acdo N° 1 - Qualificac@o para os agentes de satde e técnica sobre os cuidados com a crianca de 0 a 2 anos.

26. Realizagdo de orientacdes via Video na Recepgdo dos Recepcoes Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
Atendimentos voltados para Satide da Crianga. passando Videos Apuracdo
de Orientagao

Acdo N° I - Realizacdo de orientacdes via Video na Recepg¢ao dos Atendimentos voltados para Satide da Crianca.

27. Realizar avalia¢do antropométrica até 02 anos, em toda Criancas Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
vacinacdo. Avaliadas Apuracio

Agdo N° I - Realizar avaliagdo antropométrica até 02 anos, em toda vacinagio.

28. Realizar Escovacdo Dental Supervisionada nas creches e Meses realizadas Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
CMEIs (01 vez por més equipe de satide Bucal, restante das escovagdes pela Apuracio
semanas professores e estagiarios. atencdo basica

Acdo N° 1 - Realizar Escovacdo Dental Supervisionada nas creches e CMEIs (01 vez por més equipe de saide Bucal, restante das semanas professores e estagiarios.

29. Visita Puerperal Compartilhada entre Odontologia e Visitas realizadas  Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
Enfermagem e agendamento da BCG de forma Apuragdo
compartilhada

Acgdo N° 1 - Visita Puerperal Compartilhada entre Odontologia e Enfermagem e agendamento da BCG

30. Visita Puerperal Compartilhada entre Odontologia e Visitas realizadas ~ Percentual 100,00 100,00 Nao Percentual ¥ Sem

Enfermagem e agendamento da BCG de forma programada Apuragio
compartilhadas.

31. Busca ativa de criancas menores de 05 anos para Cobertura das Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem

atendimento odontoldgico na Unidade. Criangas Apuragdo

Acdo N° 1 - Busca ativa de criancas menores de 05 anos para atendimento odontolégico na Unidade.
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32. Acompanhamento de marcha e desenvolvimento Criancas que Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
cronoldgico e cognitivo. necessitam e Apuragio
formam
acompanhadas

Acdo N° 1 - Acompanhamento de marcha e desenvolvimento cronolégico e cognitivo.

33. Avaliago e orientagdo de distirbios da linguagem oral, Avaliacdes Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
Realizadas Apuracido

Acdo N° 1 - Avaliacdo e orientacdo de distirbios da linguagem oral,

34. Realizagdo do Ubirata + Ativa Atividades Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual M Sem
Realizadas Apuracio
Semanalmente

Acgdo N° | - Realizagdo do Ubiratd + Ativa

35. Aplicar o protocolo de notificagio de criancas e Individuos Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
adolescentes vitimas de violéncia Atendidos Apuracio
conforme o
protocolo

Acdo N° 1 - Aplicar o protocolo de notificacdo de criancas e adolescentes vitimas de violéncia

36. Monitorar a renovagdo de receitas de pacientes vinculados  Receitas Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
com o CAPS Monitoradas Apuragio

Acdo N° 1 - Monitorar a renovacao de receitas de pacientes vinculados com o CAPS

37. Acompanhamento Nutricional individual das gestantes Gestantes Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
baixo e/ou alto peso Acompanhadas Apuragio

Agdo N° 1 - Acompanhamento Nutricional individual das gestantes baixo e/ou alto peso.

38. Aderir e promover as campanhas de satide da mulher e do ~ Campanhas Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
homem. Realizadas Apuracio

Acdo N° 1 - Aderir e promover as campanhas de saide da mulher e do homem.

39. Realizar acompanhamento farmacoterapéutico para Gestantes que Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
gestantes com infec¢do urindria, hipertensao e diabetes visando =~ foram Apuragdo
prevengdo de complicagdes ou interrupgdo da gestagao. acompanhadas

Acdo N° 1 - Realizar acompanhamento farmacoterapéutico para gestantes com infecc@o urindria, hipertensdo e diabetes visando prevencdo de complica¢des ou interrupgao da gestacdo.

40. Realizar encaminhamentos para ortese, Protese e processos =~ Encaminhamentos Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
para fabricacdo de 6culos Apuragio

Agdo N° 1 - Realizar encaminhamentos para 6rtese, Protese e processos para fabricagdo de 6culos

41. Realizar planejamento familiar (vasectomia, laqueadura, Planejamentos Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
DIU) incentivando a gestacdo planejada. realizados Apuracio

Acdo N° 1 - Realizar planejamento familiar (vasectomia, laqueadura, DIU) incentivando a gestacdo planejada.

42. Atendimento nutricional no pés bariatrica Atendimentos Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
Realizados Apuragdo

Acdo N° I - Atendimento nutricional no pés bariatrica.

43. Aumentar a proximidade com o matricialmente com o Casos discutidos Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
CAPS,com estudo do caso nas reunides de planejamento Quinzenalmente Apuragio
semanais da unidade.

Agdo N° 1 - Aumentar a proximidade com o matricialmente com o CAPS,com estudo do caso nas reunides de planejamento semanais da unidade.

44. Colher preventivo em contra turno para mulheres que ndo  Unidades que Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
podem nos horérios agendados Realizaram Apuragio
Atividade

Acdo N° 1 - Colher preventivo em contra turno para mulheres que nio podem nos horarios agendados.

45. Colher preventivo nas mulheres da faixa conforme o Preventivos Percentual 0,90 0,09 indice ¥ Sem
preconizado pelo ministério da satde Realizados na Apuragdo
Faixa

Agdo N° 1 - Colher preventivo nas mulheres da faixa conforme o preconizado pelo ministério da satde.

46. Agendar Mamografia para as mulheres da Faixa Mamografias Indice 0,90 0,90 0,09 Indice ¥ Sem
Preconizada pelo Ministério da Satde Realizadas Apuracio

Acgdo N° 1 - Agendar Mamografia para as mulheres da Faixa Preconizada pelo Ministério da Saude.

47. Encaminhar solicitacdo de Bolsa de Colostomia para Pacientes Indice 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
pacientes atendidos Apuracdo
Mensalmente

Acdo N° 1 - Encaminhar solicitagdo de Bolsa de Colostomia para pacientes.

48. Monitorar a cobertura de preventivo em pacientes Mulheres do Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
vinculados ao Bolsa Familia Bolsa Familia Apuracio
Acompanhada
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Acdo N° 1 - Monitorar a cobertura de preventivo em pacientes vinculados ao Bolsa Familia.

49. Grupo de orientac@o nutricional e psicolégico para Grupos realizados 0 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
preparagdo da cirurgia bariatrica por semestre Apuragdo

Acdo N° 1 - Grupo de orientacdo nutricional e psicoldgico para preparagio da cirurgia bariatrica.

50. Realizar buscativa de HAS e DM faltosos nas consultas Cobertura de 0 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
programadas Pacientes Apuragio
atendidos

Agdo N° 1 - Realizar buscativa de HAS e DM faltosos nas consultas programadas

51. Visitar casos de internamento por causa sensiveis da Estudos Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
atencdo basica, captar dados e realizar estudo de caso. Realizados Apuracio

Acdo N° 1 - Visitar casos de internamento por causa sensiveis da atenc¢do basica, captar dados e realizar estudo de caso.

52. Avaliagdo e atendimento para paciente com sequelas Pacientes com 0 100,00 100,00 Percentual M Sem
neuroldgicas (AVC\AVE\paralisia facial e outros) Pela sequelas atendidos Apuragdo
fonoaudidloga.

Acgdo N° 1 - Avaliagdo e atendimento para paciente com sequelas neurologicas (AVC\AVE\paralisia facial e outros) Pela fonoaudi6loga.

53. Identificar se idosos estdo recebendo cuidados adequados Idosos Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
pelos familiares e cuidadores, intensificando através de visita acompanhados Apuragio
domiciliar, encaminhar ao Servico Social.

Acgdo N° 1 - Identificar se idosos estdo recebendo cuidados adequados pelos familiares e cuidadores, intensificando através de visita domiciliar, encaminhar ao Servigo Social.

54. Palestra na educac@o continuada conforme solicitacdo das ~ Palestra Anual por Nuamero 32 8 Nimero ¥ Sem
Unidades Bésicas de Satide Unidade Apuragdo

Acdo N° 1 - Palestra na educacio continuada conforme solicitacdo das Unidades Basicas de Saide

55. Realizar acompanhamento e avaliagdo social dos pacientes ~ Cobertura de Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
usudrios de Oxigénio Usudrios de Apuragdo
Oxigénio
avaliados

Agdo N° 1 - Realizar acompanhamento e avaliagdo social dos pacientes usudrios de Oxigénio

56. Realizar Acompanhamento Farmacoterapéutico para Acometidos Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
pacientes hipertensos e diabéticos, que ndo conseguem o atendidos Apuracio
controle da sua patologia encaminhados pelas ESFs.

Acdo N° 1 - Realizar Acompanhamento Farmacoterapéutico para pacientes hipertensos e diabéticos, que ndo conseguem o controle da sua patologia encaminhados pelas ESFs.

57. Colher Escarro de 1% da populac@o das unidades Escarros coletados  Niimero 960 240 Nimero ¥ Sem
Apuragdo

Agdo N° 1 - Colher Escarro de 1% da populacdo das unidades

58. Monitorar a Média de Consultas por gestante no pré-Natal, ~Gestantes com Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
Mantendo acima de 07 por Gestagio mais de 07 Apuracio
consultas

Agdo N° 1 - Monitorar a Média de Consultas por gestante no pré-Natal, Mantendo acima de 07 por Gestagdo.

59. Redistribuicdo das familias de acordo com a estratificagio ~ Familias Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
de risco Atualizada. redistribuidas Apuragio

Acdo N° 1 - Redistribuicao das familias de acordo com a estratificacdo de risco Atualizada.

60. Organizagao de trabalho dos agentes de satide de acordo Familia visitas Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
com a classificagdo de risco conforme risco Apuragdo
levantado

Acido N° 1 - Organizagio de trabalho dos agentes de satide de acordo com a classificacdo de risco.

61. Realizac@o de Teste Rapido de HIV e Sifilis na populagdo  Gestantes Numero 942 235 Numero ¥ Sem
geral e gestantes, visando a prevencdo destas doencas. Contempladas Apuragio

Agdo N° 1 - Realizagdo de Teste Rapido de HIV e Sifilis na populagdo geral e gestantes, visando a prevengio destas doengas.

62. Realizagdo de Teste Rapido de Hepatite na populagio geral Populagido Nimero 1.032 258 Nimero W Sem
e gestantes, visando a prevencdo destas doencas. contemplada Apuracio

Acdo N° 1 - Realizagdo de Teste Rapido de Hepatite na populagdo geral e gestantes, visando a prevengdo destas doencas.

63. Realizar monitoramento e auditoria do processo de Agentes com 0 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
trabalho do agente de saide, na microdrea, no domicilio, Auditoria por Apuragdo
gerando relatorio descritivo da dinamica de visita, e Bimestre

orientacdes realizadas e apresentagdo dos resultados para
respectivas agentes.

Acdo N° 1 - Realizar monitoramento e auditoria do processo de trabalho do agente de satide, na microdrea, no domicilio, gerando relatério descritivo da dindmica de visita, e orientacdes
realizadas e apresentagdo dos resultados para respectivas agentes.
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64. Educacdo permanente por meio de reunides mensais com Unidades com 01  Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
todas a equipe da unidade para melhora do processo de Reunido Mensal Apuragio
trabalho interno, e direcionamento das atividades dos outros

setores, sendo a aten¢do basica a ordenadora do sistema e

direcionadora do cuidado.

Acdo N° 1 - Educacgio permanente por meio de reunides mensais com todas a equipe da unidade para melhora do processo de trabalho interno, e direcionamento das atividades dos outros
setores, sendo a atengdo basica a ordenadora do sistema e direcionadora do cuidado.

65. Avaliagdo quadrimestral do plano municipal de satde pelas Equipes que Percentual 96 24 Niamero W Sem
equipes de satde. discutiram o Apuragdo
relatorio a cada
quadrimestre

Acdo N° 1 - Avaliacao quadrimestral do plano municipal de satde pelas equipes de satde.

66. Realizar teste de sensibilidades do “pé diabético”. Durante ~ Diabéticos 0 10,00 100,00 Percentual ¥ Sem
a consulta programdtica da linha guia. Contemplados Apuragio

Agdo N° | - Realizar teste de sensibilidades do ¢pé diabético;. Durante a consulta programdtica da linha guia.

67. Capacitar profissionais, realizadas pela nutricionista, para  Criangas Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
as equipes trabalharem com as tematicas de promocao da acompanhadas Apuracio
alimentagdo saudavel e Complementar para Criangas.

Acdo N° 1 - Capacitar profissionais, realizadas pela nutricionista, para as equipes trabalharem com as tematicas de promogdo da alimentacao saudavel e Complementar para Criancas.

68. Estimular coleta seletiva desenvolvendo educagdo Unidades que Percentual 32,00 8,00 Percentual ¥ Sem
ambiental-orientagdo quanto a importancia da coleta seletivae  desenvolveram a Apuragio
materiais que acumulam dgua Acdo no Ano

Acgdo N° 1 - Estimular coleta seletiva desenvolvendo educagido ambiental-orientacdo quanto a importancia da coleta seletiva e materiais que acumulam agua.

69. Manter alimentada tabelas de estratificagdo de idoso, Tabelas Percentual 100,00 10,00 Percentual ¥ Sem
familiar, gestante e puericultura. atualizadas Apuracio

Agdo N° 1 - Manter alimentada tabelas de estratificacdo de idoso, familiar, gestante e puericultura.

70. Realizar atendimentos de auriculoterapia em pacientes que  Atendimentos Nimero 352 88 Nimero ¥ Sem
participam dos grupos de atendimento do NASF. Realizados Apuracdo

Acdo N° 1 - Realizar atendimentos de auriculoterapia em pacientes que participam dos grupos de atendimento do NASF.

71. Evento de promocdo a atividade fisica em espagos publicos Eventos Nuamero 24 6 Nimero ¥ Sem
(praca, lago e etc.) Realizados Apuragio

Acdo N° 1 - Evento de promocdo a atividade fisica em espagos publicos.

72. Planejamento de estratégia para datas de campamnhas de Atividades Numero 24 6 Nuimero ¥ Sem
prevencdo e promogdo em sadde Planejadas com Apuragio
Antecedéncia

Acgdo N° 1 - Planejamento de estratégia para datas de campanhas de prevencdo e promogdo em satide

73. Realizar Visita Domiciliar dos profissionais NASF Visitas Realizada  Percentual 444 111 Nimero ¥ Sem
Apuragio

Acdo N° 1 - Realizar Visita Domiciliar dos profissionais NASF

74. Agendar exames laboratoriais diariamente (Yolanda) Dias com Niimero 976 244 Nimero ¥ Sem
agendamento Apuragio

Acgdo N° 1 - Agendar exames laboratoriais diariamente (Yolanda)

75. Divulgar acdes da Ouvidoria em redes sociais, radio, midia Divulgacoes Numero 24 3 Nuimero ¥ Sem
impressa e material grafico. Apuragio

Agdo N° 1 - Divulgar agdes da Ouvidoria em redes sociais, radio, midia impressa e material grafico.

76. Executar avaliacdo do planejamento com a participacdo de ~ Avaliacdes do Nimero 32 8 Nuimero ¥ Sem
lideres comunitarios. Plano Realizadas Apuracio

Acdo N° 1 - Executar avaliagio do planejamento com a participacdo de lideres comunitarios.

77. Acolher 100% da demanda espontanea da unidade, Unidades Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
realizando a classificac@o de risco e agendamento de consultas ~ Acolhendo a Apuragdo
quando necessario Demanda

Acdo N° 1 - Acolher 100% da demanda espontanea da unidade, realizando a classificacdo de risco e agendamento de consultas quando necessario

78. Realizar acompanhamento das criancas e adolescentes no Criancas Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
PSE acompanhadas Apuragio

Agdo N° | - Realizar acompanhamento das criangas e adolescentes no PSE

DIRETRIZ N° 2 - Fortalecimento da Vigilancia em Saade

OBJETIVO N° 2.1 - Fortalecimento da Vigilancia em Satde
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Unidade

Indicador para Unidade  Ano - . Meta
. . . Linha- Meta de
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida
avaliacio da meta medida Base 2025)
Meta
1. Inspecido de Rotina com olhar na satide do trabalhador Inspecdes Niamero 624 156 Nimero
Acdo N° 1 - Inspecdo de Rotina com olhar na satide do trabalhador
2. Construgao Civil -Realizar inspegdes nas construgoes Inspecoes Namero 10 10 Nimero
conforme demanda (apds a capacitagdo oferecida pela regional
de satde)
Agdo N° 1 - Realizar inspecdes nas construgdes conforme demanda (apés a capacitagao oferecida pela regional de satide)
3. Construgdo Civil - Distribui¢do de panfletos para os Panfletagens Numero 1 1 Nuimero
trabalhadores da construcao civil;
Agdo N° 1 - Distribui¢ao de panfletos para os trabalhadores da construcéo civil
4. Trabalhador Rural - Palestra que abordem preven¢ao Palestras Niamero 3 12 3 Nimero

cuidados e promogéo relacionados aos cuidados com:
agrotoxicos, silos, animais peconhentos, Uso de EPIs e EPC

Acgdo N° 1 - Palestra que abordem prevencdo cuidados e promogio relacionados aos cuidados com: agrotéxicos, silos, animais peconhentos, Uso de EPIs e EPC

5. Trabalhador Rural - Realizar inspe¢do quando necessario Inspecdes Numero 4 1 Numero
para verificar Descarte de Embalagens, Armazenamento de
Produtos Toéxicos

Acgdo N° | - Realizar inspegio quando necessario para verificar Descarte de Embalagens, Armazenamento de Produtos Téxicos

6. Frigorifico/Abatedouro - Realizar inspe¢do conforme Inspecoes Nimero 4 1 Nuimero
demanda (A inspecdo devera ser realizada com suporte da

equipe de satide do trabalhados regional e estadual por

considerar o abatedouro do municipio de grande porte.

Resultado do
Quadrimestre

W Sem
Apuragio

¥ Sem
Apuragio

M Sem
Apuracio

W Sem
Apuragio

¥ Sem
Apuracio

¥ Sem
Apuracio

% meta
alcancada
da PAS

Acdo N° 1 - Realizar inspecdo conforme demanda (A inspecgio devera ser realizada com suporte da equipe de saide do trabalhados regional e estadual por considerar o abatedouro do

municipio de grande porte.

7. Pontos de Revendas de Combustiveis - Realizar inspegao Inspecoes Namero 56 14 Nimero
conforme demanda com enfoque na satide do trabalhador;
Sensibilizar os trabalhadores quanto ao uso de EPI o EPC.

Agdo N° I - Realizar inspecdo conforme demanda com enfoque na satide do trabalhador; Sensibilizar os trabalhadores quanto ao uso de EPI o EPC.

8. Marmoria/Pedreira - Realizar inspe¢do conforme demanda;  Inspe¢des Numero 12 3 Nuimero
Sensibilizar os trabalhadores dos EPIs e cobrar o uso de EPC

Agdo N° | - Realizar inspecao conforme demanda; Sensibilizar os trabalhadores dos EPIs e cobrar o uso de EPC

9. Realizar inspe¢do nas salas de vacilac@o para avaliar a inspecoes Percentual 40 10 Nuimero
qualidade do servico e orientar as equipes

Acdo N° 1 - Realizar inspecio nas salas de vacinacdo para avaliar a qualidade do servico e orientar as equipes.

10. Intensificar as a¢des de vacinag@o visando as metas, Monitoramentos Namero 48 12 Nimero
inclusive com relagdo as campanhas.

Acdo N° 1 - Intensificar as acdes de vacinagio visando as metas, inclusive com relagdo as campanhas.

11. Reunides com as equipes das salas de vacinagdo para Reunides de Numero 12 3 Nutmero
atualizagdo, inclusive por ocasido das campanhas Alinhamento

Agdo N° 1 - Reunides com as equipes das salas de vacinag¢@o para atualizagdo, inclusive por ocasido das campanhas

12. Reunido com as equipes para orientar quanto as Reunides Nimero 32 8 Nimero
atribuicoes das ESFs relacionadas a satde do trabalhador.

Acdo N° 1 - Reunido com as equipes para orientar quanto as atribui¢des das ESFs relacionadas a satide do trabalhador.

13. Realizar monitoramento das salas de vacinas das unidades. Vistorias Namero 108 27 Niamero

Acgdo N° 1 - Realizar monitoramento das salas de vacinas das unidades.

14. Elaborar postagens objetivas e curtas para redes sociais Divulgagdes Numero 32 8 Numero
quando houver necessidade (campanhas, surtos e etc)

Agdo N° 1 - Elaborar postagens objetivas e curtas para redes sociais quando houver necessidade (campanhas, surtos e etc)

15. Investigar 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 Investigacdes Percentual 100,00 100,00 = Percentual
anos)

Acdo N° 1 - Investigar 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos)

16. Intensificar a busca ativa de TB (campanha em Julho) e Coletas de Escarro Nimero 1.200 300 Nimero
solicitacdo de exames de baciloscopia.

Acdo N° 1 - Intensificar a busca ativa de TB (campanha em Julho) e solicitacdo de exames de baciloscopia.
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17. Intensificacdo de campanha de preven¢do da Hansenfase. =~ Campanhas por equipe ~ Numero 64 16 Nuimero ¥ Sem

Apuragio

Agdo N° 1 - Intensifica¢do de campanha de prevencdo da Hanseniase.
18. Participar das Reunides com a Rede de atencao (CREAS,  Numero Nimero 44 11 Nuimero ¥ Sem
CRAS, CAPS, NASF, AB e Sec. de Educacao) atuando como Apuracio
apoio matricial.
Acdo N° 1 - Participar das Reunides com a Rede de atencdo (CREAS, CRAS, CAPS, NASF, AB e Sec. de Educacgio) atuando como apoio matricial.
19. Coleta de amostra semanal para andlise fisica, quimica e Coletas Semanais Niamero 208 52 Nuamero ¥ Sem
microbioldgica da Agua Apuragdo
Acdo N° 1 - Coleta de amostra semanal para andlise fisica, quimica e microbioldgica da Agua.
20. Atendimento a 100% das dentincias/reclamagdes. Reclamagoes/Denuncias 0 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem

Atendidas Apuragio
Agdo N° 1 - Atendimento a 100% das dentincias/reclamagdes.
21. Classificar estabelecimento do territorio, conforme o risco ~ Classifica¢des do Nimero 4 1 Nuimero ¥ Sem
sanitario. Territério Apuracio
Acdo N° 1 - Classificar estabelecimento do territério, conforme o risco sanitario.
22. Realizar inspe¢des no servicos préprios (unidades de Inspecoes Namero 60 15 Nimero M Sem
satde) de modo que os trabalhadores entendam a finalidade Apuragdo
das inspegdes.
Acdo N° 1 - Realizar inspec¢des no servigos proprios (unidades de satide) de modo que os trabalhadores entendam a finalidade das inspecdes.
23. Emitir Relatérios por dreas de abrangéncia de cobertura de =~ Relatério/Equipe/Més Numero 384 96 Nuimero ¥ Sem
meta vacinal. Apuragio
Agdo N° 1 - Emitir Relatérios por dreas de abrangéncia de cobertura de meta vacinal.
24. Monitorar quantidade de Notificacdo e seus Notificacoes Percentual 100,00 100,00 = Percentual ¥ Sem
acompanhamentos acompanhadas Apuracio
Acdo N° 1 - Monitorar quantidade de Notificacdo e seus acompanhamentos.
25. Ampliar divulgagdo e organizagdo da doagdo de sangue Divulgagdes realizadas ~ Namero 48 12 Nimero M Sem
em Campo Mourio Apuragio
Acdo N° 1 - Ampliar divulgacdo e organizacdo da doagdo de sangue em Campo Mourdo
26. Aquisicdo de veiculo para vistorias e atendimento de Veiculo adiquirido Numero 1 1 Nutmero ¥ Sem
denuncias Apuragio
Agdo N° 1 - Aquisi¢do de veiculo para vistorias e atendimento de denuncias.
27. Aquisi¢do de uma caminhonete gabinete dupla para Camionetes Adiquiridas Numero 1 1 Nuimero ¥ Sem
utilizacdo em bloqueios Apuragio
Acdo N° 1 - Aquisicdo de uma caminhonete gabinete dupla para utilizacdo em bloqueios
28. Realizar posts via site da prefeitura com dicas de Publicacoes Niimero 208 52 Niimero W Sem
prevengdo, dengue chikungunya, zika virus, escorpioes. A Apuragio

intenc¢do € que toda semana tenhamos notas orientativas, para
ajudar a populacdo a se prevenir contra futuras epidemias..

Acdo N° 1 - Realizar posts via site da prefeitura com dicas de prevenc¢do, dengue chikungunya, zika virus, escorpides. A intenc@o ¢ que toda semana tenhamos notas orientativas, para
ajudar a populagdo a se prevenir contra futuras epidemias

29. Realizar mensamente nas escolas municipais e estaduais, Atividades Namero 40 10 Nuimero M Sem
atividades em satde, com entrega de livretos visando orientar Apuracio
nossas criancas e adolescentes a incentivar os pais e familiares

a cuidarem de nossos quintais e demais localidades.

Acdo N° 1 - Realizar mensamente nas escolas municipais e estaduais, atividades em satide, com entrega de livretos visando orientar nossas criancas e adolescentes a incentivar os pais e
familiares a cuidarem de nossos quintais e demais localidades.

30. Realizar caminhada com entrega de panfletos na semana Caminhada Namero 4 1 Niimero W Sem
de 21 a 25 de novembro, sendo essa a semana nacional de Apuragdo
combate a dengue.

Acgdo N° | - Realizar caminhada com entrega de panfletos na semana de 21 a 25 de novembro, sendo essa a semana nacional de combate a dengue.

31. Realizar treinamento para os funciondrios responsaveis Treinamentos Numero 4 1 Nutmero ¥ Sem
pelo uso de UBV costal Apuragio

Agdo N° 1 - Realizar treinamento para os funcionarios responsaveis pelo uso de UBV costal

32. Construgao de local adequado para armazenar bombas Construcdo Niimero 1 1 Nuimero ¥ Sem
costais e inseticidas. Apuragio

Acdo N° 1 - Construcdo de local adequado para armazenar bombas costais e inseticidas.

33. Aquisi¢ao de mobilidrio planejado, para acomodagdo de Mobilirio adquirido Namero 1 1 Niimero W Sem
materiais e arquivos Apuragdo

Acdo N° 1 - Aquisic@o de mobiliario planejado, para acomodac@o de materiais e arquivos
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34. Realizar a cada 2 meses orientagdo via entrevista em Orienta¢des em Numero 24 6 Nuimero ¥ Sem
radio, afim de divulgar dados do LIRAa, locais com mais Entrevista Apuragio
infestacdo e cuidados que se fizerem necessarios.

Acgdo N° | - Realizar a cada 2 meses orientagdo via entrevista em radio, afim de divulgar dados do LIRAa, locais com mais infestagdo e cuidados que se fizerem necessarios

35. Realizar treinamento com os agentes, visando orientar e Treinamentos Niamero 8 2 Nimero ¥ Sem
promover cuidadores em satde. Apuracdo

Acdo N° 1 - Realizar treinamento com os agentes, visando orientar e promover cuidadores em satde.

36. Aquisi¢ao de ovitrampas, para monitoramento dos ovos do  Ovitrampas adiquiridas ~ Ntimero 200 200 Nimero ¥ Sem
Aedes aegypti Apuragio

Acdo N° 1 - Aquisic@o de ovitrampas, para monitoramento dos ovos do Aedes aegypti

DIRETRIZ N° 3 - Fortalecimento da Atenciio em Saiide Bucal

OBJETIVO N° 3.1 - Fortalecimento da Atencio em Saiide Bucal

Indicador para Unidade  Ano - Linha- Meta Meta ;J:ldade Resultado do % meta
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida- Quadrimestre alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Realiza¢@o de seminario para apresentag¢do de casos de Semindrios Numero 8 2 Numero ¥ Sem
sucesso quando a Equipe atuou em conjunto e casos de dificil Apuragio

solugdo e desgaste profissional em ag¢des isoladas.

Agdo N° 1 - Realizac@o de seminario de satide bucal para apresentagio de casos de sucesso quando a Equipe atuou em conjunto e casos de dificil solugdo e desgaste profissional em agdes

isoladas.
2. Agenda do paciente mediante a classificacdo de risco de Pacientes Percentual 100,00 100,00 = Percentual ¥ Sem
acordo com a Linha Guia de Satide Bucal. Classificados Apuracdo

Acdo N° 1 - Agenda do paciente mediante a classificacdo de risco de acordo com a Linha Guia de Saide Bucal.

3. Trabalhar por quadrante. Facilitar o acesso ao tratamento Atendimentos 0 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
odontoldgico oferecendo agendamento didrio em dois periodos  realizados pro Apuragdo
nas Unidades Basicas de Satde. quadrante

Acgdo N° 1 - Trabalhar por quadrante. Facilitar o acesso ao tratamento odontolégico oferecendo agendamento diario em dois periodos nas Unidades Basicas de Satde.

4. Diminuir o nimero de pacientes faltosos de forma que apés a ~ Atendimentos X Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
segunda falta sem justificativa o prazo minimo para Faltosos Apuragio
agendamento de consulta eletiva serd de 30 dias.

Agdo N° 1 - Diminuir o nimero de pacientes faltosos de forma que apds a segunda falta sem justificativa o prazo minimo para agendamento de consulta eletiva sera de 30 dias.

5. Fazer o planejamento dos pacientes que necessitam de Planejamentos Percentual 100,00 100,00 = Percentual ¥ Sem
Proteses levando se em consideragdo a necessidade e o interesse ~ Realizados Apuracdo
do mesmo em sua utilizagao.

Acdo N° 1 - Fazer o planejamento dos pacientes que necessitam de Préteses Odontolégicas levando se em consideragdo a necessidade e o interesse do mesmo em sua utilizagao.

6. Acompanhar dos pacientes que receberam proteses Totais e Acompanhamento Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
Parciais. Seguir os protocolos ja implantados, de ap6s Protése Apuracio
encaminhamentos para o CEO e LRPD.

Agdo N° 1 - Acompanhar dos pacientes que receberam préteses Totais e Parciais. Seguir os protocolos ja implantados, de encaminhamentos para o CEO e LRPD.

7. Esclarecer para o paciente o plano de tratamento proposto e a ~ Pacientes com Percentual 100,00 100,00 = Percentual ¥ Sem
importancia de sua continuidade até a conclusdo do mesmo. Tratamento Apuracio
Concluido

Acdo N° 1 - Esclarecer para o paciente o plano de tratamento odontolégico proposto e a importancia de sua continuidade até a conclusdo do mesmo.

8. Realizar exame clinico com finalidade epidemioldgica para CPODs realizados Niimero 2 1 Niimero W Sem
obtengdo do indice de CPOD em escolares com idade de 06 Apuragdo
anos, para monitoramento do controle de carie dentéria.

Acgdo N° I - Realizar exame clinico com finalidade epidemioldgica para obten¢éo do indice de CPOD em escolares com idade de 06 anos, para monitoramento do controle de cérie

dentaria.
9. Manter a média diaria de 25 atendimentos odontolégicos Atendimentos Nimero 25.000 6.250 Nuimero ¥ Sem
especializados no CEO. Odontolégicos Apuragio

Agdo N° 1 - Manter a média didria de 25 atendimentos odontoldgicos especializados no CEO.

10. Realizagdo de campanha de prevencio de Céancer Bucal de Campanha por Nimero 32 8 Nimero ¥ Sem
acordo com o calendario recomendado pela SESA. unidade Apuracio

Acdo N° 1 - Realizagdo de campanha de preven¢ido de Cancer Bucal de acordo com o calendario recomendado pela SESA.

11. Realizar bi6psias de casos suspeitos de CA Bucal no CEO. Biopsias quando Percentual 100,00 100,00  Percentual W Sem
Encaminhar para CEONC os casos com bidpsias positivas para  necessario Apuragdo
CA de Boca para tratamento.

Acdo N° 1 - Realizar biopsias de casos suspeitos de CA Bucal no CEO. Encaminhar para CEONC os casos com bidpsias positivas para CA de Boca para tratamento.
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1. Encontro de qualificagdo no atendimento da equipe =~ Encontros
para sensibilizagdo e humanizaco do processo de
trabalho.

Nimero

Agdo N° 1 - Encontro de qualificacdo no atendimento da equipe para sensibilizacio e humanizagio do processo de trabalho.

2. Manter atualizada cadastro de todos os Estabelecimentos
estabelecimentos de satide do municipio no CNES. Atualizados

Acdo N° 1 - Manter atualizada cadastro de todos os estabelecimentos de saide do municipio no CNES.

3. Regulamentar a equipe de auditoria e regulacdo Instalacdo da Equipe

Acido N° 1 - Regulamentar a equipe de auditoria e regulacido

4. Capacitacdo dos conselheiros municipais de saide. ~ Conselheiros Treinados

Acdo N° 1 - Capacitagdo dos conselheiros municipais de satde.

5. Prestacdo de contas através de audiéncia piblica Prestacdes de Contas
Quadrimestrais

Acdo N° 1 - Prestagdo de contas através de audiéncia publica

6. Realizar a Conferéncia Municipal de Satide Conferencias Realizadas

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

100,00

100,00

16

12

100,00

100,00

Nio
programada

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

¥ Sem
Apuragio

M Sem
Apuracgio

M Sem
Apuragio

¥ Sem
Apuragio

W Sem
Apuragio

M Sem
Apuragio
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1. Estratificacdo de risco em satide mental. Pacientes do Caps Percentual 100,00 100,00 = Percentual ¥ Sem
Estratificados Apuragio

Acdo N° 1 - Estratificagio de risco em satide mental.

2. Promover capacita¢do, discussdo de casos e estabelecimento do Reunides Namero 16 4 Nimero ¥ Sem
fluxograma de atendimento em satde mental. Apuragdo

Acdo N° 1 - Promover capacitacdo, discussdo de casos e estabelecimento do fluxograma de atendimento em satide mental.

3. Criacao de Grupos Terapéuticos de acordo com as faixas Grupos Operativos ~ Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
etarias e necessidades dos pacientes (Adolescentes, Mulheres, Apuracio
Homens, Idosas, Judicializados, Dependentes Quimicos, etc.)

Acdo N° 1 - Criagdo de Grupos Terapéuticos de acordo com as faixas etdrias e necessidades dos pacientes (Adolescentes, Mulheres, Homens, Idosas, Judicializados, Dependentes
Quimicos, etc.)

4. Confraterniza¢do de datas comemorativas: Dia Mundial de Confraternizacdes Niamero 20 5 Nimero ¥ Sem
Satde Mental/ Dia Nacional da Luta Antimanicomial/ Outubro Apuragao
Rosa/ Novembro Azul/ Natal, englobando pacientes e familiares

do CAPS

Acgdo N° 1 - Confraternizagido de datas comemorativas: Dia Mundial de Satide Mental/ Dia Nacional da Luta Antimanicomial/ Outubro Rosa/ Novembro Azul/ Natal, englobando pacientes

e familiares do CAPS

5. Atualizagdo do Fluxograma em Satide Mental Atualizagdes Nimero 1 1 Nimero ¥ Sem
Apuragio

Acdo N° 1 - Atualizacdo do Fluxograma em Satide Mental

6. Elaboracdo de planejamento anual individual dos membros da  Membros da equipe  Percentual 100,00 100,00 = Percentual ¥ Sem

equipe do CAPS com Planejamento Apuragio

Acdo N° 1 - Elaboracio de planejamento anual individual dos membros da equipe do CAPS

7. Criagdo de Oficinas de apoio para pacientes do CAPS Oficinas Namero 2 2 Nimero ¥ Sem
Apuragio

Acgdo N° 1 - Criagdo de Oficinas de apoio para pacientes do CAPS

8. Elaboragdo e implementacdo de projeto que atendam as Projeto Nimero 1 1 Nimero ¥ Sem

demandas do publico adolescente. desenvolvido Apuragio

Acdo N° 1 - Elaboragdo e implementac@o de projeto que atendam as demandas do publico adolescente.

9. Matriciamento de equipes dos pontos de atencdo basica, Matriciamentos Nimero 96 24 Nimero ¥ Sem

urgéncia e emergéncia (discussao de casos complexos) Apuragio

Acdo N° 1 - Matriciamento de equipes dos pontos de aten¢@o basica, urgéncia e emergéncia (discussio de casos complexos).

10. Atividade extra muro através de passeios, viagens e cursos Atividades Namero 8 2 Nimero ¥ Sem

para pacientes cadastrados no CAPS Realizadas Apuragdo

Acdo N° 1 - Atividade extra muro através de passeios, viagens e cursos para pacientes cadastrados no CAPS

11. Atualizagdo das equipes das ESF&#39;s em relacdo a Reunides de equipe  Nimero 32 8 Nimero ¥ Sem

identificacdo e manejo de transtornos mentais que o CAPS Apuragio

participou.

Acdo N° 1 - Atualizagdo das equipes das ESF's em relac@o a identificagdo e manejo de transtornos mentais

12. Capacitacdo sobre direitos e deveres dos familiares e Capacitacdo Nimero 4 1 Nimero ¥ Sem

pacientes cadastrados no CAPS. Apuragio

Agido N° 1 - Capacitagdo sobre direitos e deveres dos familiares e pacientes cadastrados no CAPS.

13. Capacitac@o sobre medicalizagdo em saide mental e outros Capacitacoes Namero 4 1 Nimero ¥ Sem

assuntos para equipe médica dos PSF&#39;s e Hospital Santa Apuragdo

Casa.

Acgdo N° 1 - Capacitacdo sobre medicalizagdo em satide mental e outros assuntos para equipe médica dos PSFs e Hospital Santa Casa.

14. Projeto de aproximagdo e divulgagdo do CAPS a comunidade  Atividades Nimero 4 1 Nimero ¥ Sem

(Feira da Satide e Serd que posso te ajudar?) juntamente ao bairro ~ Realziadas Apuragio

ativo

Acdo N° 1 - Projeto de aproximagdo e divulgacdo do CAPS a comunidade (Feira da Satide e Sera que posso te ajudar juntamente ao bairro ativo)

15. Acompanhamento multiprofissional para pacientes do CAPS  Pacientes Obesos Percentual 100,00 100,00 = Percentual ¥ Sem

com ganho de peso. acompanhados Apuragio

Agdo N° 1 - Acompanhamento multiprofissional para pacientes do CAPS com ganho de peso.
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1. Manter atualizados para os motoristas os cursos de Motoristas com Cursos Percentual 100,00 100,00  Percentual ¥ Sem
transporte coletivo e de urgéncia e emergéncia. Atualizados Apuragio

Acdo N° 1 - Manter atualizados para os motoristas os cursos de transporte coletivo e de urgéncia e emergéncia.

2. Reunido com o gestor e equipe de transporte. Reunides com equipe do  Numero 8 2 Nimero ¥ Sem
transporte Apuragio

Agdo N° 1 - Reunido com o gestor e equipe de transporte.

3. Manutengio da frota (manter o veiculo em condigdes Veiculos com Percentual 100,00 100,00  Percentual ¥ Sem
de rodagem). Manutencao em Dia Apuracgio

Acdo N° 1 - Manutengdo da frota (manter o veiculo em condi¢des de rodagem).

4. Custeio de curso de socorrista para todos os motoristas. = Cursos Custeados Percentual 100,00 100,00  Percentual ¥ Sem
Apuragio

Agdo N° 1 - Custeio de curso de socorrista para todos os motoristas.

5. Fornecimento de celulares com linha para os Motoristas com Celulares  Percentual 100,00 100,00  Percentual M Sem
motoristas. coorporativos Apuragio

Acgdo N° I - Fornecimento de celulares com linha para os motoristas.

6. Fornecimento de uniforme completo para os Motoristas com Uniforme = Percentual 100,00 100,00  Percentual ¥ Sem
motoristas. Apuragio

Acdo N° 1 - Fornecimento de uniforme completo para os motoristas.

7. Ativar o funcionamento do lavador aos sabados. Ativagio do Lavador Nimero 1 1 Nimero ¥ Sem
Apuragio

Acdo N° 1 - Ativar o funcionamento do lavador aos sédbados.

8. Disponibilizagdo de motorista exclusivo ou Dedicagdo de Namero 1 1 Nimero ¥ Sem
remuneragdo diferenciadas para atendimento do plantao Remuneragdo Para Apuragdo
de enfermagem. plantonista

Acgdo N° 1 - Disponibilizagdo de motorista exclusivo ou remuneragio diferenciadas para atendimento do plantdo de enfermagem.

9. Instalar rastreador nos veiculos novos Veiculos com Rastreador  Percentual 100,00 100,00  Percentual ¥ Sem
Apuragio

Acdo N° 1 - Instalar rastreador nos veiculos novos
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1. Melhorar a climatizagio da recep¢io das unidades ~ Equipamento comprados ~ Nimero Nimero ¥ Sem
com instalagdo de cortinas de ar nas portas Apuragio

Acido N° 1 - Melhorar a climatizacdo da recep¢io das unidades com instalagio de cortinas de ar nas portas

2. Manter a informatizagdo de toda rede da satide com Unidades Informatizadas ~ Percentual 100,00 100,00 Percentual M Sem
tecnologia compativel com a operacionaliza¢do dos Apuragio
sistemas

Acdo N° 1 - Manter a informatizagio de toda rede da satide com tecnologia compativel com a operacionalizagio dos sistemas

3. Confecc¢do de uniforme e jaleco para equipe de Jaleco Adquiridos Nimero 500 500 Nimero ¥ Sem
satde Apuragio

Acdo N° 1 - Confeccdo de uniforme e jaleco para equipe de satde

4. Aquisi¢ao de tablets para os agentes de saide e Tablets adquiridos Nimero 30 30 Nimero ¥ Sem
endemias Apuragio

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de tablets para os agentes de saide e endemias

5. Construcdo de um prédio para o CAPS com Prédios Construidos Nimero 1 Nao Nimero ¥ Sem
acessibilidade para pacientes especiais. programada Apuragio
6. Aquisi¢ao de terrenos para constru¢ido da Sede da Terrenos adiquiridos Nimero 2 1 Nimero ¥ Sem
Secretaria e Hospital Apuragio

Acido N° 1 - Aquisi¢do de terrenos para construcio da Sede da Secretaria e Hospital

7. Implantagio do Centro de Fisioterapia Contrucdo Nimero 1 Nao Nimero ¥ Sem
programada Apuragio

8. Revitaliza¢do das Unidades de Satide Unidades Revitalizadas Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
Apuragio

Acdo N° 1 - Revitalizagdo das Unidades de Satde

9. Cercamento das Unidades de Satde Unidades Cercadas Nimero 5 Nao Ntmero ¥ Sem
programada Apuragio

1. Elaborar requisicoes de licitagdes e = Requisicoes Percentual 100,00 100,00 Percentual Sem

dispensas Apuragio

Agido N° 1 - Elaborar requisicoes de licitacdes e dispensas

2. Solicitar previamente os empenhos  Percentual Percentual 100,00 100,00 Percentual Sem
de cada compra e/ou servigo Apuragio

Acdo N° 1 - Solicitar previamente os empenhos de cada compra e/ou servico

3. Solicitac@o de aditivos contratuais Namero Namero 200 50 Namero Sem
Apuracgio

Acdo N° 1 - Solicitagdo de aditivos contratuais

4. Notificagdo de empresas por Notificagoes Percentual 100,00 100,00 Percentual Sem
descumprimento contratual Apuragio

Acdo N° 1 - Notificacdo de empresas por descumprimento contratual

5. Promover o controle do estoque de  Controle do estoque no Nimero 1 Nao Nimero Sem
materiais através do sistema sistema programada Apuragio

https://digisusgmp.saude. gov.br 23 de 50



1. Implantagio de Pronto Atendimento Municipal PA Instalado Nimero Nio Nimero ¥ Sem

programada Apuragio
2. Implantar e atualizar os protocolos clinicos, de Protocolos Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
encaminhamentos e POP&#39;s Apuracio

Acdo N° 1 - Implantar e atualizar os protocolos clinicos, de encaminhamentos e POPs

3. Ampliar a microrregido com contratualizacdo e Ampliagido Percentual 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
pactuagdo financeira tripartite para atendimento Apuragio
hospitalar

Acdo N° 1 - Ampliar a microrregido com contratualizacio e pactuagio financeira tripartite para atendimento hospitalar

4. Participar da avaliagdo do contrato do hospital. Avaliacoes Semestrais Nimero 8 2 Nimero ¥ Sem
Apuragio

Acdo N° 1 - Participar da avaliagdo do contrato do hospital.

5. Implantacdo de leitos de UTI&#39;s em Ubirata Leitos Implantados Nimero 2 Nao Nimero ¥ Sem

programada Apuragio
6. Disponibilizar servico de radiografia 24 horas Implantacio do Servico Nimero 1 1 Nimero ¥ Sem
para atendimento de Urgéncia e Emergéncia do Apuragio
hospital

Acdo N° 1 - Disponibilizar servigo de radiografia 24 horas para atendimento de Urgéncia e Emergéncia do hospital

7. Rodizio de atendimento de unidades basicas em Recessos realizado 0 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
recessos para ndo sobrecarregar Hospital Rodizio Apuragio

Acdo N° 1 - Rodizio de atendimento de unidades basicas em recessos para ndo sobrecarregar Hospital

8. Implantacdo do Hospital Municipal e/ou parceria ~ Implantacao do Hospital Percentual 100,00 Nao Percentual ¥ Sem
para viabiliza¢do da nova Santa Casa programada Apuragio
9. Implantacdo de Centro Microrregional de Implantacao Nimero 1 Nao Nimero ¥ Sem
Hemodiélise programada Apuragio

1. Elaborar REMUME, e ap6s elaboracio fazer revisdes Avaliacoes Nimero ¥ Sem
anuais. Apuracio

Acdo N° 1 - Elaborar REMUME, e apés elaboragdo fazer revisdes anuais.

2. Instituir a Comissdo de Farmacia e Terapéutica (composta ~ Comissdo Nimero 1 Nao Nimero ¥ Sem
por Farmacéutico, Médico, Dentista, Enfermeiro), para instituida programada Apuragio
melhorar a padronizagido dos medicamentos do municipio em

cima das necessidades bésicas da populago.

3. Realizar a Campanha Municipal de Descarte Racional de Campanha Nimero 4 1 Nimero ¥ Sem
Medicamentos (més de maio, em virtude do dia Nacional do Realizada Apuragio
Uso Racional de Medicamentos).

Agido N° 1 - Realizar a Campanha Municipal de Descarte Racional de Medicamentos (més de maio, em virtude do dia Nacional do Uso Racional de Medicamentos).

4. Fortalecer a consulta famaceutica para levantamento de Consultas Percentual 100,00 100,00 Percentual M Sem
agravos e relacionados a terapia medicamentosa, comparando  realizadas Apuragdo
com indices epidemiolégicos do municipio.

Acdo N° 1 - Fortalecer a consulta famaceutica para levantamento de agravos e relacionados a terapia medicamentosa, comparando com indices epidemioldgicos do municipio.
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1. Realizar atendimento ao publico até as 16:30 horas para a Protocolos Nimero Nimero ¥ Sem
realizagdo de servigos internos como preparagio de malotes e Desenvolvidos Apuragio
cancelamento e/ou alteracdo de procedimentos (consultas, exames)

Agido N° 1 - Realizar atendimento ao publico até as 16:30 horas para a realizagdo de servicos internos como preparagdo de malotes e cancelamento e/ou alteragdo de procedimentos
(consultas, exames)

2. Manter didlogo constante com o setor de transporte da saide Reunides Anuais Namero 4 1 Nimero ¥ Sem
para avaliacdo do fluxo de trabalho e planejamento de agdo Apuragdo
conjunta para melhor atender os usuérios.

Acdo N° 1 - Manter didlogo constante com o setor de transporte da satde para avaliacdo do fluxo de trabalho e planejamento de agdo conjunta para melhor atender os usudrios.

3. Participar de cursos para atualizacdo de conhecimento referente ~ Cursos Numero 4 1 Nimero ¥ Sem
ao setor de agendamento Apuracio

Acdo N° 1 - Participar de cursos para atualiza¢do de conhecimento referente ao setor de agendamento

4. Orientar as ESF&#39;s quanto ao fluxo de agendamento de Orientagoes Nimero 384 96 Nimero ¥ Sem
média e alta complexidade e cotas de exames (laboratoriais e Mensais por Apuragio
clinicos). Visando o fortalecimento do vinculo entre o setor de Unidade

regulagdo e as equipes.

Acdo N° 1 - Orientar as ESFs quanto ao fluxo de agendamento de média e alta complexidade e cotas de exames (laboratoriais e clinicos). Visando o fortalecimento do vinculo entre o setor
de regulagdo e as equipes.

5. Manter contato direto com enfermeiros e médicos dos hospitais ~ Contato Percentual 100,00 100,00 Percentual ™ Sem
de referéncia no intuito de aumentar a resolutividade do estabelecido Apuragdo
atendimento e fortalecimento da rede.

Acdo N° 1 - Manter contato direto com enfermeiros e médicos dos hospitais de referéncia no intuito de aumentar a resolutividade do atendimento e fortalecimento da rede.

6. Realizar aumento anual do valor das cotas municipal destinadas =~ Aumentos Percentual 100,00 100,00 = Percentual ¥ Sem
aos exames laboratoriais, de imagem (Raio-x) e de Realizados Apuragio
eletrocardiograma.

Agdo N° 1 - Realizar aumento anual do valor das cotas municipal destinadas aos exames laboratoriais, de imagem (Raio-x) e de eletrocardiograma.

7. Realizar aumento anual de 20% do valor destinadas as consultas ~Aumento realizado  Percentual 80,00 20,00  Percentual M Sem
e exames laboratoriais e de imagem realizados via Consorcio Apuragdo
Intermunicipal de Saide CIS-COMCAM

Agdo N° | - Realizar aumento anual de 20% do valor destinadas as consultas e exames laboratoriais e de imagem realizados via Consorcio Intermunicipal de Satide CIS-COMCAM

0 - Informagdes Trabalhador Rural - Realizar inspe¢do quando necessario para verificar Descarte de Embalagens, Armazenamento de Produtos
Complementares Toxicos
Manter a média didria de 25 atendimentos odontoldgicos especializados no CEO. 6.250
Realizar teste de sensibilidades do “pé diabético”. Durante a consulta programatica da linha guia. 100,00
122 - Administragdo =~ Acompanhamento do Bolsa Familia. 100,00
Geral
Realizar atendimento ao publico até as 16:30 horas para a realizagio de servigos internos como preparagdo de malotes e 1

cancelamento e/ou alteragdo de procedimentos (consultas, exames)

Elaborar REMUME, e apds elaboragdo fazer revisdes anuais. 1
Elaborar requisi¢des de licitacdes e dispensas 100,00
Melhorar a climatiza¢do da recepcdo das unidades com instalagio de cortinas de ar nas portas 15
Manter atualizados para os motoristas os cursos de transporte coletivo e de urgéncia e emergéncia. 100,00
Estratificagdo de risco em satide mental. 100,00
Encontro de qualifica¢do no atendimento da equipe para sensibilizacdo e humanizagio do processo de trabalho. 1
Realizacdo de semindrio para apresentacdo de casos de sucesso quando a Equipe atuou em conjunto e casos de dificil solugdo e 2

desgaste profissional em agdes isoladas.
Inspecdo de Rotina com olhar na satde do trabalhador 156

Estratificar o risco dos diabéticos da Area e Mapear a localiza¢ao dos mesmos. 100,00
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Manter didlogo constante com o setor de transporte da satide para avaliacdo do fluxo de trabalho e planejamento de a¢do conjunta 1
para melhor atender os usuarios.

Implantar e atualizar os protocolos clinicos, de encaminhamentos e POP&#39;s 100,00
Solicitar previamente os empenhos de cada compra e/ou servi¢o 100,00
Manter a informatizagio de toda rede da satide com tecnologia compativel com a operacionaliza¢ao dos sistemas 100,00
Reunido com o gestor e equipe de transporte. 2
Promover capacitagio, discussdo de casos e estabelecimento do fluxograma de atendimento em satide mental. 4
Manter atualizada cadastro de todos os estabelecimentos de satide do municipio no CNES. 100,00
Agenda do paciente mediante a classificagiio de risco de acordo com a Linha Guia de Satde Bucal. 100,00
Construcdo Civil -Realizar inspe¢des nas construcdes conforme demanda (apds a capacitagio oferecida pela regional de satde) 10
Estratificar o risco dos hipertensos da Areae Mapear a localizagdo dos mesmos 100,00
Participar de cursos para atualizacdo de conhecimento referente ao setor de agendamento 1
Realizar a Campanha Municipal de Descarte Racional de Medicamentos (més de maio, em virtude do dia Nacional do Uso 1

Racional de Medicamentos).

Ampliar a microrregido com contratualizagio e pactuacdo financeira tripartite para atendimento hospitalar 100,00
Solicitacdo de aditivos contratuais 50
Confeccdo de uniforme e jaleco para equipe de satide 500
Manutengio da frota (manter o veiculo em condi¢oes de rodagem). 100,00
Criagéio de Grupos Terapéuticos de acordo com as faixas etdrias e necessidades dos pacientes (Adolescentes, Mulheres, Homens, 100,00

Idosas, Judicializados, Dependentes Quimicos, etc.)
Regulamentar a equipe de auditoria e regulacdo 100,00

Trabalhar por quadrante. Facilitar o acesso ao tratamento odontoldgico oferecendo agendamento didrio em dois periodos nas 100,00
Unidades Biésicas de Satide.

Construcdo Civil - Distribui¢io de panfletos para os trabalhadores da construgio civil; 1
Qualificagdo para Agentes de Satde voltada a parte Odontoldgica 100,00
Orientar as ESF&#39;s quanto ao fluxo de agendamento de média e alta complexidade e cotas de exames (laboratoriais e 96

clinicos). Visando o fortalecimento do vinculo entre o setor de regulacdo e as equipes.

Fortalecer a consulta famaceutica para levantamento de agravos e relacionados a terapia medicamentosa, comparando com 100,00
indices epidemiol6gicos do municipio.

Participar da avaliacdo do contrato do hospital. 2
Notificagdo de empresas por descumprimento contratual 100,00
Aquisicdo de tablets para os agentes de satide e endemias 30
Custeio de curso de socorrista para todos os motoristas. 100,00
Confraternizac@o de datas comemorativas: Dia Mundial de Satide Mental/ Dia Nacional da Luta Antimanicomial/ Outubro Rosa/ 5

Novembro Azul/ Natal, englobando pacientes e familiares do CAPS
Capacitagio dos conselheiros municipais de satide. 4

Diminuir o nimero de pacientes faltosos de forma que apés a segunda falta sem justificativa o prazo minimo para agendamento 100,00
de consulta eletiva serd de 30 dias.

Trabalhador Rural - Palestra que abordem prevencéo cuidados e promocao relacionados aos cuidados com: agrotéxicos, silos, 3
animais pegonhentos, Uso de EPIs e EPC

Todos os Hipertensos com até uma consulta Médica na unidade para manutencio de medicagéo e solicitacio de exames. 100,00

Manter contato direto com enfermeiros e médicos dos hospitais de referéncia no intuito de aumentar a resolutividade do 100,00
atendimento e fortalecimento da rede.

Fornecimento de celulares com linha para os motoristas. 100,00
Atualizacdo do Fluxograma em Satide Mental 1
Prestagdo de contas através de audiéncia publica 3
Fazer o planejamento dos pacientes que necessitam de Proteses levando se em consideracdo a necessidade e o interesse do mesmo 100,00

em sua utilizaco.
Orientacdo Farmacéutica e apoio as ESFs 100,00

Realizar aumento anual do valor das cotas municipal destinadas aos exames laboratoriais, de imagem (Raio-x) e de 100,00
eletrocardiograma.

Disponibilizar servigo de radiografia 24 horas para atendimento de Urgéncia e Emergéncia do hospital 1
Aquisicdo de terrenos para construgdo da Sede da Secretaria e Hospital 1
Fornecimento de uniforme completo para os motoristas. 100,00
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Elaboragido de planejamento anual individual dos membros da equipe do CAPS 100,00

Acompanhar dos pacientes que receberam préteses Totais e Parciais. Seguir os protocolos ja implantados, de encaminhamentos 100,00
para o CEO e LRPD.
Frigorifico/Abatedouro - Realizar inspecdo conforme demanda (A inspecdo devera ser realizada com suporte da equipe de satde 1

do trabalhados regional e estadual por considerar o abatedouro do municipio de grande porte.
Realizar Visita Domiciliar dos profissionais NASF 100,00

Realizar aumento anual de 20% do valor destinadas as consultas e exames laboratoriais e de imagem realizados via Consorcio 20,00
Intermunicipal de Saide CIS-COMCAM

Rodizio de atendimento de unidades basicas em recessos para nao sobrecarregar Hospital 100,00
Ativar o funcionamento do lavador aos sdbados. 1
Criagdo de Oficinas de apoio para pacientes do CAPS 2
Esclarecer para o paciente o plano de tratamento proposto e a importancia de sua continuidade até a conclusdo do mesmo. 100,00
Pontos de Revendas de Combustiveis - Realizar inspecdo conforme demanda com enfoque na satide do trabalhador; Sensibilizar 14

os trabalhadores quanto ao uso de EPI o EPC.

Todos os Diabéticos com até uma consulta Médica na unidade para manutengio de medicacio e solicitagdo de exames. 100,00
Revitalizagdo das Unidades de Satde 100,00
Disponibiliza¢do de motorista exclusivo ou remuneragio diferenciadas para atendimento do plantdo de enfermagem. 1
Elaboracdo e implementagdo de projeto que atendam as demandas do publico adolescente. 1
Realizar exame clinico com finalidade epidemioldgica para obtencdo do indice de CPOD em escolares com idade de 06 anos, 1

para monitoramento do controle de cérie dentdria.

Marmoria/Pedreira - Realizar inspe¢do conforme demanda; Sensibilizar os trabalhadores dos EPIs e cobrar o uso de EPC 3
Todos os Diabéticos com até uma consulta de Enfermagem na unidade para manutencdo de medicacdo e solicitacdo de exames. 100,00
Instalar rastreador nos veiculos novos 100,00
Matriciamento de equipes dos pontos de atengdo bésica, urgéncia e emergéncia (discussio de casos complexos) 24
Realizar inspec¢o nas salas de vacilagdo para avaliar a qualidade do servigo e orientar as equipes 10
Acompanhamento social para criancas de risco 100,00
Atividade extra muro através de passeios, viagens e cursos para pacientes cadastrados no CAPS 2
Realizacdo de campanha de prevencio de Cancer Bucal de acordo com o calendério recomendado pela SESA. 8
Intensificar as a¢des de vacinagdo visando as metas, inclusive com relagdo as campanhas. 12
Realizac@o de Visita Sentinela pelo Plantao para RNs internados em feriados e finais de semana 10,00
Atualizacdo das equipes das ESF&#39;s em relagdo a identificagdo e manejo de transtornos mentais 8
Realizar bidpsias de casos suspeitos de CA Bucal no CEO. Encaminhar para CEONC os casos com bidpsias positivas para CA de 100,00

Boca para tratamento.

Reunides com as equipes das salas de vacinacdo para atualizagdo, inclusive por ocasiao das campanhas 3
Avaliacdo de frénulo lingual, Orientagdo e encaminhamento para frenectomia 100,00
Capacitacdo sobre direitos e deveres dos familiares e pacientes cadastrados no CAPS. 1
Reunido com as equipes para orientar quanto as atribui¢des das ESFs relacionadas a satide do trabalhador. 8
Avalia¢@o nutricional para dispensacdo de férmulas, suplementos e dieta artificial 100,00
Capacitacdo sobre medicaliza¢do em satide mental e outros assuntos para equipe médica dos PSF&#39;s e Hospital Santa Casa. 1
Busca ativa de Criangas faltosas em consultas, puericulturas e vacinas 100,00
Projeto de aproximagdo e divulgacdo do CAPS a comunidade (Feira da Satde e Sera que posso te ajudar?) juntamente ao bairro 1
ativo

Elaborar postagens objetivas e curtas para redes sociais quando houver necessidade (campanhas, surtos e etc) 8
Consulta e Puericultura Médica programadas conforme Linha Guia e estratificacio de Risco. 100,00
Acompanhamento multiprofissional para pacientes do CAPS com ganho de peso. 100,00
Investigar 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) 100,00
Consulta de odontoldgicas e Puericultura programadas conforme Linha Guia e estratificagdo de Risco em todos os RN da Area 100,00
Consulta de Enfermagem e Puericultura programadas conforme Linha Guia e estratificacao de Risco. 100,00
Intensificacdo de campanha de prevencdo da Hanseniase. 16
Estratificacao de Risco de RN conforme linha Guia Méae Paranaense. 100,00
Participar das Reunides com a Rede de atengdo (CREAS, CRAS, CAPS, NASF, AB e Sec. de Educac@o) atuando como apoio 11
matricial.

Manter alimentada tabela de puericultura e firmar protocolo de acompanhamento registrando em prontuario. 100,00
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Coleta de amostra semanal para analise fisica, quimica e microbiolégica da Agua 52

Orientacdo de Alimentagao Complementar 100,00
Atendimento a 100% das dentincias/reclamagoes. 100,00
Orientacdo e avaliacdo de disttrbios do desenvolvimento 100,00
Classificar estabelecimento do territorio, conforme o risco sanitario. 1
Orientacdo para pais sobre a importancia do aleitamento materno para o desenvolvimento da musculatura facial e o 100,00

desenvolvimento da linguagem oral.

Realizar inspe¢des no servi¢os proprios (unidades de satde) de modo que os trabalhadores entendam a finalidade das inspecoes. 15
Auvaliar o indice amamentac¢do exclusiva até 06 meses. 100,00
Emitir Relatérios por areas de abrangéncia de cobertura de meta vacinal. 96
Participacdo da reunido do comité de mortalidade infantil (Com foco na mortalidade Fetal) 100,00
Monitorar quantidade de Notificacdo e seus acompanhamentos 100,00
Qualificacdo para os agentes de saide e técnica sobre os cuidados com a crianca de 0 a 2 anos. 100,00
Ampliar divulgacdo e organizac¢do da doacdo de sangue em Campo Mourdo 12
Realizacdo de orientagdes via Video na Recep¢do dos Atendimentos voltados para Satde da Crianca. 100,00
Aquisicdo de veiculo para vistorias e atendimento de denuncias 1
Realizar avaliacdo antropométrica até 02 anos, em toda vacinac@o. 100,00
Aquisicdo de uma caminhonete gabinete dupla para utilizacdo em bloqueios 1
Realizar Escovac@o Dental Supervisionada nas creches e CMEIs (01 vez por més equipe de saide Bucal, restante das semanas 100,00

professores e estagiarios.

Realizar posts via site da prefeitura com dicas de prevencdo, dengue chikungunya, zika virus, escorpides. A intengdo é que toda 52
semana tenhamos notas orientativas, para ajudar a populagio a se prevenir contra futuras epidemias..

Visita Puerperal Compartilhada entre Odontologia e Enfermagem e agendamento da BCG 100,00

Realizar mensamente nas escolas municipais e estaduais, atividades em satde, com entrega de livretos visando orientar nossas 10
criangas e adolescentes a incentivar os pais e familiares a cuidarem de nossos quintais e demais localidades.

Realizar caminhada com entrega de panfletos na semana de 21 a 25 de novembro, sendo essa a semana nacional de combate a 1
dengue.

Busca ativa de criancas menores de 05 anos para atendimento odontolégico na Unidade. 100,00
Realizar treinamento para os funcionarios responséveis pelo uso de UBV costal 1
Acompanhamento de marcha e desenvolvimento cronoldgico e cognitivo. 100,00
Construcdo de local adequado para armazenar bombas costais e inseticidas. 1
Avaliagdo e orientagdo de distirbios da linguagem oral, 100,00
Aquisicao de mobiliario planejado, para acomodagdo de materiais e arquivos 1
Realizacdo do Ubirata + Ativa 100,00
Realizar a cada 2 meses orientagdo via entrevista em radio, afim de divulgar dados do LIRAa, locais com mais infestacdo e 6

cuidados que se fizerem necessarios.

Aplicar o protocolo de notificacdo de criangas e adolescentes vitimas de violéncia 100,00
Realizar treinamento com os agentes, visando orientar e promover cuidadores em satde. 2
Monitorar a renovagdo de receitas de pacientes vinculados com o CAPS 100,00
Aquisicdo de ovitrampas, para monitoramento dos ovos do Aedes aegypti 200
Acompanhamento Nutricional individual das gestantes baixo e/ou alto peso 100,00
Aderir e promover as campanhas de satide da mulher e do homem. 100,00
Realizar acompanhamento farmacoterapéutico para gestantes com infeccdo urindria, hipertensio e diabetes visando prevencdo de 100,00

complicacdes ou interrup¢io da gestacdo.

Realizar encaminhamentos para ortese, Protese e processos para fabricagdo de 6culos 100,00
Realizar planejamento familiar (vasectomia, laqueadura, DIU) incentivando a gestacdo planejada. 100,00
Atendimento nutricional no pés bariatrica 100,00
Aumentar a proximidade com o matricialmente com o CAPS,com estudo do caso nas reunides de planejamento semanais da 100,00
unidade.

Colher preventivo em contra turno para mulheres que nio podem nos horarios agendados 100,00
Colher preventivo nas mulheres da faixa conforme o preconizado pelo ministério da saide 0,09
Agendar Mamografia para as mulheres da Faixa Preconizada pelo Ministério da Saide 0,09
Encaminhar solicitacdo de Bolsa de Colostomia para pacientes 100,00
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Monitorar a cobertura de preventivo em pacientes vinculados ao Bolsa Familia 100,00

Grupo de orientagdo nutricional e psicolégico para preparacdo da cirurgia bariétrica 100,00
Realizar buscativa de HAS e DM faltosos nas consultas programadas 100,00
Visitar casos de internamento por causa sensiveis da atencdo basica, captar dados e realizar estudo de caso. 100,00
Avaliagdo e atendimento para paciente com sequelas neurologicas (AVC\AVE\paralisia facial e outros) Pela fonoaudiéloga. 100,00
Identificar se idosos estdo recebendo cuidados adequados pelos familiares e cuidadores, intensificando através de visita 100,00

domiciliar, encaminhar ao Servico Social.

Palestra na educacdo continuada conforme solicitagdo das Unidades Bésicas de Satide 8
Realizar acompanhamento e avaliacdo social dos pacientes usudrios de Oxigénio 100,00
Realizar Acompanhamento Farmacoterapéutico para pacientes hipertensos e diabéticos, que ndo conseguem o controle da sua 100,00

patologia encaminhados pelas ESFs.

Colher Escarro de 1% da populagdo das unidades 240
Monitorar a Média de Consultas por gestante no pré-Natal, Mantendo acima de 07 por Gestag¢do 100,00
Redistribuic@o das familias de acordo com a estratificacdo de risco Atualizada. 100,00
Organizacdo de trabalho dos agentes de satide de acordo com a classificagdo de risco 100,00
Realizacdo de Teste Rapido de HIV e Sifilis na populagdo geral e gestantes, visando a prevencao destas doencas. 235
Realizacdo de Teste Répido de Hepatite na populagdo geral e gestantes, visando a prevencio destas doencas. 258
Realizar monitoramento e auditoria do processo de trabalho do agente de satde, na microdrea, no domicilio, gerando relatério 100,00

descritivo da dindmica de visita, e orientagdes realizadas e apresentacdo dos resultados para respectivas agentes.

Educacdo permanente por meio de reunides mensais com todas a equipe da unidade para melhora do processo de trabalho interno, 100,00
e direcionamento das atividades dos outros setores, sendo a aten¢@o basica a ordenadora do sistema e direcionadora do cuidado.

Avaliacdo quadrimestral do plano municipal de satide pelas equipes de satde. 24
Realizar teste de sensibilidades do “pé diabético”. Durante a consulta programética da linha guia. 100,00
Capacitar profissionais, realizadas pela nutricionista, para as equipes trabalharem com as tematicas de promogio da alimentagdo 100,00

saudavel e Complementar para Criangas.

Estimular coleta seletiva desenvolvendo educagdo ambiental-orientacdo quanto a importancia da coleta seletiva e materiais que 8,00
acumulam agua

Manter alimentada tabelas de estratificacdo de idoso, familiar, gestante e puericultura. 10,00
Realizar atendimentos de auriculoterapia em pacientes que participam dos grupos de atendimento do NASF. 88
Evento de promogio a atividade fisica em espacos publicos (praga, lago e etc.) 6
Planejamento de estratégia para datas de campamnhas de prevencdo e promog@o em saide 6
Realizar Visita Domiciliar dos profissionais NASF 111
Agendar exames laboratoriais diariamente (Yolanda) 244
Divulgar acdes da Ouvidoria em redes sociais, radio, midia impressa e material gréfico. 3
Executar avaliacdo do planejamento com a participacdo de lideres comunitarios. 8
Acolher 100% da demanda espontanea da unidade, realizando a classificagdo de risco e agendamento de consultas quando 100,00
necessario
Realizar acompanhamento das criancas e adolescentes no PSE 100,00
301 - Atengdo Acompanhamento do Bolsa Familia. 100,00
Basica
Elaborar REMUME, e apés elaboragio fazer revisdes anuais. 1
Melhorar a climatizacio da recepcdo das unidades com instalacdo de cortinas de ar nas portas 15
Manter atualizados para os motoristas os cursos de transporte coletivo e de urgéncia e emergéncia. 100,00
Estratificagdo de risco em satide mental. 100,00
Encontro de qualificacdo no atendimento da equipe para sensibilizacdo e humanizacdo do processo de trabalho. 1
Realizagdo de semindrio para apresentacdo de casos de sucesso quando a Equipe atuou em conjunto e casos de dificil solucdo e 2

desgaste profissional em agdes isoladas.
Estratificar o risco dos diabéticos da Area e Mapear a localizagio dos mesmos. 100,00

Manter didlogo constante com o setor de transporte da satide para avaliacdo do fluxo de trabalho e planejamento de ag¢do conjunta 1
para melhor atender os usuarios.

Implantar e atualizar os protocolos clinicos, de encaminhamentos ¢ POP&#39;s 100,00
Solicitar previamente os empenhos de cada compra e/ou servico 100,00
Promover capacitacdo, discussdo de casos e estabelecimento do fluxograma de atendimento em saide mental. 4
Manter atualizada cadastro de todos os estabelecimentos de satide do municipio no CNES. 100,00
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Agenda do paciente mediante a classificac@o de risco de acordo com a Linha Guia de Satde Bucal. 100,00

Estratificar o risco dos hipertensos da Areae Mapear a localizagdo dos mesmos 100,00
Participar de cursos para atualizacdo de conhecimento referente ao setor de agendamento 1
Realizar a Campanha Municipal de Descarte Racional de Medicamentos (més de maio, em virtude do dia Nacional do Uso 1

Racional de Medicamentos).

Ampliar a microrregido com contratualiza¢io e pactuacdo financeira tripartite para atendimento hospitalar 100,00
Solicitacdo de aditivos contratuais 50
Confeccdo de uniforme e jaleco para equipe de satde 500
Manutengo da frota (manter o veiculo em condi¢des de rodagem). 100,00
Criacao de Grupos Terapéuticos de acordo com as faixas etarias e necessidades dos pacientes (Adolescentes, Mulheres, Homens, 100,00

Idosas, Judicializados, Dependentes Quimicos, etc.)

Trabalhar por quadrante. Facilitar o acesso ao tratamento odontoldgico oferecendo agendamento didrio em dois periodos nas 100,00
Unidades Basicas de Satde.

Qualificagao para Agentes de Satde voltada a parte Odontoldgica 100,00

Fortalecer a consulta famaceutica para levantamento de agravos e relacionados a terapia medicamentosa, comparando com 100,00
indices epidemiol6gicos do municipio.

Participar da avaliagdo do contrato do hospital. 2
Notificagdo de empresas por descumprimento contratual 100,00
Aquisicdo de tablets para os agentes de satide e endemias 30
Confraternizac@o de datas comemorativas: Dia Mundial de Satide Mental/ Dia Nacional da Luta Antimanicomial/ Outubro Rosa/ 5

Novembro Azul/ Natal, englobando pacientes e familiares do CAPS

Diminuir o nimero de pacientes faltosos de forma que apds a segunda falta sem justificativa o prazo minimo para agendamento 100,00
de consulta eletiva sera de 30 dias.

Todos os Hipertensos com até uma consulta Médica na unidade para manutencio de medicagéo e solicitacio de exames. 100,00

Manter contato direto com enfermeiros e médicos dos hospitais de referéncia no intuito de aumentar a resolutividade do 100,00
atendimento e fortalecimento da rede.

Atualizacdo do Fluxograma em Satide Mental 1
Prestagdo de contas através de audiéncia puiblica 3
Orientagao Farmacéutica e apoio as ESFs 100,00
Elaboragao de planejamento anual individual dos membros da equipe do CAPS 100,00
Acompanhar dos pacientes que receberam proteses Totais e Parciais. Seguir os protocolos ja implantados, de encaminhamentos 100,00
para o CEO e LRPD.

Realizar Visita Domiciliar dos profissionais NASF 100,00
Realizar aumento anual de 20% do valor destinadas as consultas e exames laboratoriais e de imagem realizados via Consorcio 20,00

Intermunicipal de Saide CIS-COMCAM

Rodizio de atendimento de unidades bésicas em recessos para nio sobrecarregar Hospital 100,00
Criagdo de Oficinas de apoio para pacientes do CAPS 2
Esclarecer para o paciente o plano de tratamento proposto e a importancia de sua continuidade até a conclusdo do mesmo. 100,00
Todos os Diabéticos com até uma consulta Médica na unidade para manutengio de medicac@o e solicitagdo de exames. 100,00
Revitalizagdo das Unidades de Satde 100,00
Elaboragido e implementacdo de projeto que atendam as demandas do publico adolescente. 1
Marmoria/Pedreira - Realizar inspe¢do conforme demanda; Sensibilizar os trabalhadores dos EPIs e cobrar o uso de EPC 3
Todos os Diabéticos com até uma consulta de Enfermagem na unidade para manuten¢io de medicagio e solicitacdo de exames. 100,00
Manter a média diaria de 25 atendimentos odontoldgicos especializados no CEO. 6.250
Realizar inspe¢do nas salas de vacilagdo para avaliar a qualidade do servigo e orientar as equipes 10
Acompanhamento social para criancas de risco 100,00
Atividade extra muro através de passeios, viagens e cursos para pacientes cadastrados no CAPS 2
Realizacdo de campanha de prevencao de Cancer Bucal de acordo com o calendario recomendado pela SESA. 8
Intensificar as acdes de vacinac@o visando as metas, inclusive com relacio as campanhas. 12
Realizagdo de Visita Sentinela pelo Plantdao para RNs internados em feriados e finais de semana 10,00
Atualizacdo das equipes das ESF&#39;s em relagdo a identificagdo e manejo de transtornos mentais 8
Realizar bidpsias de casos suspeitos de CA Bucal no CEO. Encaminhar para CEONC os casos com bidpsias positivas para CA de 100,00

Boca para tratamento.
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Reunides com as equipes das salas de vacinagdo para atualizacdo, inclusive por ocasido das campanhas 3

Avaliagdo de frénulo lingual, Orienta¢do e encaminhamento para frenectomia 100,00
Capacitagido sobre direitos e deveres dos familiares e pacientes cadastrados no CAPS. 1
Reunido com as equipes para orientar quanto as atribuicdes das ESFs relacionadas a satde do trabalhador. 8
Avaliagdo nutricional para dispensacdo de formulas, suplementos e dieta artificial 100,00
Capacitacdo sobre medicalizacdo em satide mental e outros assuntos para equipe médica dos PSF&#39;s e Hospital Santa Casa. 1
Busca ativa de Criangas faltosas em consultas, puericulturas e vacinas 100,00
Consulta e Puericultura Médica programadas conforme Linha Guia e estratificacdo de Risco. 100,00
Acompanhamento multiprofissional para pacientes do CAPS com ganho de peso. 100,00
Consulta de odontolégicas e Puericultura programadas conforme Linha Guia e estratificagdo de Risco em todos os RN da Area 100,00
Intensificar a busca ativa de TB (campanha em Julho) e solicitacdo de exames de baciloscopia. 300
Consulta de Enfermagem e Puericultura programadas conforme Linha Guia e estratificacdo de Risco. 100,00
Intensificagdo de campanha de prevencdo da Hanseniase. 16
Estratificacdo de Risco de RN conforme linha Guia Méae Paranaense. 100,00
Participar das Reunides com a Rede de atengdo (CREAS, CRAS, CAPS, NASF, AB e Sec. de Educagio) atuando como apoio 11
matricial.

Manter alimentada tabela de puericultura e firmar protocolo de acompanhamento registrando em prontudrio. 100,00
Orientagdo de Alimentacdo Complementar 100,00
Orientacdo e avaliagdo de distirbios do desenvolvimento 100,00
Orientacdo para pais sobre a importancia do aleitamento materno para o desenvolvimento da musculatura facial e o 100,00

desenvolvimento da linguagem oral.

Avaliar o indice amamentacdo exclusiva até 06 meses. 100,00
Participag@o da reunido do comité de mortalidade infantil (Com foco na mortalidade Fetal) 100,00
Qualificacdo para os agentes de satde e técnica sobre os cuidados com a crianca de 0 a 2 anos. 100,00
Realizacdo de orientagdes via Video na Recepgio dos Atendimentos voltados para Satde da Crianca. 100,00
Aquisigdo de veiculo para vistorias e atendimento de denuncias 1
Realizar avaliacdo antropométrica até 02 anos, em toda vacinac@o. 100,00
Realizar Escovac@o Dental Supervisionada nas creches e CMEIs (01 vez por més equipe de saide Bucal, restante das semanas 100,00

professores e estagiarios.

Realizar posts via site da prefeitura com dicas de prevengio, dengue chikungunya, zika virus, escorpides. A intencdo é que toda 52
semana tenhamos notas orientativas, para ajudar a populagdo a se prevenir contra futuras epidemias..

Visita Puerperal Compartilhada entre Odontologia e Enfermagem e agendamento da BCG 100,00

Realizar mensamente nas escolas municipais e estaduais, atividades em satde, com entrega de livretos visando orientar nossas 10
criancas e adolescentes a incentivar os pais e familiares a cuidarem de nossos quintais e demais localidades.

Realizar caminhada com entrega de panfletos na semana de 21 a 25 de novembro, sendo essa a semana nacional de combate a 1
dengue.

Busca ativa de criangas menores de 05 anos para atendimento odontolégico na Unidade. 100,00
Acompanhamento de marcha e desenvolvimento cronolégico e cognitivo. 100,00
Avaliacdo e orientacdo de distirbios da linguagem oral, 100,00
Realizacdo do Ubiratd + Ativa 100,00
Realizar a cada 2 meses orientagdo via entrevista em radio, afim de divulgar dados do LIRAa, locais com mais infestagdo e 6

cuidados que se fizerem necessarios.

Aplicar o protocolo de notificacdo de criangas e adolescentes vitimas de violéncia 100,00
Realizar treinamento com os agentes, visando orientar e promover cuidadores em satide. 2
Monitorar a renovagio de receitas de pacientes vinculados com o CAPS 100,00
Acompanhamento Nutricional individual das gestantes baixo e/ou alto peso 100,00
Aderir e promover as campanhas de saide da mulher e do homem. 100,00
Realizar acompanhamento farmacoterapéutico para gestantes com infec¢ao urindria, hipertensdo e diabetes visando prevencao de 100,00

complicacdes ou interrupgdo da gestagdo.

Realizar encaminhamentos para ortese, Protese e processos para fabricagdo de 6culos 100,00
Realizar planejamento familiar (vasectomia, laqueadura, DIU) incentivando a gestacdo planejada. 100,00
Atendimento nutricional no pés bariatrica 100,00
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Aumentar a proximidade com o matricialmente com o CAPS,com estudo do caso nas reunides de planejamento semanais da 100,00

unidade.

Colher preventivo em contra turno para mulheres que ndo podem nos horarios agendados 100,00
Colher preventivo nas mulheres da faixa conforme o preconizado pelo ministério da satde 0,09
Agendar Mamografia para as mulheres da Faixa Preconizada pelo Ministério da Satide 0,09
Encaminhar solicitagdo de Bolsa de Colostomia para pacientes 100,00
Monitorar a cobertura de preventivo em pacientes vinculados ao Bolsa Familia 100,00
Grupo de orientagio nutricional e psicolégico para preparacdo da cirurgia bariatrica 100,00
Realizar buscativa de HAS e DM faltosos nas consultas programadas 100,00
Visitar casos de internamento por causa sensiveis da atencdo basica, captar dados e realizar estudo de caso. 100,00
Avaliacdo e atendimento para paciente com sequelas neurologicas (AVC\AVE\paralisia facial e outros) Pela fonoaudi6loga. 100,00
Identificar se idosos estdo recebendo cuidados adequados pelos familiares e cuidadores, intensificando através de visita 100,00

domiciliar, encaminhar ao Servico Social.

Palestra na educacdo continuada conforme solicitagdo das Unidades Basicas de Satide 8
Realizar acompanhamento e avalia¢@o social dos pacientes usudrios de Oxigénio 100,00
Realizar Acompanhamento Farmacoterapéutico para pacientes hipertensos e diabéticos, que nédo conseguem o controle da sua 100,00

patologia encaminhados pelas ESFs.

Colher Escarro de 1% da populagdo das unidades 240
Monitorar a Média de Consultas por gestante no pré-Natal, Mantendo acima de 07 por Gestagdo 100,00
Redistribui¢do das familias de acordo com a estratificacdo de risco Atualizada. 100,00
Organizacdo de trabalho dos agentes de satide de acordo com a classificacdo de risco 100,00
Realizacao de Teste Rapido de HIV e Sifilis na populacdo geral e gestantes, visando a prevencdo destas doencas. 235
Realizacdo de Teste Répido de Hepatite na populagdo geral e gestantes, visando a prevencio destas doencas. 258
Realizar monitoramento e auditoria do processo de trabalho do agente de satide, na microdrea, no domicilio, gerando relatério 100,00

descritivo da dinamica de visita, e orientagdes realizadas e apresentacdo dos resultados para respectivas agentes.

Educag@o permanente por meio de reunides mensais com todas a equipe da unidade para melhora do processo de trabalho interno, 100,00
e direcionamento das atividades dos outros setores, sendo a atenc@o basica a ordenadora do sistema e direcionadora do cuidado.

Avaliacdo quadrimestral do plano municipal de satde pelas equipes de satde. 24

Capacitar profissionais, realizadas pela nutricionista, para as equipes trabalharem com as tematicas de promogao da alimentagdo 100,00
saudavel e Complementar para Criangas.

Estimular coleta seletiva desenvolvendo educacio ambiental-orientagdo quanto a importancia da coleta seletiva e materiais que 8,00
acumulam dgua

Manter alimentada tabelas de estratificacdo de idoso, familiar, gestante e puericultura. 10,00
Realizar atendimentos de auriculoterapia em pacientes que participam dos grupos de atendimento do NASF. 88
Evento de promocio a atividade fisica em espacos publicos (praca, lago e etc.) 6
Planejamento de estratégia para datas de campamnhas de prevencdo e promocdo em satde 6
Realizar Visita Domiciliar dos profissionais NASF 111
Acolher 100% da demanda espontanea da unidade, realizando a classificagdo de risco e agendamento de consultas quando 100,00

necessario

Realizar acompanhamento das criangas e adolescentes no PSE 100,00
302 - Assisténcia Realiza¢do de semindrio para apresentacdo de casos de sucesso quando a Equipe atuou em conjunto e casos de dificil solucdo e 2
Hospitalar e desgaste profissional em agdes isoladas.
Ambulatorial
Manter atualizados para os motoristas os cursos de transporte coletivo e de urgéncia e emergéncia. 100,00
Estratificacao de risco em satde mental. 100,00
Encontro de qualificagdo no atendimento da equipe para sensibilizagdo e humanizacdo do processo de trabalho. 1
Agenda do paciente mediante a classificacdo de risco de acordo com a Linha Guia de Satde Bucal. 100,00
Manter didlogo constante com o setor de transporte da satide para avaliacdo do fluxo de trabalho e planejamento de agdo conjunta 1

para melhor atender os usudrios.

Solicitar previamente os empenhos de cada compra e/ou servi¢o 100,00
Promover capacitagio, discussdo de casos e estabelecimento do fluxograma de atendimento em satide mental. 4
Manter atualizada cadastro de todos os estabelecimentos de saide do municipio no CNES. 100,00
Trabalhar por quadrante. Facilitar o acesso ao tratamento odontoldgico oferecendo agendamento didrio em dois periodos nas 100,00

Unidades Basicas de Satde.

Ampliar a microrregido com contratualiza¢@o e pactuacdo financeira tripartite para atendimento hospitalar 100,00
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Solicitacdo de aditivos contratuais 50
Qualificagdo para Agentes de Satde voltada a parte Odontoldgica 100,00

Fortalecer a consulta famaceutica para levantamento de agravos e relacionados a terapia medicamentosa, comparando com 100,00
indices epidemiol6gicos do municipio.

Participar da avaliacdo do contrato do hospital. 2
Notifica¢do de empresas por descumprimento contratual 100,00
Custeio de curso de socorrista para todos os motoristas. 100,00
Confraternizac@o de datas comemorativas: Dia Mundial de Saide Mental/ Dia Nacional da Luta Antimanicomial/ Outubro Rosa/ 5

Novembro Azul/ Natal, englobando pacientes e familiares do CAPS

Diminuir o nimero de pacientes faltosos de forma que apés a segunda falta sem justificativa o prazo minimo para agendamento 100,00
de consulta eletiva serd de 30 dias.

Fazer o planejamento dos pacientes que necessitam de Proteses levando se em consideracdo a necessidade e o interesse do mesmo 100,00
em sua utilizac@o.

Atualizacdo do Fluxograma em Satide Mental 1
Prestagdo de contas através de audiéncia publica 3
Acompanhar dos pacientes que receberam préteses Totais e Parciais. Seguir os protocolos ja implantados, de encaminhamentos 100,00
para o CEO e LRPD.

Disponibilizar servi¢o de radiografia 24 horas para atendimento de Urgéncia e Emergéncia do hospital 1
Elaboragao de planejamento anual individual dos membros da equipe do CAPS 100,00
Realizar Visita Domiciliar dos profissionais NASF 100,00
Realizar aumento anual de 20% do valor destinadas as consultas e exames laboratoriais e de imagem realizados via Consorcio 20,00

Intermunicipal de Saide CIS-COMCAM

Rodizio de atendimento de unidades basicas em recessos para ndo sobrecarregar Hospital 100,00
Criacao de Oficinas de apoio para pacientes do CAPS 2
Esclarecer para o paciente o plano de tratamento proposto e a importancia de sua continuidade até a conclusdo do mesmo. 100,00
Todos os Diabéticos com até uma consulta Médica na unidade para manutencdo de medicacao e solicitacdo de exames. 100,00
Realizar exame clinico com finalidade epidemioldgica para obtenc@o do indice de CPOD em escolares com idade de 06 anos, 1

para monitoramento do controle de céarie dentdria.

Todos os Diabéticos com até uma consulta de Enfermagem na unidade para manutengao de medicagdo e solicitagdo de exames. 100,00
Matriciamento de equipes dos pontos de atenc@o basica, urgéncia e emergéncia (discussdo de casos complexos) 24
Manter a média diaria de 25 atendimentos odontoldgicos especializados no CEO. 6.250
Acompanhamento social para criangas de risco 100,00
Atividade extra muro através de passeios, viagens e cursos para pacientes cadastrados no CAPS 2
Realizacdo de campanha de prevencdo de Cancer Bucal de acordo com o calendario recomendado pela SESA. 8
Realizac@o de Visita Sentinela pelo Plantao para RNs internados em feriados e finais de semana 10,00
Atualizacdo das equipes das ESF&#39;s em relagdo a identificagdo e manejo de transtornos mentais 8
Realizar bidpsias de casos suspeitos de CA Bucal no CEO. Encaminhar para CEONC os casos com bidpsias positivas para CA de 100,00

Boca para tratamento.

Capacitacio sobre direitos e deveres dos familiares e pacientes cadastrados no CAPS. 1
Avaliacdo nutricional para dispensacdo de formulas, suplementos e dieta artificial 100,00
Capacita¢do sobre medicalizacdo em satde mental e outros assuntos para equipe médica dos PSF&#39;s e Hospital Santa Casa. 1
Projeto de aproximagio e divulgacdo do CAPS a comunidade (Feira da Satde e Sera que posso te ajudar?) juntamente ao bairro 1
ativo

Acompanhamento multiprofissional para pacientes do CAPS com ganho de peso. 100,00
Consulta de odontolégicas e Puericultura programadas conforme Linha Guia e estratificacdo de Risco em todos os RN da Area 100,00
Orientagdo para pais sobre a importancia do aleitamento materno para o desenvolvimento da musculatura facial e o 100,00

desenvolvimento da linguagem oral.
Realizacdo de orientagdes via Video na Recep¢do dos Atendimentos voltados para Saide da Crianca. 100,00

Realizar Escovacdo Dental Supervisionada nas creches e CMEIs (01 vez por més equipe de saide Bucal, restante das semanas 100,00
professores e estagiarios.

Visita Puerperal Compartilhada entre Odontologia e Enfermagem e agendamento da BCG 100,00
Aplicar o protocolo de notifica¢do de criangas e adolescentes vitimas de violéncia 100,00
Realizar treinamento com os agentes, visando orientar e promover cuidadores em satde. 2
Monitorar a renovacdo de receitas de pacientes vinculados com o CAPS 100,00
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Aderir e promover as campanhas de saide da mulher e do homem. 100,00

Realizar acompanhamento farmacoterapéutico para gestantes com infec¢do urindria, hipertensdo e diabetes visando prevencao de 100,00
complicacdes ou interrup¢do da gestagdo.

Realizar encaminhamentos para oOrtese, Protese e processos para fabricagio de dculos 100,00
Realizar planejamento familiar (vasectomia, laqueadura, DIU) incentivando a gestacdo planejada. 100,00
Aumentar a proximidade com o matricialmente com o CAPS,com estudo do caso nas reunides de planejamento semanais da 100,00
unidade.

Colher preventivo nas mulheres da faixa conforme o preconizado pelo ministério da satde 0,09
Agendar Mamografia para as mulheres da Faixa Preconizada pelo Ministério da Sadde 0,09
Grupo de orientagdo nutricional e psicolégico para preparacdo da cirurgia bariétrica 100,00
Realizar buscativa de HAS e DM faltosos nas consultas programadas 100,00
Identificar se idosos estdo recebendo cuidados adequados pelos familiares e cuidadores, intensificando através de visita 100,00

domiciliar, encaminhar ao Servico Social.

Realizar Acompanhamento Farmacoterapéutico para pacientes hipertensos e diabéticos, que ndo conseguem o controle da sua 100,00
patologia encaminhados pelas ESFs.

Educacdo permanente por meio de reunides mensais com todas a equipe da unidade para melhora do processo de trabalho interno, 100,00
e direcionamento das atividades dos outros setores, sendo a aten¢do basica a ordenadora do sistema e direcionadora do cuidado.

Avaliacdo quadrimestral do plano municipal de satide pelas equipes de satde. 24

Realizar teste de sensibilidades do “pé diabético”. Durante a consulta programética da linha guia. 100,00

Agendar exames laboratoriais diariamente (Yolanda) 244
303 - Suporte Encontro de qualificagdo no atendimento da equipe para sensibiliza¢do e humanizac¢do do processo de trabalho. 1
Profilatico e

Realizar atendimento ao publico até as 16:30 horas para a realizac@o de servigos internos como preparacdo de malotes e 1

Terapéutico
cancelamento e/ou alteracdo de procedimentos (consultas, exames)

Estratificar o risco dos diabéticos da Area e Mapear a localiza¢dao dos mesmos. 100,00
Solicitar previamente os empenhos de cada compra e/ou servico 100,00
Manter atualizada cadastro de todos os estabelecimentos de satide do municipio no CNES. 100,00
Solicitacdo de aditivos contratuais 50
Realizar a Campanha Municipal de Descarte Racional de Medicamentos (més de maio, em virtude do dia Nacional do Uso 1

Racional de Medicamentos).

Ampliar a microrregido com contratualiza¢io e pactuacdo financeira tripartite para atendimento hospitalar 100,00
Custeio de curso de socorrista para todos os motoristas. 100,00
Orientar as ESF&#39;s quanto ao fluxo de agendamento de média e alta complexidade e cotas de exames (laboratoriais e 96

clinicos). Visando o fortalecimento do vinculo entre o setor de regulac@o e as equipes.

Notificacdo de empresas por descumprimento contratual 100,00
Fornecimento de celulares com linha para os motoristas. 100,00
Manter contato direto com enfermeiros e médicos dos hospitais de referéncia no intuito de aumentar a resolutividade do 100,00

atendimento e fortalecimento da rede.

Orientacdo Farmacéutica e apoio as ESFs 100,00
Disponibilizar servigo de radiografia 24 horas para atendimento de Urgéncia e Emergéncia do hospital 1
Fornecimento de uniforme completo para os motoristas. 100,00
Esclarecer para o paciente o plano de tratamento proposto e a importancia de sua continuidade até a conclusdo do mesmo. 100,00
Realizagdo de campanha de prevencdo de Cancer Bucal de acordo com o calendario recomendado pela SESA. 8
Busca ativa de Criancas faltosas em consultas, puericulturas e vacinas 100,00
Qualificagdo para os agentes de satide e técnica sobre os cuidados com a crianga de 0 a 2 anos. 100,00
Acompanhamento de marcha e desenvolvimento cronoldogico e cognitivo. 100,00
Realizar encaminhamentos para ortese, Protese e processos para fabricagdo de 6culos 100,00
Agendar Mamografia para as mulheres da Faixa Preconizada pelo Ministério da Satde 0,09
Encaminhar solicitacdo de Bolsa de Colostomia para pacientes 100,00
Monitorar a cobertura de preventivo em pacientes vinculados ao Bolsa Familia 100,00
Realizar buscativa de HAS e DM faltosos nas consultas programadas 100,00
Realizar acompanhamento e avaliacdo social dos pacientes usudrios de Oxigénio 100,00
Educacdo permanente por meio de reunides mensais com todas a equipe da unidade para melhora do processo de trabalho interno, 100,00

e direcionamento das atividades dos outros setores, sendo a atenc@o basica a ordenadora do sistema e direcionadora do cuidado.
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Avaliacdo quadrimestral do plano municipal de satide pelas equipes de satde. 24

Realizar teste de sensibilidades do “pé diabético”. Durante a consulta programética da linha guia. 100,00
Realizar acompanhamento das criancas e adolescentes no PSE 100,00
304 - Vigilancia Acompanhamento do Bolsa Familia. 100,00
Sanitéria
Melhorar a climatizagdo da recepcdo das unidades com instalagdo de cortinas de ar nas portas 15
Encontro de qualificacdo no atendimento da equipe para sensibilizacdao e humanizacao do processo de trabalho. 1
Inspecdo de Rotina com olhar na satde do trabalhador 156
Construcdo Civil -Realizar inspe¢des nas construcdes conforme demanda (apds a capacitagdo oferecida pela regional de satde) 10
Implantar e atualizar os protocolos clinicos, de encaminhamentos e POP&#39;s 100,00
Solicitar previamente os empenhos de cada compra e/ou servico 100,00
Manter atualizada cadastro de todos os estabelecimentos de satide do municipio no CNES. 100,00
Construcdo Civil - Distribuicao de panfletos para os trabalhadores da construcdo civil; 1
Confeccdo de uniforme e jaleco para equipe de satde 500
Trabalhador Rural - Palestra que abordem prevencio cuidados e promocao relacionados aos cuidados com: agrotéxicos, silos, 3

animais pegonhentos, Uso de EPIs e EPC

Notificacdo de empresas por descumprimento contratual 100,00
Trabalhador Rural - Realizar inspe¢do quando necessério para verificar Descarte de Embalagens, Armazenamento de Produtos 1
Téxicos

Frigorifico/Abatedouro - Realizar inspe¢do conforme demanda (A inspecdo devera ser realizada com suporte da equipe de satide 1

do trabalhados regional e estadual por considerar o abatedouro do municipio de grande porte.

Pontos de Revendas de Combustiveis - Realizar inspecdo conforme demanda com enfoque na satide do trabalhador; Sensibilizar 14
os trabalhadores quanto ao uso de EPI o EPC.

Ativar o funcionamento do lavador aos sébados. 1
Marmoria/Pedreira - Realizar inspe¢io conforme demanda; Sensibilizar os trabalhadores dos EPIs e cobrar o uso de EPC 3
Revitaliza¢do das Unidades de Satde 100,00
Realizar inspe¢do nas salas de vacilac@o para avaliar a qualidade do servico e orientar as equipes 10
Reunido com as equipes para orientar quanto as atribuicdes das ESFs relacionadas a satde do trabalhador. 8
Realizar monitoramento das salas de vacinas das unidades. 27
Elaborar postagens objetivas e curtas para redes sociais quando houver necessidade (campanhas, surtos e etc) 8
Participar das Reunides com a Rede de atengdo (CREAS, CRAS, CAPS, NASF, AB e Sec. de Educacao) atuando como apoio 11
matricial.

Coleta de amostra semanal para andlise fisica, quimica e microbiologica da Agua 52
Atendimento a 100% das dentncias/reclamagdes. 100,00
Classificar estabelecimento do territério, conforme o risco sanitario. 1
Realizar inspe¢des no servigos proprios (unidades de satide) de modo que os trabalhadores entendam a finalidade das inspecoes. 15
Emitir Relatérios por areas de abrangéncia de cobertura de meta vacinal. 96
Monitorar quantidade de Notificagdo e seus acompanhamentos 100,00
Ampliar divulgacdo e organizacdo da doacdo de sangue em Campo Mourdo 12
Aquisicdo de veiculo para vistorias e atendimento de denuncias 1
Aquisi¢ao de uma caminhonete gabinete dupla para utilizagdo em bloqueios 1
Realizar posts via site da prefeitura com dicas de prevenc¢io, dengue chikungunya, zika virus, escorpides. A intencdo é que toda 52

semana tenhamos notas orientativas, para ajudar a populagio a se prevenir contra futuras epidemias..

Realizar mensamente nas escolas municipais e estaduais, atividades em satde, com entrega de livretos visando orientar nossas 10
criancas e adolescentes a incentivar os pais e familiares a cuidarem de nossos quintais e demais localidades.

Realizar caminhada com entrega de panfletos na semana de 21 a 25 de novembro, sendo essa a semana nacional de combate a 1
dengue.

Realizar treinamento para os funcionarios responséveis pelo uso de UBV costal 1
Aquisicdo de ovitrampas, para monitoramento dos ovos do Aedes aegypti 200
Realizar monitoramento e auditoria do processo de trabalho do agente de saide, na microdrea, no domicilio, gerando relatério 100,00

descritivo da dinamica de visita, e orientagdes realizadas e apresentacdo dos resultados para respectivas agentes.

Educacdo permanente por meio de reunides mensais com todas a equipe da unidade para melhora do processo de trabalho interno, 100,00
e direcionamento das atividades dos outros setores, sendo a aten¢@o basica a ordenadora do sistema e direcionadora do cuidado.

Avaliacdo quadrimestral do plano municipal de satide pelas equipes de satde. 24
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Estimular coleta seletiva desenvolvendo educagdo ambiental-orientacdo quanto a importancia da coleta seletiva e materiais que 8,00
acumulam agua

305 - Vigilancia Acompanhamento do Bolsa Familia. 100,00

Epidemioldgica
Encontro de qualificacdo no atendimento da equipe para sensibilizacdo e humanizagdo do processo de trabalho. 1
Manter atualizada cadastro de todos os estabelecimentos de satide do municipio no CNES. 100,00
Implantar e atualizar os protocolos clinicos, de encaminhamentos ¢ POP&#39;s 100,00
Solicitar previamente os empenhos de cada compra e/ou servico 100,00
Confeccdo de uniforme e jaleco para equipe de satde 500
Notifica¢do de empresas por descumprimento contratual 100,00
Marmoria/Pedreira - Realizar inspecdo conforme demanda; Sensibilizar os trabalhadores dos EPIs e cobrar o uso de EPC 3
Realizar inspe¢do nas salas de vacilagdo para avaliar a qualidade do servigo e orientar as equipes 10
Intensificar as agdes de vacinagdo visando as metas, inclusive com relac@o as campanhas. 12
Reunides com as equipes das salas de vacinag@o para atualizacdo, inclusive por ocasido das campanhas 3
Reunido com as equipes para orientar quanto as atribui¢des das ESFs relacionadas a saide do trabalhador. 8
Realizar monitoramento das salas de vacinas das unidades. 27
Elaborar postagens objetivas e curtas para redes sociais quando houver necessidade (campanhas, surtos e etc) 8
Investigar 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) 100,00
Intensificar a busca ativa de TB (campanha em Julho) e solicitacdo de exames de baciloscopia. 300
Intensificagdo de campanha de prevencdo da Hanseniase. 16
Participar das Reunides com a Rede de atencdo (CREAS, CRAS, CAPS, NASF, AB e Sec. de Educac@o) atuando como apoio 11
matricial.
Atendimento a 100% das dentincias/reclamagoes. 100,00
Avaliar o indice amamentagdo exclusiva até 06 meses. 100,00
Emitir Relatérios por dreas de abrangéncia de cobertura de meta vacinal. 96
Participac@o da reunido do comité de mortalidade infantil (Com foco na mortalidade Fetal) 100,00
Monitorar quantidade de Notificagdo e seus acompanhamentos 100,00
Ampliar divulgacdo e organizacdo da doacdo de sangue em Campo Mourdo 12
Aquisicdo de veiculo para vistorias e atendimento de denuncias 1
Realizar avaliagdo antropométrica até 02 anos, em toda vacinacao. 100,00
Aquisicdo de uma caminhonete gabinete dupla para utilizacdo em bloqueios 1
Realizar posts via site da prefeitura com dicas de prevengdo, dengue chikungunya, zika virus, escorpides. A intencéo é que toda 52

semana tenhamos notas orientativas, para ajudar a populagdo a se prevenir contra futuras epidemias..

Realizar mensamente nas escolas municipais e estaduais, atividades em satde, com entrega de livretos visando orientar nossas 10
criancas e adolescentes a incentivar os pais e familiares a cuidarem de nossos quintais e demais localidades.

Realizar caminhada com entrega de panfletos na semana de 21 a 25 de novembro, sendo essa a semana nacional de combate a 1
dengue.

Realizar treinamento para os funcionarios responséveis pelo uso de UBV costal 1
Construcdo de local adequado para armazenar bombas costais e inseticidas. 1
Realizar a cada 2 meses orientacdo via entrevista em radio, afim de divulgar dados do LIRAa, locais com mais infestacdo e 6

cuidados que se fizerem necessarios.

Aquisi¢@o de ovitrampas, para monitoramento dos ovos do Aedes aegypti 200
Visitar casos de internamento por causa sensiveis da atengio basica, captar dados e realizar estudo de caso. 100,00
Colher Escarro de 1% da populagdo das unidades 240
Organizacdo de trabalho dos agentes de satide de acordo com a classificagdo de risco 100,00
Realizacdo de Teste Rapido de Hepatite na populacio geral e gestantes, visando a prevencio destas doencas. 258
Realizar monitoramento e auditoria do processo de trabalho do agente de satide, na microdrea, no domicilio, gerando relatério 100,00

descritivo da dindmica de visita, e orientagdes realizadas e apresentacio dos resultados para respectivas agentes.

Educagao permanente por meio de reunides mensais com todas a equipe da unidade para melhora do processo de trabalho interno, 100,00
e direcionamento das atividades dos outros setores, sendo a atenc@o bésica a ordenadora do sistema e direcionadora do cuidado.

Avaliacdo quadrimestral do plano municipal de satde pelas equipes de satde. 24

Planejamento de estratégia para datas de campamnhas de prevencdo e promogio em satde 6
306 - Alimentacdo e  Encontro de qualificacdo no atendimento da equipe para sensibilizacdo e humanizacao do processo de trabalho. 1
Nutri¢do

Solicitar previamente os empenhos de cada compra e/ou servi¢o 100,00
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Notificacdo de empresas por descumprimento contratual 100,00
Orientacdo de Alimentagao Complementar 100,00

Educacdo permanente por meio de reunides mensais com todas a equipe da unidade para melhora do processo de trabalho interno, 100,00
e direcionamento das atividades dos outros setores, sendo a atenc¢@o basica a ordenadora do sistema e direcionadora do cuidado.

Avaliacdo quadrimestral do plano municipal de satide pelas equipes de satde. 24
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

0 - Informacdes
Complementares

122 -
Administracdo
Geral

301 - Atengdo
Bisica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico
304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentagao e
Nutrigio

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Corrente N/A

Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A 7.494.906,20
Capital N/A 713.379,67
Corrente N/A 5.541.371,51
Capital N/A N/A
Corrente N/A 1.278.995,21
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A
Corrente N/A 908.113,19
Capital N/A N/A
Corrente N/A N/A
Capital N/A N/A

Data da consulta: 20/11/2023.

® Anilises e Consideracoes sobre Programacdo Anual de Satde - PAS

A avaliag¢do do presente ocorre em Novembro de 2022, de forma que os responsdveis do corrente ano néo estdo mais na gestdo,

N/A
1.396,92

N/A

4.188.103,13
279.360,00
5.226.252,16

N/A

143.761,00

N/A

13.118,40
N/A
334.472,04
N/A

N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

167.707,00
1.102.600,00
1.164.946,55

N/A

36.650,00

21.990,00

39.155,34
N/A
81.857,07
52.074,09
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
1.396,92

N/A

11.850.716,33
2.095.339,67
11.932.576,22

N/A

1.459.406,21

21.990,00

52.273,74
N/A
1.324.442,30
52.074,09
N/A

N/A

Dessa forma a equipe da atual secretéria de saide agrupou informagdes referente aos quadrimestres e aqui os digita em ato de tansparencia e boa fé. As coordenagdes que ainda estiverem

presentes serdo consutadas para fechamento da RAG 2022, bem cmo os dados discutidos em reunides do CMS.

Ubirata, 17/11/2023
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8. Indicadores de Pactuacido Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n® 8/2016 a partir da publicacao da Resolucdo de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 20/11/2023.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira
A disponibiliza¢ao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.
9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

0,00 1.657.486,34 909.992,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.279.748,18  3.847.227,15

0,00 0,00 0,00 4227175 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4227175
0,00 1.543.291,61 1.662.061,68 256.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 44.161,00 3.505.514,29
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 324.827.85 0,00 836,22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 325.664,07
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 5.212,80 32.678,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37.891,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 284.096,30 11.063,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 29515955
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 14.614,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.614,88
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 3.824.316,98 2.588.330,36 331.786,17 0,00 0,00 0,00 0,00 1.323.909,18  8.068.342,69

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piiblicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 17/11/2023.

9.2. Indicadores financeiros

10,52 %
72,50 %
20,99 %
65,36 %
R$ 401,00

45,89 %

47,85 %

12,33 %

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 17/11/2023.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

10.330.149,10 10.330.149,10 4.587.720,95 44,41
2.150.149,10 2.150.149,10 2.051.049,97 95,39
1.840.149,10 1.840.149,10 1.475.084,13 80,16

310.000,00 310.000,00 575.965,84 185,80
2.000.000,00 2.000.000,00 663.367,33 33,17
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2.000.000,00 2.000.000,00 663.367,33 33,17
0,00 0,00 0,00 0,00
3.890.000,00 3.890.000,00 1.194.180,21 30,70
3.800.000,00 3.800.000,00 1.187.939,27 31,26
90.000,00 90.000,00 6.240,94 6,93
2.290.000,00 2.290.000,00 679.123,44 29,66
65.000.000,00 65.000.000,00 26.409.821,91 40,63
26.400.000,00 26.400.000,00 10.116.435,39 38,32
600.000,00 600.000,00 27.442,47 4,57
5.500.000,00 5.500.000,00 4.253.314,19 77,33
32.000.000,00 32.000.000,00 11.852.485,45 37,04
500.000,00 500.000,00 160.144,41 32,03
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
75.330.149,10 75.330.149,10 30.997.542,86

9.469.000,00 8.377.550,00 1.872.864,08 1.657.486,34 1.531.460,09 215.377,74
9.435.000,00 7.734.050,00 1.662.939,08 21,50 1.657.486,34 21,43 1.531.460,09 19,80 5.452,74
34.000,00 643.500,00 209.925,00 32,62 0,00 0,00 0,00 0,00  209.925,00
6.457.839,14 6.455.139,14 1.560.273,26 24,17 1.543.291,61 23,91 1.431.873,84 22,18 16.981,65
6.377.839,14 6.375.139,14 1.560.273,26 24,47 1.543.291,61 24,21 1.431.873,84 22,46 16.981,65
80.000,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.326.000,00 1.251.000,00 332.147,07 26,55 324.827,85 25,97 310.645.48 24,83 7.319,22
1.323.000,00 1.248.000,00 332.147,07 26,61 324.827,85 26,03 310.645,48 24,89 7.319,22
3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
467.000,00 377.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
465.000,00 375.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
962.000,00 1.024.000,00 284.096,30 27,74 284.096,30 27,74 270.458,31 26,41 0,00
960.000,00 1.022.000,00 284.096,30 27,80 284.096,30 27,80 270.458,31 26,46 0,00
2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
202.000,00 157.000,00 14.614,88 9,31 14.614,88 9,31 12.334,88 7,86 0,00
200.000,00 155.000,00 14.614,88 9,43 14.614,88 9,43 12.334,88 7,96 0,00
2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18.883.839,14 17.641.689,14 4.063.995,59 23,04 3.824.316,98 21,68  3.556.772,60 20,16  239.678,61
4.063.995,59 3.824.316,98 3.556.772,60
N/A N/A N/A
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0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
4.063.995,59 3.824.316,98 3.556.772,60
4.649.631,42

N/A

-585.635,83 -825.314,44 -1.092.858,82
-585.635,83 -825.314,44 -1.092.858,82
13,11 12,33 11,47

4.649.631,42 3.824.316,98 N/A
10.385.862,97 = 14.405.127,40  4.019.264,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  4.019.264,43
8.347.683,58  11.260.803,11  2.913.119,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  2.913.119,53
8.573.596,38 = 10.768.480,41  2.194.884,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 2.194.884,03
8.571.721,19 = 10.224.134,60  1.652.413,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  1.652.413,41
7.707.714,09 = 10.155.999,49  2.448.285,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 2.448.285,40
6.813.310,20 9.002.106,63  2.188.796,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  2.188.796,43
6.132.441,21 7.680.722,93  1.548.281,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  1.548.281,72
5.461.606,72 6.877.324,73  1.415.718,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  1.415.718,01
4.789.287,00 5.792.570,18  1.003.283,18 1.003.283,18
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0,00

0,00

0,00

0,00

9.960.000,00 9.990.000,00 4.031.744,03 40,36
8.360.000,00 8.390.000,00 2.923.071,39 34,84
1.600.000,00 1.600.000,00 1.108.672,64 69,29
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
9.960.000,00 9.990.000,00 4.031.744,03
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3.691.000,00 7.233.387,35 2.318.090,69 2.232.012,56 2.017.293,70 86.078,13
3.051.000,00 5.723.210,01 2.275.818,94 39,76 2.189.740,81 38,26  2.003.651,79 35,01 86.078,13
640.000,00 1.510.177,34 42.271,75 2,80 42.271,75 2,80 13.641,91 0,90 0,00
9.616.000,00 7.276.121,70 2.233.579,35 30,70 2.182.218,77 29,99  1.862.272,60 25,59 51.360,58
4.835.000,00 5.504.235,06 2.233.579,35 40,58 2.182.218,77 39,65  1.862.272,60 33,83 51.360,58
4.781.000,00 1.771.886,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
37.000,00 55.857,42 836,22 1,50 836,22 1,50 0,00 0,00 0,00
31.000,00 34.000,00 836,22 2,46 836,22 2,46 0,00 0,00 0,00
6.000,00 21.857,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
368.000,00 339.448,74 56.515,94 16,65 37.891,00 11,16 36.666,20 10,80 18.624,94
360.000,00 331.448,74 56.515,94 17,05 37.891,00 11,43 36.666,20 11,06 18.624,94
8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
252.000,00 294.877,16 13.419,51 4,55 11.063,25 3,75 10.287,40 3,49 2.356,26
245.000,00 272.187,85 13.419,51 4,93 11.063,25 4,06 10.287,40 3,78 2.356,26
7.000,00 22.689,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.970.000,00 15.205.692,37 4.622.441,71 4.464.021,80 3.926.519,90 158.419,91

13.160.000,00 15.610.937,35 4.190.954,77 3.889.498,90 3.548.753,79 301.455,87
16.073.839,14 13.731.260,84 3.793.852,61 27,63 3.725.510,38 27,13 | 3.294.146,44 23,99 68.342,23
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1.363.000,00 1.306.857,42 332.983,29 25,48 325.664,07 24,92 310.645,48 23,77 7.319,22
835.000,00 716.448,74 56.515,94 7,89 37.891,00 5,29 36.666,20 5,12 18.624,94
1.214.000,00 1.318.877,16 297.515,81 22,56 295.159,55 22,38 280.745,71 21,29 2.356,26
208.000,00 163.000,00 14.614,88 8,97 14.614,88 8,97 12.334,88 7,57 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32.853.839,14 32.847.381,51 8.686.437,30 26,44 8.288.338,78 25,23  7.483.292,50 22,78 = 398.098,52
9.970.000,00 14.705.692,37 4.402.445,62 29,94 4.244.025,71 28,86 3.706.523,81 25,20  158.419,91
22.883.839,14 18.141.689,14 4.283.991,68 23,61 4.044.313,07 22,29  3.776.768,69 20,82 239.678,61

FONTE: SIOPS, Parand24/08/22 10:20:11
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.
2- At 0 exercicio de 2018, o controle da exccugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados  ndo processados (regra
nova).

3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Covid-19 Repasse Unido

43.724,10

73.632,00

117.356,10
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0,00 0,00 0,00
15.870,00 15.870,00 15.870,00
30.000,00 30.000,00 30.000,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00
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Gerado em 17/11/2023 15:47:48

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

9.5. Covid-19 Recursos Proprios
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Gerado em 17/11/2023 15:47:47

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

9.6. Covid-19 Repasse Estadual

0,00

30875.16 ﬂ 3087516

0,00

2.097,76

2.097,76

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Gerado em 17/11/2023 15:47:49
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

e Anilises e Consideracoes sobre Execugio Orcamentéria e Financeira
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 20/11/2023.

Outras Auditorias
Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 20/11/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias
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11. Analises e Consideragdes Gerais

A avaliagio do presente ocorre em Novembro de 2022, de forma que os responséveis do corrente ano ndo estao mais na gestio, Dessa forma a equipe da atual secretdria de satide agrupou informagdes referente aos quadrimestres e aqui

os digita em ato de transparéncia e boa fé. As coordenagdes que ainda estiverem presentes serdo consultadas para fechamento da RAG 2022, bem como os dados discutidos em reunides do CMS.

Ubirata, 20/11/2023

ORLANDO FRANCISCO VIEIRA FILHO
Secretario(a) de Satde
UBIRATA/PR, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIPIO: UBIRATA
1° Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2022

Parecer do Conselho de Saude

Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade

o Consideragdes:

Dados da Producido de Servigos no SUS

¢ Consideragdes:

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

¢ Consideragoes:

Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

o Consideragdes:

Programacdo Anual de Satude - PAS

¢ Consideragoes:

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
o Consideragoes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentaria e Financeira

¢ Consideragdes:

Auditorias

¢ Consideragdes:
Andlises e Consideracdes Gerais

o Parecer do Conselho de Satde:

Status do Parecer: Avaliado

UBIRATA/PR, 20 de Novembro de 2023

Conselho Municipal de Saide de Ubirata
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